
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Wir bilden aus: Fachkraft für Veranstaltungstechnik 
  
 
 
 
Sie bringen mit: � Mindestens den Abschluss 
  der 9. Klasse Hauptschule 
 
 � Spaß an der Arbeit im Team 
 
 � Gutes technisches Grundverständnis   
  
 � Großes Interesse einer anspruchsvollen Ausbildung 
    
 Offenheit für Neues und für außergewöhnliche Menschen 
 Affinität zu darstellender Bühnenkunst im weitesten Sinne 
   
 
 
 
Dann bieten wir Ihnen: 

 

� eine gründliche Ausbildung in einem interessanten Beruf 
 
� die 39-Stunden-Woche 
 
� Bezahlung und Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 
        
 Arbeit an einem sehr schönen, gut ausgestatteten Arbeitsplatz  
 mit einem kompetenten, anspruchsvollen und netten Team 
 
 
 
 
Interessiert: Dann sollten Sie weiterlesen. 



Berufsbild  
 
Die Stadt Nürnberg bildet auch dieses Jahr wieder Fachkräfte für Veranstaltungstechnik aus. Diese 
Fachkräfte werden im Bereich KunstKulturQuartier benötigt und werden ihre Tätigkeit überwiegend in 
der Tafelhalle ausüben. 
Sie werden ausgebildet in Bühnen-, Licht-, Ton- und Videotechnik, sowie elektrotechnischen Grundla-
gen. Mit dem Abschluss „Fachkraft für Elektrotechnik für festgelegte Tätigkeiten“. 
Die genauen Ausbildungsinhalte richten sich nach dem Ausbildungsrahmenplan für die Fachkraft für 
Veranstaltungstechnik. Genaueres finden sie unter bibb.de (durchklicken). 
 
 
Einstellung  
 
* Sie haben mindestens den Abschluss der 9. Klasse Hauptschule. 
* Sie nehmen erfolgreich an einem Bewerbungsverfahren teil. 
* Sie sind physisch und psychisch gut belastbar.   
* Es wäre wünschenswert, wenn Sie zum Einstellungszeitpunkt das 17. Lebensjahr vollendet haben. 
 
Termine  
 
Die Stellenausschreibung erfolgt in der Tagespresse im September/Oktober jeweils ein Jahr vor dem 
Einstellungszeitpunkt. 
 
Bewerbungsunterlagen  
 
Wir benötigen Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und eine Kopie des letzten Schulzeugnisses. Bitte ver-
wenden Sie nur Kopien, da eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen nicht erfolgen kann.  
 
 
Ausbildung  
 
Die Ausbildung dauert 3 Jahre. Sie setzt sich aus einer praktischen Ausbildung in der Tafelhalle der 
Stadt Nürnberg, den Ausbildungspartnern der Tafelhalle und dem Besuch der Städt. Berufsschule für 
Medienberufe in München in Blockbeschulung zusammen. Die Abschlussprüfung wird vor der Indust-
rie- und Handelskammer Nürnberg abgelegt. 
 
Bezahlung  
 
Ausbildungsvergütung (Stand August 2011) im 
     1. Jahr: € 703,26 
   2. Jahr: € 753,20 
   3. Jahr: € 799,02 
 

Nach der Ausbildung: Sei werden nach erfolgreicher Ausbildung mind. ein halbes Jahr weiter be-
schäftigt. Darüber hinaus besteht kein Anspruch auf eine dauerhafte Übernahme. Entgelt nach den 
Eingruppierungsvorschriften des TVöD, regelmäßige Gehaltssteigerungen (Entwicklungsstu-
fen). 

 

Übrigens:  
 
Die Stadt Nürnberg fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Der Frauenförder-
plan ist Bestandteil unserer Personalarbeit. Um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf für Frauen und 
Männer zu erleichtern, wird, entsprechend den rechtlichen Vorgaben, Teilzeitarbeit ermöglicht. Schwerbe-
hinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung vorrangig 
berücksichtigt. Wir freuen uns, wenn sich Bewerberinnen und Bewerber aller Nationalitäten angesprochen 
fühlen.  
 

  Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben 
  Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne das 

Personalamt der Stadt Nürnberg, Fünferplatz 2, Zi. 400/IV 
      Herr Ziegler, Telefon 0911/231-38 74 und 

Frau Rahn,  Telefon 0911/231-22 07 


