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Burgerschaftliches Engagement in Niirnberg in Zahlen
Auswertung der reprasentativen Wohnungs- und Haushaltserhebung
»Leben in Niirnberg” von 2013

Periodisch flihrt das Amt fiir Stadtforschung und Statistik im Auftrag der Stadt Nirnberg unter dem
Titel ,Leben in Niirnberg” eine reprasentative Wohnungs- und Haushaltserhebung (WoHaus) — mit
wechselnden Schwerpunktthemen — durch, um einen Uberblick (iber die Wohn- und Lebensverhilt-
nisse der Nirnberger Bevolkerung zu erhalten.

In den Jahren 2000, 2006 und 2013 widmete sich der Fragebogen der WoHaus unter anderem dem
Thema ehrenamtliches Engagement in Nirnberg.

Dieses Arbeitspapier widmet sich vor allem einer ausfiihrlichen Auswertung der Ergebnisse von
2013." Zusatzlich enthélt es einen Kurziiberblick tiber die Entwicklungen seit 2000 sowie einen Ver-
gleich der Niirnberger Daten mit dem bundesweiten Freiwilligensurvey 2009.

Damit steht nach langerer Zeit wieder eine ausgezeichnete Datengrundlage zum biirgerschaftlichem
Engagement in NUrnberg zur Verfligung

1. Auswertung 2013

1.1. Datengrundlage: Wohnungs- und Haushaltserhebung 2013

Von Juli bis September 2013 befragte das Amt fiir Stadtforschung und Statistik 10.000 zufallig aus-
gewahlte Einwohner ab 18 Jahren mit Hauptwohnsitz in Nirnberg. 4.700 Blrger beantworteten frei-
willig den achtseitigen Fragebogen mit den zwei Schwerpunktthemen Ehrenamt sowie Kultur und
Freizeit, den sie per Post zugesandt bekamen. Von der Gesamtstichprobe (10.000) waren 349 Frage-
bogen unzustellbar, der Riicklauf des Fragebogens belief sich auf 4665 Exemplare, was einer Aus-
schopfungsquote von ca. 48% entspricht. Bei den Daten der WoHaus handelt es sich um eine repra-
sentative Zufallsstichprobe die schriftlich erhoben wurde. Alle Teilnehmer erhielten ein Erinnerungs-
schreiben und ein ,kleines Dankeschén” in Form eines Gutscheines fiir ein stadtisches Hallen- bzw.
Freibad oder einen Gutschein der VAG. Neben dem Dankeschén in Form von Gutscheinen bestand
zudem die Moglichkeit fiir die Befragten an einer Verlosung von Reisen zum Deutschen Bundestag in
Berlin und Geldpreisen teilzunehmen.

Wahrend des Erhebungszeitraums wurden die Befragten einmal postalisch an die Befragungsteil-
nahme erinnert um eine moglichst hohe Ausschdpfungsquote zu erzielen. Um leichte Abweichungen
der Befragtenstruktur von der Nirnberger Bevolkerung — hinsichtlich Altersgruppen, Haushaltstyp
und Migrationshintergrund — auszugleichen, wurden Gewichtungsfaktoren im Datensatz angewen-
det, wodurch sich eine Gesamtfallzahl von 4.701 ergibt.

! Aufgrund der auserordentlichen Belastung des Amts fiir Stadtforschung und Statistik als Wahlamt durch vier
Wahlgédnge 2013-2014 war die Auswertung nicht friiher moglich.
? Die Zahlen aus dem bundesweiten Freiwilligensurvey von 2014 sind noch nicht veroffentlicht.
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1.2. Ehrenamtliches Engagement in
Niirnberg

Tatigkeit und Bereitschaft

Auf die Frage, ob sie (iber Beruf und Fami-
lie hinaus einer ehrenamtlichen Tatigkeit
nachgehen, antworteten 2013 ca. 22% der
befragten Niurnberger/-innen mit ja.

Knapp 48% aller Befragten kdnnen sich
vorstellen, ehrenamtlich aktiv zu werden.
Von den bereits ehrenamtlich Tatigen,
kann sich dabei knapp die Halfte vorstel-
len, ihr ehrenamtliches Engagement noch
auszuweiten. Mehr als Dreiviertel der
Befragten, die angaben, sich eine ehren-
amtliche Tatigkeit in einem der verschie-
denen Bereiche vorstellen zu koénnen,
waren zum Zeitpunkt der Befragung je-

doch (noch) nicht ehrenamtlich aktiv.

Die Grinde hierfir sind vielfaltig. So kann
die tatsachliche Aktivitdt an unglinstigen
Rahmenbedingungen (mangelnde Zeit,

gesundheitliche Einschrdankungen etc.)
oder auch an dem Fehlen von Informatio-
nen (lber passende Engagement-
moglichkeiten, oder einem tatsdchlichen
Mangel dieser scheitern. Zudem ist natiir-
lich auch nicht verifizierbar, ob tatsachli-
che alle Befragten, die angaben, sich eine
ehrenamtliche Tatigkeit vorstellen zu
kénnen, dies — bei passenden Rahmenbe-
dingungen — auch tatsdchlich umsetzen

wiirden.

Die folgende Grafik zeigt eine Kombinati-
on der beiden Fragestellungen zum eh-
renamtlichen Engagement. Hierbei wird
sichtbar, dass nur 40 % der Befragten
ehrenamtliches Engagement fiir sich
selbst zum Befragungszeitraum ausschlos-
sen. Die Mehrheit von 60 % ist entweder
selbst engagiert, theoretisch dazu bereit

oder beides.

Sind Sie selbst - (iber Beruf und Familie hinaus -
zurzeit in einem Bereich ehrenamtlich tatig?
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Cluelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fir MOmberg und Farth,
eigene Darstellung.

Kénnten Sie sich ein ehrenamtliches Engagement
vorstellen?*
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Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik far Marnberg und
Furth, eigene Darstellung.

*Diese Variahle wurde nicht direkt abgefragt, sondern nachtraglich
aus den Antworten der Frage "In welchen ?weneren) Eereichen
kénnten Sie sich ein ehrenamtliches Engagement vorstellen?”
codiert.

Ehrenamtliches Engagement: Tatigkeit und Bereitschaft
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Quelle: Amt for Stadtforschung und Statistik fir Marmberg und Flrth, eigene
Darstellung.
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Tatigkeitsbereiche

Ehrenamtliche Tétigkeit in den verschiedenen Bereichen

W kirchlicher o, religiéser Bereich
2004 OFreizeitu. Geselligkeit

B sport u. Bewegung

M schule u. Kindergarten

[ ultur u. Musik

M sozialer Bereich

[ Gesundheitshereich

[ Berufl. Interessenverretung
aufierh. d. Betriebes

B Umwelt u. Matur-Tierschutz
O Jugend- u. Erwachsenenarbeit

O Unfall-IRettungsdienst, freiwillige
Feuerwehr

& Politik u. pol. Interessenverretung
Owirtschaftliche Selbsthilfa
DJustiz, Kriminalitdtsprohleme

o Sonstige birgerschaftl. Aldivitaten

Absolute Hiufigkeiten

Bereiche

Quelle: Amt fur Stadtforschung und Statistik fir Narnberg und Firth, sigene Darstellung.

Die Zahl ehrenamtlich Tatiger verteilt sich sehr unterschiedlich tiber die verschiedenen Themenberei-
che. Zum Befragungszeitpunkt am beliebtesten waren Tatigkeiten im kirchlich/religiosen Bereich,
und in den Bereichen Freizeit und Geselligkeit sowie Sport und Bewegung. Am seltensten engagier-
ten sich Nurnberger/-innen in den Bereichen Politik/politische Interessenvertretung, wirtschaftliche
Selbsthilfe sowie Justiz/Kriminalitdtsprobleme.

Auf die Verteilung lber die verschiedenen Engagementbereiche wirken sich neben den individuellen
Praferenzen der Ehrenamtlichen auch die Verfiigbarkeit entsprechender Angebote aus. Vergleicht
man die obige mit der folgenden Grafik wird dies deutlich.

Ehrenamt vorstellbar in den verschiedenen Bereichen

1.000
B Umwelt u. Natur-Tierschutz
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O Freizeit u. Geselligkeit
800~ B sozialer Bersich
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[J Gesundheitshereich
EJugend- u. Erwachsenenarbeit

E Palitil u. pol.
Interessenverretung

W Kirchlicher o. religiiser Bereich

E Unfall-/Rettungsdienst,
fraiwillige Feuerwehr

E Berufl. Interessenvertretung
aulierh. d. Betriehes

Owirtschaftliche Selbsthilfe
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Aldivitdten
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Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fir Narnberg und Firth, eigene Darstellung.
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Unter den verschiedenen vorstellbaren Bereichen ist der Umwelt-/Natur- und Tierschutzbereich der
am haufigsten gewiinschte. Das tatsdchliche Engagement in diesem Bereich liegt jedoch eher im Mit-
telfeld. Eine mogliche Ursache hierfir kénnte sowohl in fehlenden attraktiven Engagement-
moglichkeiten, als auch in mangenden Informationsstrukturen (iber vorhandene Angebote liegen.
Wahrend in den Bereichen Freizeit und Geselligkeit sowie Sport und Bewegung sich ebenfalls viele
ein Engagement vorstellen kénnen, scheint der Bedarf der potentiellen Ehrenamtlichen im kirch-
lich/religiosen Bereich bereits besser abgedeckt zu sein.

Der Vergleich zwischen ehrenamtlicher Tatigkeit und vorstellbarem Engagement — in den verschie-
denen Bereichen in Nirnberg — kann Organisationen, die ausschlielRlich oder teilweise durch ehren-
amtliches Engagement getragen werden, Impulse fiir die zukiinftige Arbeit geben. Sofern in den ein-
zelnen Bereichen ein Bedarf an einer Verstarkung des ehrenamtlichen Engagements besteht und
auch seitens der potentiellen Ehrenamtlichen eine entsprechende Bereitschaft vorhanden ist — wie
beispielsweise im Umweltbereich — kdnnte die Einfihrung neuer, oder die Ausweitung bestehender
Projekte, angeregt werden.
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Erfahrungen, zeitlicher Aufwand und Unterstiitzung durch Arbeitgeber

Die Frage ,Wie sind / wie waren — alles in allem — Ihre Erfahrungen mit Ehrendamtern?“, die 41 % der
Befragten beantworteten, wurde zu 86 % mit gut oder sehr gut beantwortet. Sehr schlechte Erfah-
rungen mit Ehrendamtern gemacht zu haben, gaben nur 3% an.

. . . Bisheri Gulti
Wie sind [ wie waren - alles in allem - Ihre E f'sh enge P , 'get
Erfahrungen mit Ehrenamtern? ranrungen rozen
sehr gut 21%
gut 65%
B0%
= eher schlecht 11%
Q
P sehr schlecht 3%
L=
"-"c- 40%7] beantwortet von 41%
% keine Angabe 59%
)
& 20%
Betrachtet man den Zusammenhang zwi-
0% schen den bisherigen Erfahrung und der
sehr aut gut gher schischt sehr schischt aktuellen ehrenamtlichen Aktivitat zeigt
Guelle: Amt fur Stadtforschung und Statistik fir Nirnberg und sich, dass Personen, die bereits positive
Furth, eigene Darstellung. . .
Erfahrungen mit Ehrendamtern gemacht

haben, sich haufiger engagieren als Personen mit negativen Erfahrungen. Unter denjenigen mit sehr
guten Erfahrungen engagierten sich ganze 72 % und auch knapp die Halfte der Personen mit guten
Erfahrungen war zum Befragungszeitraum selbst ehrenamtlich engagiert. Ein unterdurchschnittliches
Engagement findet sich nur bei den 3 %, die ihre bisherigen Erfahrungen als sehr schlecht einstuften.
Auch Personen, die eher schlechte Erfahrungen mit Ehrenamtern machten, engagieren sich immer
noch leicht Gberdurchschnittlich.

Der deutliche Zusammenhang zwi- | Sind Sie selbst - iiber Beruf und Familie hinaus - zurzeit
; ; in einem Bereich ehrenamtl. tatig?*Wie sind | wie waren -
schen bisherigen Erfahrungen und alles in allem - lhre Erfahrungen mit Ehrenamtern?

ehrenamtlicher Tatigkeit findet sich
Ehrenamtliche

nur bei Betrachtung des tatsdchlichen Tatigkeit
Engagements. Zwischen den gemach- 5_nein
ia

100,0%
.
80,0%
60,0%

ten Erfahrungen und der Bereitschaft

Anteil ehrenamtlich
Tétiger in Prozent

zu ehrenamtlichem Engagement be- 40,0%

steht dagegen kein signifikanter Zu- 20,0%1

sammenhang. Insgesamt ist knapp die 0.0% . |

Halfte der Personen, die angaben, sehraut ot et schecht
bereits Erfahrungen mit Ehrendamtern Erfahrungen mit Ehrenimtern

gemacht zu haben, auch zum Befra- | pie durchgezogene horizontale Linie markiert die Gesamtquote

. . ehrenamtlich Tatiger von 22,4 Prozent.
gungszeitraus selbst ehrenamtlich
.. 3 Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik far Nomberg und Frth,
Tatig. eigene Darstellung.

*Ein Zusammenhang zwischen den bisherigen Erfahrungen mit Ehrendmtern und dem durchschnittlichen Zeit-
aufwand lasst sich aufgrund zu geringer Fallzahlen in einigen Merkmalsauspragungen nicht feststellen.
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Auf Unterstiitzung durch den Arbeitgeber
. . . . Falls Sie berufstétig sind: Unterstiitzt lhr Arbeitgeber
bei der Auslibung einer ehrenamtlichen lhre ehrenamtliche Titigkeit?

Tatigkeit konnten nur 14% derjenigen, die

die Frage beantworteten, setzten. Eine

Mehrheit von 66% beantwortete die Frage *0%7

mit ,nicht notwendig/entfillt”. Hierbei ist
nicht eindeutig, wie viel Prozent davon auf 40%]

Personen entfallen, welche ehrenamtlich
20%-

Anteil in Prozent

tatig sind und dafilir keine Unterstiitzung
seitens ihres Arbeitgebers bendtigen, bzw.

nicht erwerbstatig sind und wie viele die 0% ,

ia nein

. . . 3 " l h.t
Frage mit ,nicht notwendig/entfallt” be- notwendiglentfalt

antwortet haben, weil sie keinem Ehren- | quelle: Amt fiir Stadtforschung und Statistik fir Narnberg und Fiirth,
eigene Darstellung.

amt nachgehen.*

Einem regelmaRigen Engagement gingen zum Befragungszeitpunkt 46% der Personen nach, die auf
die Frage antworteten. 34% engagierten sich bis zu 5 Stunden pro Woche, 12% sogar mehr als 6
Stunden pro Woche.

L . N Durchschnittlicher Gultige
Wieviel Zeit wenden Sie flr Ihr gesamtes ;
] e . Zeitaufwand Prozent
ehrenamtliches oder freiwilliges Engagement im 0 Woche
Durchschnitt pro Woche etwa auf? b
bis zu 2 Stunden 17%
kann ich nicht sagen, ist keine_ - 0
regelmaitige Tatigkeit 3-5 Stunden 17%
6-10 Stunden 7%
Uber 15 Stunden die Woche
11-15 Stunden 2%
11-15 Stunden pro Woche Uber 15 Stunden 3%
6-10 Stunden pro Woche !(ann .ICh nicht Sz_a:g?n' 54%
ist keine regelmaRige
3-5 Stunden pro Woche=] Tatigkeit
beantwortet von 37%
bis zu 2 Stunden pro Woche | keine Angabe 63%

T T I T T T H H H H
0%  10% o0% 0% 40% so%  eow | Die Frage ,Wieviel Zeit wenden

Anteil in Prozent Sie fur lhr gesamtes ehrenamtli-

Quelle: Amt far Stadtforschung und Statistik fir Namberg und Frth, ches oder freiwilliges Engage-

eigene Darstellung. ment im Durchschnitt pro Woche

etwa auf?” wurde von insgesamt
37% beantwortet. Als ehrenamtlich aktiv stuften sich hingegen nur 22% der Befragten ein. Etwas
mehr als die Halfte der 37% gab an keiner regelmaRigen Tatigkeit nachzugehen. Es ist folglich davon
auszugehen, dass ein Teil dieser unregelmaRig Aktiven sich so selten engagiert, dass sie sich selbst
nicht (mehr) als ehrenamtlich tatig eingestuft haben.

* Da die Frage von 42% der Befragten beantwortet wurde, jedoch nur 22% angaben, zum Zeitpunkt der Befra-
gung ehrenamtlich Tatig gewesen zu sein, ist anzunehmen, dass auch nicht ehrenamtlich Aktive diese Frage
beantworteten.
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1.3. Biirgerschaftliches Engagement nach soziodemografischen Merkmalen’

Ob eine Person sich ehrenamtlich engagiert oder zu solch einem Engagement bereit ist, wird durch
eine Vielzahl unterschiedlicher Faktoren beeinflusst. Der folgende Abschnitt bearbeitet nacheinander
die verschiedenen soziodemografischen Merkmale und wie ehrenamtliches Engagement sich nach
deren unterschiedlichen Auspragungen unterscheidet.’Eine differenzierte Erfassung des biirger-
schaftlichen Engagements kann als Grundlage fir die zukiinftige Engagementpolitik dienen.

Auf Basis der WoHaus-Daten von 2013 wurden folgende soziodemografische Angaben analysiert:

e Altersgruppe

*  Geschlecht

*  Familienstand

e Haushaltstyp

e Bildungsniveau

e Erwerbsstatus und berufliche Stellung
* Haushaltsnettoeinkommen
* Nationalitat

* Konfession

¢ Umfragegebiet

e Wohndauer in Nirnberg

Biirgerschaftliches Engagement nach Altersgruppen

Besonders deutlich gestalte' Ehrenamtliches Engagement
te sich der Zusammenhang Altersgruppe bereits bereits nicht Tatig / | nicht Tatig /
zwischen dem Alter einer der/des Tatig / kein Tatig / Ehrenamt Ehrenamt

o Befragten weiteres weiteres vorstellbar nicht vor-
Person und deren Bereit g vorstellbar Ehrenamt stellbar
schaft sich ehrenamtlich zu vorstellbar

- 0, 0, 0, 0,

engagieren7. Diese sinkt mit 18 - 24 Jahre 7% 22% 45% 27%
fortschreitendem Alter kon- | 22 - 34 Jahre s 1L St S
tinuierlich ab. Schon in der | 35-44Jahre 12% 16% 43% 29%
AItersgruppe von 65 bis 74 45 - 54 Jahre 13% 12% 39% 36%
Jahren sind Uber die Hilfte | 55 - 64 Jahre 13% 9% 37% 41%
weder engagiert, noch theo- | 65-74 Jahre 17% 6% 24% 53%
retisch dazu bereit. Nur 24 % | 75 Jahre u. alter 15% 3% 11% 72%

kénnen sich burgerschaftli-

ches Engagement vorstellen und sind (noch) nicht selbst aktiv. In dieser Altersgruppe scheint das
Potenzial an Ehrenamtlichen zu groReren Teilen abgedeckt, als beispielsweise bei den 18 bis 24-
Jahrigen. Hier gaben ganze 45 % an, sich ein Engagement vorstellen zu kdénnen, ohne zum Erhe-
bungszeitraum ehrenamtlich tatig zu sein, bei den 25 bis 34-Jahrigen sogar 52 %.

> Bedingt durch Rundungsfehler kann es vorkommen, dass sich die Prozentwerte in den folgenden Tabellen und
Grafiken nicht immer genau zu 100% addieren.

® Die soziodemografischen Variablen bilden jeweils die unabhangige Variable, die drei verschiedenen Ehren-
amtsvariablen (Tatigkeit, vorstellbar und Gesamtvariable) werden als abhangige Variablen betrachtet.

’ Der Vorhersagefehler dafiir, ob sich eine Person vorstellen kann, ehrenamtlich aktiv zu werden, reduziert sich
bei Kenntnis des Alters um ganze 21 %.
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Dieser unterschiedlichen Ausschépfung des Potentials liegen sicherlich vielfaltige Ursachen zugrunde.
Eine Erklarung kdnnte beispielsweise in der Arbeit des ,Zentrum Aktiver Blrger (ZAB)“ liegen, das vor
mehr als 15 Jahren urspriinglich zur Férderung nachberuflicher Tatigkeiten gegriindet wurde, oder in
der seit 2011 jahrlich in Niirnberg stattfindenden Freiwilligenborse liegen. Diese findet im Rahmen
der ,inviva” statt, einer Messe die sich an Personen ab 50 Jahren richten und spricht so tGiberwiegend
ein alteres Publikum an. Dies kdnnte zur Folge haben, dass Personen in hoheren Altersgruppen, auf-

grund auf sie zugeschnittener Kénnten Sie sich ein ehrenamtliches Engagement vorstellen?
Informationsstrukturen, eher Sortiert nach Altersgruppen
ein fiir sie passendes ehren-
100,0%= e el R e R Ehrenamt

amtliches Engagement finden. | £ “"S‘e”bar
. . . ] nein
Die Anteile an Personen die | 2  so0%- Oja

@
. . ey . 55
sich ehrenamtliche Tatigkeit » |

[ ]
in einem oder mehreren der | 2@ 0% —

. . Eo

verschiedenen Bereiche vor- g

2 40,0%
stellen konnten, sollte aller- <
dings auch nicht Uberinterpre- [ § 09 =
. . c 30 —
tiert werden, da unklar ist, ob <
und unter welchen Bedingun- 0.0% T T T T T 1 T

18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-7475 Jahre

Jehre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre wélter

gen die verschiedenen Befrag-

. v s . Alt
ten sich tatsdchlich engagie- ersgruppe

ren wirden. Die durchgezogene horizontale Linie bei 47 8 Prozent markiert die Gesamtquote von
Personen, die sich eine ehrenamtliche Tatigkeit vorstellen kinnen.

Aber auch zwischen Alter und Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistilc fir Nirnberg und Firth, eigene Darstellung.
tatsachlicher ehrenamtlicher

el 1 . . - Sind Sie selbst - Uber Beruf und Familie hinaus - zurzeit in
Aktivitdt lieR sich ein statisti- einem Bereich ehrenamtl. titig? Sortiert nach Altersgruppen

scher Zusammenhang nach- w 1000%] Ehﬁ%’{?&ﬂfﬂfhe
weisen. Eine unterdurch- E Boo
schnittliche Anzahl an ehren- 5—; 80,0%- Oja
amtlich Aktiven lieB sich nur 5

in der Altersgruppe der 25 bis g 50,0%

34-Jahrigen und bei den Gber | 5

75-Jahrigen feststellen. Bei E 40,0%

den Uber 75 Jahre alten Be- E

fragten ldsst sich dies sicher- % 200 3 : _

lich unter anderem auf ge- | E 2]

itli i 3 - 0,0% T T T T T T T
sundheitliche Einschrankun 18-24 25-34 35-44 45-54 55-684 65-74 75 Jahre
Jahre  Jahre  Jahre  Jshre  Jahre  Jahre  uw.atter

gen zuriickfihren. Das unter-
Altersgruppe

durchschnittliche Engagement
. . . Die durchgezogene horizontale Linie markiert die Gesamtquote ehrenamtlich Tatiger von 22 4
der 25 bis 34 Jahrigen kénnte | Prozent.

durch verschiedene Faktoren, Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fir NGrnberg und Firth, sigene Darstellung.

die (zeitliche) Ressourcen fiir
ehrenamtliches Engagement begrenzen, (wie beispielsweise dem Ende der Ausbildung / des Studi-
ums, dem Berufsstart oder der Familiengriindung) bedingt sein.
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Biirgerschaftliches Engagement nach Geschlecht

Das Geschlecht der Befragten hatte in der
Stichprobe einen schwachen Einfluss auf
die Wahrscheinlichkeit fiir ehrenamtli-
ches Engagement. In der Stichprobe en-
gagierten sich Manner ein wenig haufiger
und Frauen zeigten eine leicht hohere
Bereitschaft sich zu engagieren. Dieser
Zusammenhang zwischen Geschlecht und
ehrenamtlichem Engagement, der sich
innerhalb der Stichprobe findet, ist je-
doch nicht signifikant und somit nicht auf
die Grundgesamtheit der Birger und
Blirgerinnen der Stadt Nirnberg (iber-
tragbar.

Ehrenamtliches Engagement: Tiatigkeit und Bereitschaft

Sortiert nach Geschlecht*

100,0%

80,0%

£0,0%

40,0%

Anteil in Prozent

20,0%

0,0%

T
m&nnlich

T
weiblich

Ehrenamtliches
Engagement
nicht Tatig /

W Ehrenarmt nicht
vorstellbar
nicht Tatig /

B Ehrenarmt
vorstellbar
bereits Tatig /

7 weiteres

Ehrenamt
varstelbar
herets Tatig / kein

O weiteres
vorstellbar

Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fir Narmberg und Farth,

eigens Darstellung.

[*Zusammenhang ist nicht signifikant.

Biirgerschaftliches Engagement nach Geschlecht und Altersgruppen

Ehrenamtliches Engagement

bereits bereits nicht Tatig / | nicht Tétig /

Altersgruppe Geschlecht Tétig / Tétig / Ehrenamt Ehrenamt

kein wei- weiteres vorstellbar nicht vor-

teres Ehrenamt stellbar

vorstellbar | vorstellbar

12 - 24 Jah mannlich 7% 20% 51% 23%
- ahre

weiblich 7% 24% 41% 28%

25 - 34 Jah mannlich 6% 12% 44% 37%
- ahre

weiblich 4% 9% 59% 28%

35 - 44 Jah mannlich 10% 18% 41% 31%

-ARdanre M eiblich 12% 15% 45% 28%

45 -54 Jah mannlich 15% 9% 37% 40%
- ahre

weiblich 11% 16% 42% 31%

55 - 64 Jah mannlich 16% 9% 35% 40%

“oRlanre M eiblich 11% 9% 38% 41%

65 - 74 Jah mannlich 15% 6% 26% 52%
- ahre

weiblich 18% 6% 23% 53%

75 Jahre und mannlich 19% 1% 15% 65%

alter weiblich 12% 3% 8% 76%

Betrachtet man das ehrenamtliche Engagement der verschiedenen Altersgruppen

nach Geschlecht,

so zeigen sich allerdings deutliche Unterschiede in der Verteilung. Der groRte Anteil an Engagierten
unter den Niirnbergerinnen liegt mit 31 % in der Altersgruppe 18 bis 24 Jahre, direkt gefolgt von der
Phase mit der geringsten Engagementquote unter Frauen, den 25 bis 34-Jahrigen, unter denen sich

nur 13 % ehrenamtlich engagieren.

Biirgerschaftliches Engagement in Nirnberg in Zahlen
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Das Gesamtpotential fir ehrenamtliches Engagement (Tatigkeit und/oder Bereitschaft) ist bei Frauen
zwischen 18 und 44 Jahren am hoéchsten. In allen drei Altersgruppen sind insgesamt 72 % entweder
ehrenamtlich aktiv, zu einem Engagement bereit oder beides. Ab 45 Jahren sinkt das Gesamtpotenti-
al fur ehrenamtliches Engagement bei den weiblichen Befragten kontinuierlich ab. Ein deutlicher
Sprung ist zwischen den zwei Altersgruppen 65 bis 74 Jahre und 75 Jahre und alter erkennbar: Wah-
rend in der erstgenannten noch 47 % ein Engagement auslbten und/oder dazu bereit waren, sind
dies unter den liber 75-Jahrigen nur noch ca. halb so viele.

Mannliche Nirnberger engagieren sich mit 28% am starksten in der Altersgruppe 35 bis 44 Jahre.
Diese folgt auf die Phase in der sich Manner mit 18 % am seltensten ehrenamtlich engagierten. Das
Engagementpotential ist bei Mannern zwischen 18 und 24 am hochsten, hier sind 77 % engagiert
und/oder zu einem Engagement bereit. Bis auf die Altersgruppe der 25 bis 34-Jahrigen, welche ein
Engagementpotential von 63 % aufweist und somit unter dem Engagementpotential der Folgegruppe
liegt, findet sich bei den mannlichen Befragten ein kontinuierlicher Riickgang im Potential fur biirger-
schaftliches Engagement.

Geschlechtsspezifische Unterschiede im Engagement und der Bereitschaft dazu finden sich in allen
Altersgruppen, besonders stark fallen sie unter anderem bei den (iber 75-Jahrigen aus. In dieser Al-
tersgruppe sind Frauen deutlich seltener zu einem Engagement bereit und engagieren sich auch sel-
tener als gleichaltrige Ménner. Auch in der Altersgruppe 25 bis 34 fallen die geschlechtsspezifischen
Differenzen besonders stark aus. Frauen dieser Altersgruppe sind zu 12 % haufiger zu einem (weite-
ren) Engagement bereit, engagieren sich jedoch tatsachlich seltener als gleichaltrige Manner.

Ehrenamtliches Engagement nach Altersgruppe und Geschlecht
100% . irs
M nicht Tatig /
90% Ehrenamt nicht
80% vorstellbar
70%
60% O nicht Tatig /
Ehrenamt
50% vorstellbar
40%
30% W bereits Tatig /
20% weiteres
Ehrenamt
0,
10% vorstellbar
0% O bereits Tatig /
m W m w| m w| m wW/ m wW| m wW|m Ww kein weiteres
18-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64 | 65-74 | 75Jahre vorstellbar
Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre und alter
Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fiir Nirnberg und Firth, eigene Darstellung.
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Biirgerschaftliches Engagement nach Familienstand

Familienstand nach Altersgruppen

100,0%

80,0%

50,0%

40,0%7

Anteil in Prozent

20,0%

Familienstand

W verwitwat

B geschieden

Dverheiratet, getrennt
lebend

.verheiratet,
zusammen lehend

Ciedig

0,0%

Jahre

Jahre

Jahre  Jahre

I I 1 I T
18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 B5-74 75
Jahre  Jahre Jahre u.

atter

Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fir Mimberg und Firth, eigene Darstellung.

Ehrenamtliches Engagement

bereits bereits nicht Tatig | nicht Tatig
Familienstand Tatig / kein Tatig / [ Ehrenamt | / Ehrenamt
weiteres weiteres vorstellbar | nicht vor-
vorstellbar | Ehrenamt stellbar
vorstellbar

ledig 7% 14% 45% 34%

verheiratet, z u- 15% 9% 34% 41%
sammen lebend

verheiratet, 15% 14% 40% 31%
getrennt lebend

geschieden 8% 10% 40% 42%

verwitwet 16% 4% 17% 63%

Kénnten Sie sich ein ehrenamtliches Engagement vorstellen?
Sortiert nach Familienstand

4 100,0% Ehrenamt
s varstellbar
EN 500% Onein
Ea Da
2c soo%
i &
T2 40,0%
L= )
c
(]
LT E op0%
=]
>
0,0% T T T T T
ledig verheiratet, verheiratet, geschieden wverwitwet
zusammen  getrenrt
lebend lebend

Die durchgezogene horizontale Linie bei 47 8 Prozent markiert die Gesamtquote von
Personen, die sich eine ehrenamtliche Tatigkeit vorstellen kénnen.

Quelle: Amt far Stadtforschung und Statistik for Marnberg und Farth, eigene Darstellung.

Zwischen dem Familienstand
einer Person und deren tatsach-
lichem ehrenamtlichem Enga-
gement besteht kaum ein statis-
Ein
deutlicher Zusammenhang be-

tischer Zusammenhang.
steht hingegen zwischen Famili-
enstand und der Vorstellbarkeit
Durch
Familienstandes

eines  Engagements.

Kenntnis des
lasst sich die Vorhersage, ob
eine Person sich vorstellen
kénnte, ehrenamtlich tatig zu
sein, um ganze 14% verbessern.
Die Unterschiede im ehrenamtli-
chen Engagement nach Famili-
enstand werden vermutlich
maRgeblich durch die Verteilung
Merk-

malsauspragungen der Variable

der unterschiedlichen
Familienstand Uber die verschie-
denen Altersgruppen bedingt.?

Der starkste Anteil lediger Per-
sonen findet sich in der jlingsten
Altersgruppe, in der sich auch
die starkste Bereitschaft zu eh-
renamtlichem Engagement fest-
stellen lieR. Die geringste Be-
haben
Personen, was sich darauf zu-

reitschaft verwitwete

rickfihren |asst, dass diese
Uberwiegend in héheren Alters-
gruppen anzutreffen sind, in
welchen  die
bereitschaft ricklaufig ist. Ob

in einer festen

Engagement-

eine Person
Partnerschaft lebt oder nicht,
beeinflusst weder das tatsachli-
che Engagement, noch die Be-
reitschaft dazu.

& Zwischen Familienstand und Altersgruppe besteht ein statistischer Zusammenhang. Durch Kenntnis der Al-
tersgruppe verringert sich der Vorhersagefehler fiir den Familienstand um knapp 30%.
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Biirgerschaftliches Engagement nach Haushaltstyp

Bei der Auswertung der WoHaus wurde zwischen drei Haushaltstypen unterschieden: Singlehaushal-
te, Mehrpersonenhaushalte ohne und mit Kindern. Allgemein ist der statistische Zusammenhang
zwischen Ehrenamt und Haushaltstyp eher gering. Die Unterschiede ergeben sich vermutlich aus der
unterschiedlichen Verteilung der Haushaltstypen Uber die Altersgruppen und Lebensphasen der Be-

fragten.
Ehrenamtliches Engagement

bereits bereits nicht Tatig / | nicht Tatig /

Haushaltstyp Tatig / kein Tf?itig / Ehrenamt Ehrenamt

weiteres weiteres vorstellbar nicht vor-

vorstellbar Ehrenamt stellbar
vorstellbar
Single -Haushalte 11% 11% 37% 42%
Haushalte mit Kind(ern) 14% 15% 43% 27%
Mehrpersonenhaushalte 12% 8% 36% 44%
ohne Kinder

Nirnberger/-innen, die in Haushalten mit Kindern leben, engagierten sich mit insgesamt 29 % nicht
nur haufiger als der Durchschnitt, sondern konnten sich mit 58 % auch tberdurchschnittlich oft ein
ehrenamtliches Engagement vorstellen. Da nur Personen (iber 18 Jahren befragt wurden, ist davon
auszugehen dass es sich bei Befragten dieses Haushaltstyps in vielen Fallen um Eltern handelt. (Zu-
satzlich finden sich natlrlich auch Volljahrige in dieser Gruppe, die gemeinsam mit minderjahrigen
Geschwistern im elterlichen Haushalt leben.)

Aus dem geringen statistischen Zusammenhang lasst sich schlieBen, dass das erhohte Engagement
bei Befragten dieses Haushaltstyps nicht durch das Zusammenleben in einem Haushalt mit (minder-
jahrigen) Kindern, sondern eher durch die eigene Elternschaft zu Stande kommt. In dieser Lebens-
phase verstarkt sich das ehrenamtliche Engagement im kindbezogenen Kontext: Eltern engagieren
sich beispielsweise in Kitas, im Elternbeirat oder in (Sport-)Vereinen, in denen ihre Kinder Mitglieder

sind.
Sind Sie selbst - (ber Beruf und Familie hinaus - Kénnten Sie sich ein ehrenamtliches Engagement
zurzeit in einem Bereich ehrenamtlich tatig? Sortiert vorstellen? Sortiert nach Haushaltstyp
nach Haushaltstyp
. 100,0%7 Ehrenamt
- 100,0% Ehfl'_g.n.arﬂtl!ChE E vorstellbar
A

st atigkelt | B8 soowr Hnein

E no B0.0%7 Mnein o Oja

62 Oia 2c s00%

SO 600% o=

= = - ]

EE =2 400%

0T 400%- £3

s % <L 200%

= 20,0% =

<= -

0.0%: T T T
00% Single-HH. HH mit Kinel  Mehrpers -HH
’ o1 L I (ern) ohne Kinder
Single-HH.  HH mit Kind Mehrpers .-HH
(ern) ohne Kinder Haushaltstyp
Haushaltstyp Die durchgezogene horizontale Linie bei 47 8 Prozent markiert die

Di . - . . Gesamtanteil von Personen, die sich eine ehrenamtliche Tatigkeit

ie durchgezogene horizontale Linie markiert die Gesamtquote vorstellen kannen
ehrenamtlich Tatiger won 22 4 Prozent. ’
Quelle: Amt fiir Stadtforschung und Statistik fir Ndmberg und Farth, Quelle:quttfu”r Stadtforschung und Statistik fur Namberg und Farth,
eigene Darstellung. &lgene Uarstelung.
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Biirgerschaftliches Engagement nach Bildungsniveau

Der Fragebogen der WoHaus 2013 enthielt Fragen zur schulischen und beruflichen Bildung. Die mog-
lichen Antwortkombinationen wurden in Orientierung an die International Standard Classification of
Education (ISCED) in einer gemeinsamen Variable in drei Bildungsniveaus eingeteilt: niedrig, mittel

und hoch.’

Ehrenamtliches Engagement

Bildung Befragte/r - - - e - e
(ISCED:Allg.- b.erelts. berglts nicht Tatig | nicht Téatig
/Berufsbildende Tatig / kein Tatig / / Ehrenamt | / Ehrenamt
Schulen) weiteres weiteres vorstellbar | nicht vor-

vorstellbar | Ehrenamt stellbar

vorstellbar

niedrige Bildung 11% 6% 31% 53%
mittlere Bildung 11% 9% 38% 41%
hohe Bildung 13% 14% 42% 32%

Betrachtet man das ehrenamtliche Engagement (Tatigkeit und Bereitschaft) nach Bildungsniveau, so
zeigt sich eine leichte Aufwartstendenz bei steigender Bildung in beiden Bereichen. Ein hoheres Bil-
dungsniveau wirkt sich dabei starker darauf aus, ob sich eine Person ehrenamtliches Engagement
vorstellen kann, als auf das tatsachliche Engagement. Im Bereich des tatsachlichen Engagements fand
sich nur bei Personen mit hoher Bildung eine lGberdurchschnittliche Quote, wahrend sich Personen
mit einem niedrigen Bildungsniveau sowohl seltener engagieren als auch in einem geringeren Aus-

maR ein solches Engagement vorstellen kénnen.

zsulpzii?li% Se?:,be?; -BL:::{c%egﬁ:eunna?'nﬁfgl!ilg‘!-lg‘oarLI‘:iser-‘t Kénnten Sie sich ein ehrenamtliches Engagement
nach Bildungsniveau vorstellen? Sortiert nach Bildungsniveau
. 100,0%= 100,0% Ehrenamt
2 = varstellbar
B 80.0% Ehrenamtiiche | _, @ . Ensin
i | Tatigkeit EN B0D% Oia
ﬁ ¥ Mrein g E
= 2 50,0% Oja b £ 60,0%
Eo £
g& =48
_313 £ 400% g 400%T
= =
2 <
'E 20,0%~ 2 200%
c 27
E 7]
0,0% T T T D.o% . . . !
nigdrige Bildung mittlere Bildung  hohe Bildung niedrige Bildung mittiere Bildung - hohe Bildung
. Bildung Befragter (ISCED:Allg.-
Bildung Befragter (ISCED:Allg.- IBerufsbildende Schulen)
IBerufshildende Schulen)
Die durchgezogene horizontale Linie bei 47 8 Prozent markiert die

Die durchgezogene horizontale Linie markiert die Gesamtquote Gesamtquote von Personen, die sich eine ehrenamtliche Tatigkeit
ehrenamtlich Tatiger von 22 4 Prozent. vorstellen kénnen.
Quelle: Amt filr Stadtforschung und Statistik fir Namberg und Firth, Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fir Mirnberg und Firth,
eigene Darstellung. eigene Darstellung.

° Die genaue Zuordnung deutscher Bildungsabschlisse zu den drei ISCED Bildungsniveaus ist im Anhang zu
finden.
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Biirgerschaftliches Engagement nach Erwerbsstatus und beruflicher Stellung

Um den Zusammenhang zwischen dem
Erwerbsstatus einer Person und ihrer —
tatsachlichen oder theoretischen — Be-
reitschaft sich zu engagieren zu analy-
sieren, wurde zundchst untersucht, ob
ein Zusammenhang zwischen der Vari-
able , Erwerbstatigkeit ja/nein” und dem
ehrenamtlichen Engagement besteht.
Als Ergebnis, lasst sich festhalten, dass
sich unter den erwerbstatigen Niirnber-
ger/-innen 20 % mehr die Ubernahme
einer ehrenamtlichen Tatigkeit vorstel-
len konnen, als unter den Nichterwerbs-
tatigen’®.  Zwischen Erwerbstatigkeit
und tatsachlichem Engagement fand
sich dagegen kein statistisch relevanter
Zusammenhang, hier sind die Engage-

mentquoten nahezu identisch.

Ehrenamtliches Engagement: Tatigkeit und Bereitschaft

Sortiert nach Erwerbstéatigkeit jalnein

100,0%

B0,0%

60,0%

40,0%—

Anteil in Prozent

20,0%

0,0%:

T
erwerbstatig

T
nicht erwerbstitio

Ehrenamtliches

Engagement

nicht Tatig /
Ehrenanmt nicht
vorstellbar

nicht Tatig /
Ehrenar
vorstellbar
bereits Tatig /
weiteres Ehrenamt
varstellbar
bereits Tatig / kein
weiteres
vorstellbar

Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik far Nirnberg und Farth,
eigena Darstellung.

Ehrenamtliches Engﬂ;ement
bereits

Erwerbsstatus bereits Tétig / nicht Tatig
Tatig / kein | weiteres nicht Tatig | / Ehrenamt

weiteres Ehrenamt | / Ehrenamt | nicht vor-

vorstellbar | vorstellbar | vorstellbar stellbar
Vollzeit beschéftigt 9% 12% 45% 35%
Teilzeit (20 bis 35 Stunden pro Woche) 16% 20% 37% 28%
sonstige Erwerbstéatigkeit 11% 12% 47% 29%
Schiler/in, Studentin/in, BFD 11% 18% 49% 22%
Rentner/in, Pensionéar/in, Vorruhestand 16% 5% 21% 58%
arbeitslos 6% 6% 44% 43%
sonstige Nicht-Erwerbstatigkeit 10% 14% 39% 37%

Da es sich weder bei Erwerbstatigen noch bei Nichterwerbstatigen um homogene Gruppen handelt,
ist es durchaus sinnvoll, die verschiedenen Teilgruppen naher zu betrachten. Um den Vergleich Uber-
sichtlich zu halten und aufgrund zu geringer Fallzahlen in einzelnen Gruppen, wurde zur Analyse eine
Gruppierung des Erwerbsstatus in sieben Gruppen vorgenommen. Die zahlenmaRig grofSten finf
Gruppen — Vollzeit beschéftigt, Teilzeit (mind. 20h), Schiiler/Studenten, Rentner und Arbeitslose —
wurden unverandert Gbernommen. Alle anderen wurden, je nach Zuordnung im Fragebogen', zu

,sonstige  Erwerbstatigkeit” (urspr. sieben versch. Ausprdagungen) und ,sonstige Nicht-

Erwerbstatigkeit” (urspr. finf versch. Auspragungen) gruppiert.

% Der Vorhersagefehler fiir die Frage, ob sich eine Person eine ehrenamtliche Tatigkeit vorstellen kann, redu-
ziert sich um 16 % bei Kenntnis der Variable , Erwerbstatigkeit ja/nein”.
" Fir die urspriingliche Einteilung siehe den Orginalbefragungsbogen im Anhang.
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Zwischen Erwerbsstatus und der Vorstellbarkeit eines ehrenamtlichen Engagements besteht ein
deutlicher Zusammenhang.'” Die Engagementbereitschaft ist in allen untersuchten Gruppen, bis auf
die Gruppe der Rentner, Pensiondre und Vorruhestandler Gberdurchschnittlich hoch. In der Gruppe
der Schiilern, Studenten und Bundesfreiwilligendienstler kdnnen sich insgesamt zwei Drittel ein (wei-
teres) Engagement vorstellen. Damit ist die Bereitschaft in dieser Gruppe am stadrksten ausgepragt.
Bei den Rentnern kann sich nur ein Viertel ein (weiteres) Engagement vorstellen. Sowohl die beson-
ders hohe Bereitschaft unter Schiilern/Studenten, als auch die vergleichsweise geringe Engagement-
bereitschaft unter Rentnern, spiegeln die unterschiedlichen Altersstrukturen der verschiedenen
Gruppen wieder. Schon bei Betrachtung dieser liel? sich ein Abfall der Engagementbereitschaft mit
zunehmendem Alter feststellen.

Kénnten Sie sich ein ehrenamtliches Engagement vorstellen?
Sortiert nach Erwerbsstatus

Ehrenamt
Vollzet beschaftigt| ] | varstellbar
Cnein
Teilzeit (20 kis 35 Stunden pro ‘ | Cia
Wocﬁe) L
w
=] . —

E sonstige Erwerbstatigkeit ‘ |

wn
w Schuleriin, Studentiniin,

£ Bundesfreiwiligendienst I |

@
Rerntnerin, Pensionarin, | =

UEJ Yaorruhestand | A5 |

arheitslos = | |

sonstige Micht-Erwerbstatighet— [ |

o B oE o .

e} _CI _Cl _CI _CI [ ]

2 [=] (=1 [=] [=] =

&£ & & & §

Anteil Ehrenamt
vorstellbar in Prozent

Die durchgezogene vertikale Linie bei 47 8 Prozent markiert die Gesamtquate van
Personen, die sich eine ehrenamtliche Tatigkeit vorstellen kénnen.

Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fir Ndmhberg und Firth, eigene
Darstellung.

Auch zwischen dem tatsachlichen Engagement und dem Erwerbsstatus der Befragten fand sich ein
statistisch relevanter Zusammenhang. Besonders auffallig ist hier die mit Abstand am geringsten
ausfallende Engagementquote der Arbeitslosen von nur 12 %. Der groRte Anteil an ehrenamtlich
Engagierten fand sich unter den Teilzeitbeschaftigten, welche sich mit 36% dreimal so haufig enga-
gierten wie arbeitslose Nirnberger/-innen. Ein besonders hohes Engagement findet sich auch in der
Gruppe der Schiler/Studenten, die sich auch durch eine hohe Bereitschaft auszeichnete. Hier enga-
gierten sich zum Befragungszeitraum 29 % ehrenamtlich. Das Engagement unter Vollzeitbeschaftig-
ten, Rentnern und den sonstigen Nichterwerbstatigen und Erwerbstatigen lag relativ nah am Nirn-
berger Durchschnitt von ca. 22 %. Bei den sonstigen Erwerbstatigen und Nichterwerbstatigen sind die
anndhernd durchschnittlichen Engagementquoten sicherlich mitunter auf die Heterogenitat der
Gruppen zurtickzufihren.

2 Der Vorhersagefehler fiir die Frage, ob sich eine Person eine ehrenamtliche Tatigkeit vorstellen kann, redu-
ziert sich um 19 % — bei Kenntnis der Variable , Erwerbsstatus”.
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Vergleicht man die Ergebnisse von tatsachlichem Engagement und Bereitschaft, so zeigt sich auch
hier wieder, dass unter den adlteren Niirnbergerinnen — die sich zu groRen Teilen in der Gruppe der
Rentner finden — das Potential an Ehrenamtlichen bereits besser ausgeschopft wird als in allen ande-
ren Gruppen. Unter den Rentnern sind nur 21 %, die sich ein Ehrenamt vorstellen kénnen und selbst
(noch) nicht aktiv sind, im Vergleich dazu sind es bei den Schilern/Studenten ganze 49 %.

Yollzeit beschaftiot—

Teilzeit {20 bis 35 Stunden pro
Woche)

sonstige Erwerbstatigheit—

Schileriing, Studentinin,_|
Bundesfreiwiligendienst

Rertnerin, Pensionarin
Vorruhestand

Erwerbsstatus

arbeitslos—]

sonstige Micht-Erwerbstatigheit—]

%0’ 07

%0'0

von 22 4 Prozent.

Darstellung.

%l 09
%0’ 02
%0'001-

Anteil ehrenamtlich
Titiger in Prozent

Die durchgezogene vertikale Linie markiert die Gesamtquote ehrenamtlich Tatiger

Sind Sie selbst - (ber Beruf und Familie hinaus - zurzeit in einem
Bereich ehrenamtl. titig? Sortiert nach Erwerbsstatus

Ehrenamtliche
Tatighkeit

B nein

Oia

Quelle: Amt fur Stadtforschung und Statistik fiur Mirnberg und Firth, eigene

Neben dem aktuellen Erwerbsstatus wurde bei Erwerbstatigen und Arbeitslosen zusatzlich deren
aktuelle/letzte berufliche Stellung abgefragt. Hier zeigten sich zwar unter den Befragten leichte Diffe-
renzen, ein statistischer Zusammenhang ist jedoch kaum vorhanden. Die Unterschiede in Engage-
ment und Engagementbereitschaft lassen sich hier vermutlich eher auf andere Faktoren, wie bei-

spielsweise divergierende Bildungsniveaus zurlckfihren.

Ehrenamt liches Engagement
gegenwartige bzw. bereits _Téitig / bereit_s Téatig/ | nicht Tatig / nicht Tatig /
letzte berufliche Stellung kein weiteres Ehrenamt Ehrenamt
weiteres Ehrenamt vorstellbar nicht vorstell-
vorstellbar vorstellbar bar
un-/angelernte/r Arbeiter/in 8% 7% 42% 43%
einfache/r Angestellte/r, Beamter/in 7% 11% 46% 36%
einf. Dienst, Facharbeiter/in
mittlere Angestellte, Beamte mittl. 9% 15% 48% 29%
Dienst, Meister/in
leitende/wissenschaftl. Angestellte, 11% 14% 47% 29%
Beamte gehob./héherer Dienst
Selbsténdige, Freiberufler, einschl. 11% 11% 43% 35%
mithelf. Familienang.
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Biirgerschaftliches Engagement nach Haushaltsnettoeinkommen

4000 € und mehr=]

3000 bis unter 4000 £

2500 bis unter 3000 £

2000 bis unter 2300 £

1500 his unter 2000 £7

1000 his unter 1500 £

500 his unter 1000 £

monatl. Haushalts-Nettoeinkommen

his 500

Darstellung.

T T | T I
00% 20,0% 400% G00% 80,0% 100,0%

Anteil in Prozent

Ehrenamtliches Engagement: Tatigkeit und Bereitschaft
Sortiert nach Haushaltsnettoeinkommen

Ehrenamtliches
Engagement

nicht Tatig /
Ehrenamt nicht
vorstellbar
nicht Tatig /
Ehrenar
vorstellhar
bereits Tatig /

weiteres

= Ehrenamt
vorstellhar
herets Tatig [ kein
weiteres
vorstellar

Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fur Narnberg und Firth, eigene

Im Rahmen der Auswertung
wurde auch untersucht, ob sich
ein Zusammenhang zwischen
dem Haushaltsnettoeinkom-
men® und der
keit fur ehrenamtliches Enga-
gement finden lasst. Im Bezug
auf die Anteile ehrenamtlich
Tatiger in den verschiedenen
Einkommensgruppen zeigten
sich bis auf Ausnahmen in den
unteren Verdienstgruppen nur
marginale Unterschiede. Diese
sind der unterschiedlichen Ver-
teilung soziodemografischer
Merkmale Uber die Einkom-
mensgruppen geschuldet. Die
Personengruppe mit einem Ein-
kommen von bis zu 500 Euro

beinhaltet beispielsweise Uber-

proportional viele junge Befragte sowie nahezu keine Vollzeitbeschaftigten, weniger Rentner und

dafiir ca. 20 % mehr Schiiler und Studenten als der Durchschnitt aller Befragten. Auch bei Analyse der

statistischen Malizahlen wird deutlich, dass zwischen Einkommen und Engagement der Befragten

kein Kausalzusammenhang besteht.

Ehrenamt liches Engagement
monatliches = - . — - —
Haushalts- bereits bereits nicht Tatig / | nicht Tatig /
Nettoeinkommen Tatig / kein | Tatig / wei- Ehrenamt Ehrenamt
in €, gruppiert weiteres teres Eh- vorstellbar nicht vor-
' vorstellbar renamt stellbar
vorstellbar
bis 500 € 16% 14% 34% 36%
500 bis unter 1000 € 8% 6% 34% 51%
1000 bis unter 1500 € 14% 10% 31% 45%
1500 bis unter 2000 € 9% 13% 35% 43%
2000 bis unter 2500 € 10% 10% 43% 37%
2500 bis unter 3000 € 14% 10% 42% 34%
3000 bis unter 4000 € 12% 13% 41% 34%
4000 € und mehr 13% 12% 46% 29%

3 Das Haushaltsnettoeinkommen beinhaltet alle Einkommen aus Erwerbstatigkeit, Rente, Pension, Kindergeld,
Arbeitslosengeld, ALG Il, Wohngeld, Einklinfte aus Lebensversicherung, Vermietung und Verpachtung sowie
Kapitaleinkiinfte, abztglich Steuern und Sozialversicherungsbeitragen.

Biirgerschaftliches Engagement in Nirnberg in Zahlen
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Betrachtet man den Zusammenhang zwischen Einkommen und Bereitschaft zu ehrenamtlichem En-
gagement so findet sich eine geringere Aufwartstendenz in der Engagementbereitschaft bei steigen-
dem Einkommen. Eine Ausnahme bildet hier wieder die Gruppe der Befragten mit einem Haushalts-
nettoeinkommen von bis zu 500 Euro.

Der Fragebogen der WoHaus enthielt zudem eine Frage zum Thema finanzielle Schwierigkeiten: , Gab
es in den letzten 12 Monaten einmal eine Situation, in der es flr ihren Haushalt schwierig war, die
Ausgaben fir Lebensmittel, Miete und andere Rechnungen zu bezahlen?” Betrachtet man den Zu-
sammenhang zwischen den Antworten auf diese Frage und dem ehrenamtlichen Engagement (Tatig-
keit und Bereitschaft), so zeigt sich keinerlei Zusammenhang. Dies bestétigt, dass die finanzielle Situ-
ation der Nurnberger/-innen keinen nennenswerten Einfluss darauf hat, ob sie sich engagieren
und/oder dazu bereit sind.

Biirgerschaftliches Engagement nach Nationalitat

Um den Vergleich (bersicht-
Ehrenamtliches Engagement: Tatigkeit und Bereitschaft

lich zu gestalten, wurde ledig- Sortiert nach Nationalitat*

lich zwischen drei Gruppen 1000% e

unterschieden: Deutsche ohne e et
Migrationshintergrund, Deut- —_— lgé?ﬂ}%f’%‘-_‘ri“re”amt
sche  mit  Migrationshin- \\:v:{f{e'é%g:ghgrenamt

tergrund® und Nichtdeutsche E mpuensTatg ke
— also Personen, die keine 2 i

deutsche Staatsblirgerschaft %

besitzen. Zwischen der Natio- £ aow

nalitdit und der ehrenamtli-

chen Tatigkeit konnte kein —

signifikanter Zusammenhang NN

festgestellt werden. Auch zwi-

0,0% T T » - T
SChe n Natlo na I Itat u nd der Migrggomnsscrl?rﬁglngerund Migra‘t!iilrfssrﬁrr‘rtg:'ngrund it detsen

Vorstellbarkeit eines Engage- Quelle: Amt fur Stadtforschung und Statistik fur Nornberg und Firth, eigene Darstellung.

ments findet sich kein statis- *Zusammenhang zwischen Mationalitat und Tatigkeit ist nicht signifikant.

tisch relevanter Zusammen-
hang.

In Nlrnberg sind Personen anderer Nationalitdten mit 55 % etwas haufiger zu einem Engagement
bereit als Deutsche mit und ohne Migrationshintergrund, die sich im Bezug auf die Engagementbe-
reitschaft nicht voneinander unterscheiden.

" Mit der Bezeichnung ,,deutsch mit Migrationshintergrund” sind hier Personen gemeint, die entweder neben
der deutschen Staatsbiirgerschaft noch eine weitere besitzen, oder Personen, die eine ehemalige Staatsbiirger-
schaft angaben, und/oder Personen, die selbst / deren Eltern nach 1949 in das heutige Gebiet Deutschlands
zugewandert sind (siehe Befragungsbogen im Anhang).
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Biirgerschaftliches Engagement nach Konfession

In Nirnberg leben Personen mit unterschiedli- Gliltige

chen kulturellen und religiésen Hintergriinden. Im Konfession Prozent

Rahmen der WoHaus wurde 2013 auch die Kon- | @vang. Kirche (einschl. Freikirchen) 33%
fession der Befragten ermittelt. Dabei ergab sich, | rémisch -katholische Kirche 28%
dass 65 % der Nirnberger/-innen einer der christ- | andere christliche Kirche 4%
lichen Konfessionen angehéren. 29 % sind Kon- | moslemische Religionsgem einschaft 4%
fessionslos, 4 % Muslime und weitere 2 % geh6- | andere Religionsgemeinschaft 2%
ren anderen Religionsgemeinschaften an. keiner 29%

Der statistische Zusammenhang zwischen Konfession und Ehrenamt ist eher gering. Am aktivsten
waren zum Befragungszeitpunkt Angehorige ,anderer Religionsgemeinschaften”, gefolgt von Mit-
gliedern der evangelischen Kirchen und Katholiken. Wahrend das ehrenamtliche Engagement von
muslimischen Nirnbergerinnen im stadtischen Durchschnitt liegt, engagierten sich die Angehdrigen
anderer christlicher Religionsgemeinschaften und Konfessionslose unterdurchschnittlich haufig. Da
der statistische Zusammenhang eher schwach ausfallt, ist nicht auszuschlieRen, dass sich durch un-
terschiedliche Engagement nach Konfession zum Teil oder moglicherweise sogar vollstdndig auch
durch eine unterschiedliche Verteilung anderer demografischer Variablen (z.B. Alter, Bildungsniveau

etc.) Uber die Konfessionen zu Stande kommt.

Sind Sie selbst - (ber Beruf und Familie hinaus - zurzeit in einem Bereich
ehrenamtlich tatig? Sortiert nach Konfession

Ehrenamtliche

Tatigkeit
andere Religionsgemeinschaft] W rein
Oija
evang. Kirche (einschl. Freikirchen)= .
5
B romisch-katholische Kirche—]
wn
it
E moslemische Religionsgemeinschaft

—
H

keiner

=
H

andere christliche Kirche ]

T T T T T
00% 200% 400% 600% S50,0% 1000%

Anteil ehrenamtlich Tatiger in
Prozent

Die durchgezogene vertikale Linie markiert die Gesamtquote ehrenamtlich Tatiger von 22 4 Prozent.

Quelle; Amt fur Stadtforschung und Statistik fur Marnberg und Farth, eigene Darstellung.
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Biirgerschaftliches Engagement in den verschiedenen Stadtgebieten

Bedingt durch die unterschiedliche soziodemografische Zusammensetzung der Bewohnerschaft und
uneinheitliche Engagementstrukturen ergeben sich auch stadtteilspezifische Unterschiede im Ehren-
amt. Die héchste Engagementquote findet sich in der Altstadt, gefolgt von der 6stlichen AufRenstadt
und Woéhrd. Am geringsten ist das Engagement in Schweinau/St. Leonhard, Gebersdorf/H6fen und
Eberhardshof/Muggenhof. Bei der Bereitschaft zu ehrenamtlichem Engagement liegen die Stadtteile
St. Johannis, GleiRhammer und Altstadt vorne. Mit Abstand am seltensten kénnen sich die Bewoh-
ner/-innen der Stadtteile Rangierbahnhof/Gartenstadt und der stidéstlichen AuRenstadt ein Enga-
gement vorstellen.

Ehrenamtliches Engagement
bereits bereits nicht Tatig / | nicht Tatig /
Umfragegebiete Tatig / kein | Téatig / wei- Ehrenamt E_hrenamt
weiteres teres Eh- vorstellbar nicht vor-
vorstellbar renamt stellbar
vorstellbar

1 Altstadt 10% 20% 34% 35%
2 Sudstadt 9% 9% 43% 39%
3 Schweinau, St. Leonhard 9% 8% 35% 48%
4 Gostenhof, Kleinweidenmuhle 10% 15% 37% 39%
5 St. Johannis 9% 13% 44% 33%
6 Nordstadt 11% 13% 41% 35%
7 Wohrd 14% 13% 39% 34%
8 Gleifhammer 9% 9% 48% 33%
9 Sudostliche AuRenstadt 13% 8% 29% 50%
10 Rangierbahnhof, Gartenstadt 15% 9% 26% 49%
11 Hafen, Katzwang, Kornburg 15% 9% 37% 39%
12 Sudwestliche AuRenstadt 12% 7% 37% 44%
13 Gebersdorf, Hofen 12% 5% 45% 37%
14 Eberhardshof, Muggenhof 9% 9% 43% 39%
15 Nordwestliche Au3enstadt 15% 11% 32% 42%
16 Norddstliche AuRBenstadt 10% 14% 34% 42%
17 Ostliche AuRenstadt 15% 13% 35% 37%

Auf den folgenden Seiten finden sich verschiedene grafische Darstellungen des ehrenamtlichen En-
gagements und der Engagementbereitschaft nach Stadtteilen.
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Sind Sie selbst - (iber Beruf und Familie hinaus - zurzeit in einem
Bereich ehrenamtl. titig? JA*Umfragegebiete (in absteigender
Haufigkeit)

1 Aftstact-] ¢
17 Gstliche Aulenstact—| ¢
7 Wishrd—] L 4
15 Nordwestliche AuRenstack—] L
10 Rangierbahnhof, Gartenstacit—] &

4 Gostenhof, Kleinweidenmiihle=] L 2
16 Morcléstliche Aulenstact—]
11 Hafen, Katzwang, Kornkburg =]
& Mordstack—
5 5t. Johannis—] &
9 Sicléstiche Aulenstacdt—] @

8 Gleilhammer=] &
12 Stdwestliche Aulienstact—]

L 2
2 Siidstadt| &
»
&

®o 0

Umfragegebiete

14 Ekerhardshof, Muggenhof—
13 Gebersdorf, Hifen™
3 Schweinau, St. Leonharcd— L

T T I
15% 20% 25% 30%

Anteil ehrenamtlich Tédtiger in Prozent

Die durchgezogene vertikale Linie markiert die Gesamtquote ehrenamtlich Tatiger von
22 4 Prozent.

Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fir Narnberg und Farth, eigene Darstellung.

Kénnten Sie sich ein ehrenamtliches Engagement vorstellen?
JA*Umfragegebiete (in absteigender Haufigkeit)

5 5t. Johannis— L 4
8 GleiRhammear-] L
1 Ahtstact—] ¢
& Nordstact— &
7 Wiihrd L 2
14 Ekerhardshof, Muggenhof- L
2 Siidstact] ¢
4 Gostenhof, Kleinweidenmihle=] &
13 Gehersdorf, HifenT &
16 Morcléstliche Aulenstack=1 "
17 Bistliche AuRenstact] ¢
11 Hafen, Katzwang, Kornburg— L
3 Schweinau, St. Leonhard=]
12 Stdwestliche Aulenstact—]
15 Nordwestliche AuRenstact= <
9 Siiddstliche Aulenstadt-| @
10 Rangierbahnhof, Gal'tenstadtT

Umfragegebiete

®e

I I | T | T
35% 40% 45% 0% 55% 60%

Anteil Ehrenamt vorstellbar in Prozent

Die durchgezogene vertikale Linie bei 47 8 Prozent markiert die Gesamtquote von
Personen, die sich eine ehrenamtliche Tatigkeit vorstellen kénnen.

Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fir Narnberg und Farth, eigene Darstellung.
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Stadt Nurnberg

Ehrenamtlich tatige
Personen

4

Nordwgiﬁ\ich Senstadt
-
F

Nordostliche AuRenstadt

Muggenhof
Eberhardshof

Kleinweidenmuhlc/EA
Gostenhof’ e ! | - Ostliche
+ AuRenstadt

Gebersdorf, Hofen
Schweinau
St. Leonhard

Réthenbach
Sudostliche Aultenstadt

Eibach

Mihlhof

Amt fiir Stadtforschung
und Statistik fir
Niirnberg und Fiirth NURNBERG

Legende
[ ] Umfragegebiet
Anteil an befragten Personen die
ehrenamtlich tatig sind *
bis unter 18%

18 bis unter 23%

23 bis unter 25%
S . R I 25% und mehr

Hafen, Katzwang, Kernburg

Raumbezugssystem 2015 (Amt fiir Stadtforschung und Statistik)

* Darstellung der bewohnten Flache

|
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Stadt Nurnberg

Personen die sich vorstellen
konnten ehrenamtlich
aktiv zu werden

Nordwestliche AuRenstadt

Norddstliche AuRenstadt

Ostliche Auenstadt

Miiggenhit
Eberhardshof ..

Ostliche

Gebersdorf, Hofen

- Schweinau
St. Leonhard

Sudstadt’

Rangierbahnhof
Gartenstadt

Rothenbach
Siidostliche Aufenstadt

Eibach

Muhlhof

Amt fiir Stadtforschung

JRINR J
Niirnberg und Fiirth NURNBERG

und Statistik fir

Hafen, Katzwang, Komburg

Legende
[ ] Umfragegebiet

Anteil an Befragten die sich ein
Ehrenamt vorstellen kénnten *
bis unter 44%
45 bis unter 48%
48 bis unter 54%
L B 54% und mehr

Raumbezugssystem 2015 (Amt fiir Stadtforschung und Statistik)

* Darstellung der bewohnten Flache

.
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Biirgerschaftliches Engagement nach Wohndauer in Niirnberg

Ehrenamtliches Engagement: Tatigkeit und
Bereitschaft® Seit wann leben Sie in NUrnberg?

100,0%

80,0%

0,0%

40,0%

Anteil in Prozent

20,0%1

Ehrenamtliches
Engagement

nicht Tatig /
Ehrenamt nicht
varstellbar
nicht Tatig /
Ehrena
vorstellhar
bereits Tatig /
3] weiteres
Ehrenamt
vorstellbar
bereits Tatig [ kein
O wetteres
vorstellbar

Jahre

eigene Darstellung.

T T T
his5 Ehis 11 his 21 his mehr seit

20 30 als 30 Geburt

Jahre Jahre Jahre Jahre

Niirnberger Biirger seit ...
Quelle: Amt filr Stadtforschung und Statistik fir Narmberg und Firth,

Seit wann leben Sie in Nlirnberg? Sortiert nach Altersgruppen

100,0%] Mirnberger
Barger seit ...
M seit Geburt
B mehr als 30 Jahre
80,0% W21 bis 30 Jahre
[11 bis 20 Jahre
- 6 bis 10 Jahre
o Olkis 5 Jahre
N
©  60,0%
o
£
%
£ 40,0%
=L
20,0%]
0,0%

T T T T T |
18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74 75
Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre u.

dlter

Cuelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fir Mirnberg und Flrth, eigene Darstellung.

Ob sich eine Person ehrenamtlich enga-
giert oder nicht, hdangt nicht damit zu-
sammen, wie lange diese in Nirnberg
lebt. Sowohl
menhang, als auch die Abweichungen

der statistische Zusam-

der einzelnen Werte voneinander sind
sehr gering.

ob
jemand zu einem Engagement bereit ist

Zwischen der Wahrscheinlichkeit,

und der Wohndauer in Nirnberg ist
dagegen sehr wohl ein Zusammenhang
zeigt
mende Bereitschaft zu ehrenamtlichem

erkennbar®.  Hier sich eine
Engagement bei steigender Wohndauer
in Nurnberg, welche sich durch die un-
Alters-

gruppen Uber die verschiedenen Aus-

terschiedliche Verteilung der
pragungen der Variable ,Niirnberger
Blrger seit...” erklaren lasst.

Der Rickgang in der Engagement-
bereitschaft bei steigender Wohndauer
spiegelt wahrscheinlich also lediglich
den Riickgang mit steigendem Alter wie-

der.

Ehrenamtliches Engagement

Niirnberger bereits Tatig / kein bereits Tatig / nicht Tatig / Eh- nicht Tatig / Eh-
Biirger seit weiteres vorstell- | weiteres Ehrenamt | renamt vorstellbar renamt nicht vor-
bar vorstellbar stellbar

bis 5 Jahre 6% 14% 48% 32%
6 bis 10 Jahre 10% 9% 45% 35%
11 bis 20 Jahre 10% 9% 45% 36%
21 bis 30 Jahre 12% 13% 32% 42%
mehr als 30 Jahre 17% 6% 27% 50%
seit Geburt 12% 12% 34% 41%

 Die Vorhersage fiir die Bereitschaft ehrenamtlich Tatig zu sein, verbessert sich bei Kenntnis der Wohndauer

um ca. 11%.

Biirgerschaftliches Engagement in Nirnberg in Zahlen

Seite 26



1.4. Zusammenhang zwischen ehrenamtlichem Engagement und weiteren Variablen

Neben den soziodemografischen Variablen wurden auch weitere Variablen, und wie sich ehrenamtli-
ches Engagement in den unterschiedlichen Teilgruppen verhalt, untersucht. Hier kann jedoch keine
klare Richtung des Zusammenhangs als gegeben angenommen werden. Stattdessen muss davon
ausgegangen werden, dass wechselseitige Beeinflussungen stattfinden kénnten.'® Untersucht wur-

den folgende Variablen:

e Subjektive Schichteinstufung

* Interkulturelle Kontakte

¢ Wohnviertelbindung

¢ Themenspezifische Zufriedenheit

Subjektive Schichteinstufung

Neben dem monatlichen Einkommen wurde im Rahmen der WoHaus auch abgefragt, wie die Befrag-
ten selbst ihre gesellschaftliche Position einstufen. Diese subjektiv, von den Befragten selbst vorge-
nommene Schichteinstufung richtet sich dabei nicht ausschlieSlich nach monetaren Faktoren, auch
andere Einflussfaktoren, wie beispielsweise individuelle Bildungschancen, die berufliche Stellung,
familiarer Hintergrund etc, aber auch aktuelle Ereignisse und die Stimmung der Befragten beim Aus-
fiillen des Fragebogens, konnen sich auf die Selbsteinstufung auswirken.

Sind Sie selbst - (iber Beruf und Familie hinaus - . o . .
zurzeit in einem Bereich ehrenamtl. tatig? JA*"Wo auf Kénnten Sie sich ein ehrenamtliches Engagement
einer Skala von 1=oben bis 7=unten wiirden Sie sich | vorstellen?JA*Wo auf einer Skala von 1=cben bis
einordnen? 7=unten wirden Sie sich einordnen?
B 55%
S8 0% g a3
Sa 590 so%
ES 0
oo E c
o o5 ES 59+
2c W 5
= =0
v 9 = 40%
—_ =T
= =] ==
£R 7 <& 35%]
<F 2
= 30% T T T T T T T
15% T T T T T T T 1oben 2 3 4 5 6  Tunten
foben 2 3 4 ° 6 Tunten Selbsteinschitzung der gesellschaftlichen
Selbsteinschitzung der gesellschaftlichen Position
Position Die durchgezogene harizontale Linie bei 47,8 Prozent markiert die
Die durchgezogene horizantale Linie markiert die Gesamtquote Gesamtquate von Personen, die sich eine ehrenamtliche Tatigkeit
shrenamtlich Tatiger von 22,4 Prozent. vorstellen kénnen.
Quelle: Amt fur Stadtforschung und Statistik for Marmberg und Farth, Quelle: Amt fur Stadtforschung und Statistik for Marmberg und Farth,
eigene Darstellung. eigene Darstellung.

Die folgende Abbildung zeigt den Zusammenhang zwischen dem monatlichen Nettohaushaltsein-
kommen und der Selbsteinschatzung der gesellschaftlichen Position auf. Personen, die sich ganz
oben einstuften, verteilen sich relativ gleichmaRig (iber alle Einkommensgruppen, wobei die starks-
ten Auspragungen in der hochsten und in der niedrigsten Einkommensgruppe liegen. Die hohe
Selbsteinstufung bei geringen Einkommen ist unter anderem auch durch den Ulberproportionalen
Anteil an Schiilern und Studenten in dieser Einkommensgruppe zu erklaren.

**Inden folgenden Analysen wurde keine der Variablen als abhdngig oder unabhangig festgelegt, sondern
ausschlielRlich symmetrische ZusammenhangsmaRe interpretiert.
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Selbsteinschatzung der gesellschaftlichen
Position*monatliches Haushaltshettoeinkommen

100,0% Wao auf einer Skala
von 1=oben his

7=unten wirden
Sie sich
50,0% einordnen?
=
£ M oben
N M2
2 e00% O3
o 4
£ s
= e
8 400% Burten
c
o
20,0%
0,0%

T T T
bis 500500 kis 1000 1500 2000 2500 3000 4000€
£ unter_ his his his his his un
1000 € unter  urter urter  urter  urter  mehr

1500 € 2000 € 23500 € 3000 € 4000 €

monatl. Haushalts-Nettoeinkommen

Quelle: Amt for Stadtforschung und Statistik for Nirnberg und Farth, eigene Darstellung.

Ein durchschnittliches bis Uber-
durchschnittliches Engagement
findet bei Personen die sich selbst
eine obere bis mittlere Position (1-
4) in der Gesellschaft zuordneten.
Unter den Personen die ihre eige-
ne gesellschaftliche Position eher
als niedrig einstuften (5-7) enga-
gierten sich nur noch zwischen 15
und 17%. Ganz anders verteilt sich
die Bereitschaft fir ehrenamtli-
ches Engagement Uber die ver-
schiedenen Gruppen. Personen,
die sich selbst als ,oben” einstuf-
ten kénnen sich nur zu 40% — und

damit unterdurchschnittlich oft — vorstellen, selbst ehrenamtlich aktiv zu werden. Befragte, die ihre

gesellschaftliche Position eher oben oder mittig (2-4) einstuften, kdnnten sich dagegen durchschnitt-

lich oder (iberdurchschnittlich haufig ein ehrenamtliches Engagement vorstellen. Die geringste Enga-

gementbereitschaft fand sich bei Personen, die sich auf Stufe 6 einstuften. Diejenigen, die nach

Selbsteinschatzung in der Gesellschaft ganz unten stehen (Stufe 7), waren mit 52% tberdurchschnitt-

lich haufig bereit sich ehrenamtlich zu engagieren.

Dies kénnte an der integrativen Wirkung ehrenamtlichen Engagements liegen. Durch die Auslibung

einer ehrenamtlichen Tatigkeit werden Personen in gesellschaftliche Strukturen integriert. Hiervon

profitieren insbesondere Personen, die ihre gesellschaftliche Position als eher schlecht einstufen.

Ehrenamt liches Engagement
Selbsteinschat- bereits bereits nicht Tatig | nicht Tatig
zung der. gesell- Téatig / kein Tétig / / Ehrenamt | / Ehrenamt
schaft!phen weiteres weiteres vorstellbar nicht vor-
Position vorstellbar Ehrenamt stellbar
vorstellbar
1 oben 11% 11% 29% 49%
2 14% 17% 36% 33%
3 12% 11% 43% 34%
4 11% 11% 36% 41%
5 9% 8% 38% 44%
6 6% 9% 24% 61%
7 unten 8% 9% 46% 37%
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Interkulturelle Kontakte

Unter dem Stichwort , Interkulturelle Kontakte” sind hier Kontakte zwischen Deutschen und Auslan-
dern im personlichen Umfeld gemeint. Im Rahmen der WoHaus konnten Befragte zwischen finf
Antwortmoglichkeiten wahlen: in der Familie, Freundschaft, Arbeit/Schule, Nachbarschaft und keine
personlichen Kontakte. Da sich zwischen den verschiedenen Bereichen — Familie, Freundeskreis,
Arbeitsplatz/Schule oder Nachbarschaft —, in welchen interkulturelle Kontakte stattfinden, kaum
Unterschiede im ehrenamtlichen Engagement feststellen lieBen, wird im folgenden nur noch zwi-
schen , Interkulturelle Kontakte ja/nein” unterschieden.

Eine klare Richtung des Zu- Ehrenamtliches Engagement
sammenhangs l3sst sich nicht bereits bereits nicht Tatig / | nicht Tatig /
feststellen, da es sowohl még- Interkulturelle Tatig / kein | Tatig / wei- Ehrenamt Ehrenamt
lich ist, dass interkulturelle Kontakte weiteres teres Eh- vorstellbar nicht vor-
! ] . vorstellbar renamt stellbar

Kontakte im Rahmen einer vorstellbar

ehrenamtlichen Tatigkeit ent- | ja 12% 12% 39% 37%
stehen, als auch, dass Perso- | nein 10% 5% 33% 53%

nen mit interkulturellen Kon-
takten generell aufgeschlossener gegeniliber anderen Menschen sind und sich deshalb auch starker
ehrenamtlich engagieren oder in hoherem MaR dazu bereit sind.

Nirnberger/-innen, die personliche interkulturelle Kontakte haben, engagieren sich 10 % haufiger als
solche ohne. Auch die Bereitschaft zu ehrenamtlichem Engagement ist bei Personen mit interkultu-
rellen Kontakten deutlich hoher (14 %). Unter den Personen, die angaben, in keinem der Bereiche
personliche interkulturelle Kontakte zu haben, sind Uber die Halfte weder engagiert, noch kénnen sie
sich ein Engagement vorstellen.

Sind Sie selbst - (ber Beruf und Familie hinaus - zurzeit Kénnten Sie sich ein ehrenamtliches Engagement
in einem Bereich ehrenamtlich tatig?* Interkulturelle vorstellen?* Interkulturelle Kontakte
Kontakte
- 100,0%] Ehrenamt
e 1000% ) B vorstellbar
= Ehrenamtliche = Dnein
Tatigkeit [] -
% atigken ' B80,0%: Dja
E=] 50,0%] M nein H
in Sl sy
L 8 > g -
cw £ h 50,0%
25 60,0% R
=i co
Ee Lo 400w
co ] =
H 40,0% w
i =
< g 20,0%
T 20,0% <
-
£ 0,0% . T
< ja nein
0,0% T T
ia nein Interkulturelle Kontakte
Interkulturelle Kontakte ) ) o o
Die durchgezogene horizontale Linie bei 47 B Prozent markiert dig
Die durchgezogene horizontale Linie markiert die Gesamtquote &?&aewéﬂuﬁéﬁ:gg Persanen, die sich eine ehrenamtliche Tatigkeit
ehrenamtlich Tatiger von 22 4 Prozent. ’
Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik far Nirmberg und Firth, Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fir Mirnberg und Fiirth,
eigene Darstellung eigene Darstellung.
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Bindung Wohngebiet

Zwischen den Ergebnissen der Frage , Wie stark fiihren Sie sich an lhr Wohnviertel gebunden?“ und
dem ehrenamtlichen Engagement der Befragten besteht kaum ein statistisch relevanter Zusammen-
hang. Die in den folgenden Grafiken dargestellten Unterschiede im ehrenamtlichen Engagement und
der Bereitschaft dazu stellen deshalb lediglich Trends in der Nirnberger Bevolkerung und keine Kau-
salzusammenhange dar. Auch hier kann keine klare Richtung des Zusammenhangs festgestellt wer-
den. Erkennbar sind hier zwei gegenlaufige Trends: Wohnviertelbildung und ehrenamtliches Enga-
gement korrelieren positiv, wahrend mit steigender Wohnviertelbindung die Bereitschaft zu ehren-

amtlichem Engagement absinkt.

Ehrenamtliches Engagement

bereits bereits nicht Tatig / | nicht Tatig /
Wohnviertelbindung Tatig / kein | Tatig / wei- Ehrenamt Ehrenamt

weiteres teres Eh- vorstellbar nicht vor-

vorstellbar renamt stellbar
vorstellbar

sehr stark 15% 12% 27% 45%
stark 12% 11% 37% 40%
weniger stark 10% 10% 43% 37%
kaum oder gar nicht 6% 8% 44% 41%

Sind Sie selbst - (iber Beruf und Familie hinaus - zurzeit vog?er}Ir:atrﬁg“%?esslggrlfIf?]ﬁltlrr?g?gnst.lifggi IEhr:'g\f%gﬁw\figtttel
in einem Bereich ehrenamtlich tétig?*Wie stark flihlen : ebunden?
Sie sich an lhr Wohnviertel gebunden? g :

100.0%— Ehrenamt
£ 1000%7 Ehrenamtliche 3 ' varstellbar
5 Tatigkeit 2 Drein

[ | O;j

=) ! 80,0% ja

B 800% Ej":'" b

i 3

K- = @ E00%

25 60,0% Eo

= i [

ES co

Ea 2 400%

] O 400 & -

° = 52 52

1] o 20,0%1 =

= 20,0%] =

£

a 0,0% T T T T

0,0% T T T sehr stark  stark weniger kaum oder
sehr stark  stark  weniger kaum oder stark  gar nicht
starl gar nicht . .
Woh bind Wohnviertelbindung
ohnviertelbindun . . L N
g Die durchgezogene horizantale Linie bei 47,8 Prozent markiert die

Die durchgezagene horizontale Linie markiert die Gesamtquote Gesamtquote von Persanen, die sich eine ehrenamtliche Tatigkeit
ehrenamtlich Tatiger von 22 4 Prozent. vorstellen kénnen.
Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fiir Mirmberg und Frth, Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fiir Mirnberg und Frth,
eigene Darstellung. eigene Darstellung.

Wie stark sich eine Person an ihr Wohngebiet gebunden fuhlt, hdngt mitunter damit zusammen, wie
lange eine Person schon in Niirnberg lebt, wobei mit zunehmender Wohndauer auch die Wohnvier-
telbindung anstieg. Betrachtet man zuséatzlich den Zusammenhang zwischen der Wohndauer in
Nirnberg und den verschiedenen Altersgruppen, lasst sich die rickldufige Engagementbereitschaft
mit steigender Wohnviertelbindung interpretieren:
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Die Wohnviertelbindung steigt tenden-
Seit wann leben Sie in Niirnberg?*Wie stark flhlen Sie sich an : : : -
Ihr Wohnviertel gebunden? ziell mit der Wohndauer in Nirnberg
100,0% e LWohnviertelbindung an.”” Personen die seit mehr als 21 Jah-
kaum oder gar . .
. . nicht ren in Nirnberg leben, haben zum GroR-
40.0% E weniger stark
%] stark i i i
o stk teil eine starke oder sehr starke Bindung
§ an ihr Wohngebiet. Wahrend die Gruppe
o 60,0%
= von Personen, die zwischen 21 und 30
T 400% Jahren in Nirnberg lebt, sich relativ
c
< gleichmaRig Gber alle Altersgruppen ver-
20.0%7 teilt'®, ist ein starker Zuwachs der Perso-
Lo nengruppe, die Uber 30 Jahre in Nirn-
i I 1 I T 1 I
S berg lebt, in den alteren Altersgruppen
Niirnberger Biirger seit ... ab 55 Jahren erkennbar. Personen mit
Suelle:”Amt firr Stadtforschung und Statistik fur Namberg und Firth, eigene starker und sehr starker Wohnviertelbin-
arstellung. . . . .
dung sind also (iberproportional in den
hoheren Altersgruppen vertreten, wel-
Seit wann leben Sie in Nlrnberg? Sortiert nach Altersgruppen che sich generell durch eine niedrigere
) Engagementbereitschaft auszeichnen.
100,0% Nirnberger
Birger seit ...
Bscit Geburt Umgekehrt haben Personen, die bis zu 5
=mehr als 30 Jahre
80,0% 21 his 30 Jahre 1 1 1 (1 1o-
2] bls 30 dare Jahren in Nlrnberg leben, eine liberwie
H 6 kis 10 Jahre d . . h . I
5 Dlbie = Jahre gend gering ausgepragte Wohnviertel-
S 0% bindung und finden sich Gberproportio-
= . . . .o
= nal haufig in den jlingeren Altersgrup-
@
40 0% . . .
g pen, welche sich durch eine Uberdurch-
schnittliche Bereitschaft ehrenamtlich
20,0% . .
aktiv zu werden auszeichnen.
0,0% , . , . . ! Ob eine Person insgesamt gerne in
18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74 75 . A .
Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Ja_at}{:ru. Nurnberg |ebt Oder n|Cht, hat ke|nen
Quelle: Amt fir Stactforschung und Statistik fir NOrnberg und Flrth, eigene Darstellung. Einﬂuss darauf Ob Sie Sich ehrenamtlich

engagiert.

Y AuRen vorgelassen sei hier die Gruppe der in Nirnberg Gebiirtigen, da sich aus der Zuordnung zu dieser
Gruppe keine einheitliche Wohndauer ableiten |&sst.
18 Ausgenommen der 18 bis 24-Jahrigen, die altersbedingt aus dieser Zuordnung herausfallen.
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Themenspezifische Zufriedenheit

2013 enthielt die WoHaus unter anderem auch einen Fragenkomplex zum Thema Zufriedenheit in
verschiedenen Bereichen. Abgefragt — auf einer Skala von 0 = ganz und gar unzufrieden, bis 10 = ganz
und gar zufrieden — wurden die Bereiche Gesundheit, finanzielle Lebenssituation, Wohnverhaltnisse,
Arbeit, Freizeit, soziale Kontakte, mit der Stadt Nirnberg und allgemeine Lebenszufriedenheit. Um
einen Zusammenhang zwischen der bereichsspezifischen Zufriedenheit und ehrenamtlichem Enga-
gement untersuchen zu kénnen, war es zunichst notwendig, die Antworten zu gruppieren®. Die
Anzahl der Merkmalsauspragungen wurde hierzu von elf auf drei reduziert. Die neu generierten Vari-
ablen haben die Auspragungen: eher unzufrieden, mittlere Zufriedenheit und eher zufrieden.”

Ein Zusammenhang Ehrenamtliches Engagement
zum  ehrenamtlichen bereits bereits nicht Tatig / | nicht Tatig /
Engagement lieR sich | Zzufriedenheit mit der Tatig / kein | Tatig / wei- Ehrenamt Ehrenamt
. . eigenen Gesundheit weiteres teres Eh- vorstellbar nicht vor-
nur bei der Zufrieden- g vorstellbar renamt stellbar
heit mit der eigenen vorstellbar
i 0, 0, 0, 0,
Gesundheit feststellen. eher unzufrle'den . 9% 5% 31% 55%
. mittlere Zufriedenheit 11% 10% 36% 43%
Zwischen der (grup- -
eher zufrieden 12% 12% 39% 36%

pierten) Zufriedenheit
in allen weiteren Bereichen — finanzielle Lebenssituation, Wohnverhaltnisse, Arbeit, Freizeit, soziale
Kontakte, mit der Stadt Nirnberg und allgemeine Lebenszufriedenheit — und ehrenamtlichem Enga-
gement lieRen sich keine statistisch relevanten Zusammenhange erkennen.

Zwischen der Zufriedenheit mit der
Ehrenamtliches Engagement: Tatigkeit und

Gesundheit und dem ehrenamtlichen Bereitschaft* Zufriedenheit mit der eigenen Gesundheit

Engagement der Befragten lieR sich _
. . 100,0% Ehrenamtliches
ein schwacher positiver Zusammen- Engagement
icht Tétig /
hang feststellen. Der Zusammenhang 60.0% Eﬁrg{na"g:tgnicm
besteht vor allem zwischen der Zu- E e T
friedenheit mit dem individuellen 5 WEnrenamt
. o oo hereitsTatig /
Gesundheitszustand und der Vorstell- c g weteres
o . . = * Ehrenamt
barkeit eines Engagements. Uber eine R vorstelbar
. ' hereitsTatighei
Richtung des Zusammenhangs zum E uf%rsﬁ; e
warstelbar
tatsachlichen Engagement kann keine xR
20,0% = \\\
Aussage getroffen werden. Es ist so- ] m & \
wohl denkbar, dass Personen sich 0.0% : : :
i il sie i - h ttl her zufried
eher engagieren, weil sie ihren Ge e e on zumere g e Zufrieden
sundheitszustand positiver bewerten, Zufriedenheit Gesundheit
als auch dass ehrenamtliches Enga- (gruppiert)

gement zu einer positiveren Selbst- Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fir Ndmberg und Firth,
einschitzung des eigenen Gesund- | ®igene Darstellung.

heitszustands fihrt.

¥ Insbesondere in den unteren Gruppen waren die Haufigkeiten zu gering fiir eine sinnvolle Analyse.
%0-3: eher unzufrieden; 4-6: mittlere Zufriedenheit; 7-10: eher zufrieden.
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Wahlbeteiligung und Parteipriferenzen

Zusammenhang zwischen Parteipraferenz und
ehrenamtlichem Engagement

Ehrenamtlich aktiv:
Durchschnitt Nirnberger Bevolkerung | 22%

Durchschnitt aller Wahler...| 30% |

andere Parteien 25%

LINKE LISTE

GRUNE
SPD

CSuU

0% 20% 40% 60%

Quelle: Wahltagbefragung zur Kommunalwahl am 16.03.2014, Amt fiir
Stadtforschung und Statistik flir Niirnberg und Firth, eigene Darstellung.

In der ,,Wahltag-Befragung zur Kommunalwahl am 16.03.2014“ findet sich eine Aufstellung des An-
teils ehrenamtlich Aktiver an der Wahlerschaft der verschiedenen Parteien bei der Kommunalwabhl
2014.” Besonders engagiert ist demnach die Wahlerschaft der Griinen, hier engagierten sich 43%
und somit knapp doppelt so viele wie im Nirnberger Durchschnitt. Aber auch das Engagement der
Wahler der CSU und der Linken Liste liegen ca. 10 % Uber der Nirnberger Quote. Insgesamt engagier-
ten sich Personen, die an der Kommunalwahl teilnahmen, zu 30% ehrenamtlich. Das Engagement in
dieser Teilgruppe der Nirnberger Bevolkerung liegt damit 8 % liber dem Gesamtschnitt.

! Dieses Kapitel basiert im Gegensatz zu den vorherigen nicht auf einer eigenen Auswertung der Daten der
WoHaus 2013, sondern auf Ergebnissen der Wahltagbefragung zur Kommunalwahl am 16.03.2014 des Amts fir
Stadtforschung und Statistik fir Nirnberg und Firth.

2 Zuordnung der Parteipraferenz durch Auswertung der Frage: ,,Wen haben Sie fiir den Stadtrat mit den meis-
ten Stimmen gewahlt?“
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2. Zeitreihe der WoHaus Befragungen 2000, 2006 und 2013

Da in den drei Befragungswellen zum Thema ehrenamtliches Engagement zum Teil unterschiedliche
Fragen gestellt, bzw. unterschiedliche Antwortmaglichkeiten bei gleicher Fragestellung vorgegeben
waren, sind die Ergebnisse aus den drei Befragungen nur sehr eingeschrankt fir Vergleiche geeignet.
Desweiteren wurden die Befragungen von 2000 und 2006 weniger detailliert ausgewertet, was die
Vergleichsmoglichkeiten weiter einschrankt.

Im Folgenden werden zunachst ausgewahlte Ergebnisse der Befragungen 2000 und 2006 prasentiert,
die in der Befragung 2013 nicht abgefragt wurden. Anschliefend folgt ein Vergleich einiger weniger
dazu geeigneter Fragen der verschiedenen Befragungswellen.

2.1. Riickblick 2000 und 2006

Sowohl 2000 als auch 2006 wurde nach den Motiven fir ehrenamtliches Engagement gefragt. Da sich
die Antwortvorgaben und auch die Art der Auswertung unterscheiden, sind hier die Ergebnisse bei-
der Jahrgange aufgezeigt.

Als wichtigstes Motiv wurde 2000 ,Anderen helfen” genannt, gefolgt von ,Zusammenhalt férdern”
und ,Gemeinwohl fordern”. Hier dominierten die gemeinwohlorientierten Motive firs Ehrenamt.
Ich-bezogene Motive wie ,sich aktiv halten” oder ,eigene Probleme besser 16sen” stellten fiir weni-
ger Befragte eine zentrale Motivation ehrenamtlich aktiv zu sein/werden dar.

Motive fiir ehrenamtliches Engagement 2000

B unwichtig teils/teils m wichtig

Birgerpflicht nachkommen

Eigene Probleme besser |6sen
Herauskommen aus eig. 4 Wanden
Selbst interessanter leben
Nachstenliebe tiben

Sich aktiv halten

Eigene Fahigkeiten einbringen
Gemeinwohl férdern
Zusammenhalt fordern

Anderen helfen

Quelle: Leben in Nirnberg 2000, Amt fiir Stadtforschung und Statistik fiir Nirnberg
und Fiirth, eigene Darstellung.
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2006 war auf dem ersten Platz der Motive
dagegen ,Spall an der Tatigkeit”, eine Ant-
wortmoglichkeit, die 2000 noch nicht im Fra-
gebogen enthalten war. Anderen Menschen
zu helfen blieb weiterhin eins der wichtigsten
Motive. Die unterschiedlichen Antwortvorga-
ben der beiden Befragungen erschweren ei-
nen Vergleich der Ergebnisse. 2000 enthielt
der Fragebogen ein ausgeglichenes Verhaltnis
von gemeinwohl- und Ich-orientierten Moti-
ven, 2006 dominierten dagegen in den vorge-
Ich-
orientierten. Hier sind von elf Antwortmog-

gebenen Antwortoptionen schon die

lichkeiten nur noch drei flir vollig uneigenniit-
zige Motive vorgesehen: Anderen Menschen
helfen, Nitzliches fir das Gemeinwohl tun
und etwas fiir meinen Stadtteil tun. Dies
kénnte eine Verzerrung der Ergebnisse zu
Folge haben, so dass der Anschein entsteht,
dass es zwischen 2000 und 2006 zu einem
Bedeutungswandel — weg von sozialen, hin zu
,egoistischen” Motiven — ehrenamtlicher
Tatigkeit gekommen sei. Aufgrund der unter-
schiedlichen Antwortvorgaben und Auswer-
tungsmethoden lasst sich dies jedoch weder

verifizieren noch falsifizieren.

Neben den Motiven flr ehrenamtliches Enga-
gement wurde in den vorhergegangenen Be-
fragungen auch jeweils nach Hinderungs-
griinden gefragt. Am haufigsten wurde 2006
,meine Freizeit ist mir wichtiger” genannt,
gefolgt von ,,bin zu alt” und ,ich weiR zu we-
nig darliber”. Haben Personen kein Interesse
am Ehrenamt, weil es bei ihnen im Vergleich
zu anderen Dingen, wie Freizeit und Familie,
eine geringere Prioritat hat, so lasst sich dies
nur schwer andern. Eine Moglichkeit konnte
es sein, Engagementmoglichkeiten attraktiver
zu gestalten. Sind zu wenig Wissen Uber En-
gagementmoglichkeiten oder fehlende An-
sprechpartner die Hinderungsgriinde, bedarf
es einer Verbesserung der Informationsstruk-
turen, welche mit der seit 2008 online ver-

Abb. 3: Motive fiirs Mitmachen....
(Mittelwert aus den Antworten 1=lberhaupt nicht wichtig bis
5=sehr wichtig)

@ ehrenamtlich tatig
Okann sich eine ehrenamtliche Tatigkeit vorstellen

4,30
426

4,16
4,32

3,95
3,93

—

3,98

Mit sympathischen Menschen zusammenkommen 3.78
3,77
3,58
Ei Verantwortung habs )
ipone Veranbartung haben —3‘49

3,10
3,21

Spass an der Tatigkeit

Anderen Menschen helfen

Nitzliches fir das Gemeinwohl tun

Kenntnisse, Erfahrung erweitern

Etwas fir meinen Stadtteil tun

Anerkennung finden

Berechtigte eigene Interessen durchsetzen

Eigene Probleme lasen

Auch beruflichen Nutzen haben

Wohnungs- und Haushaltserhebung 2006
Amt fir Stadtforschung und Statistik fur Nirnberg und Firth

Abb. 4: Hinderungsgriinde.....

(Anteil in % der Antworten ,trifft zu“ und ,das spielt auch eine Rolle®)

O w eder ehrenamtlich tétig, noch bereit

M eine Freizeit ist mir |

wichtiger |72"3

Bin zu alt | | 67,9

lch weil zuwenig dariiber | | 63,6
Beruf / Ausbildung |
haben i. Moment | 636
Vorrang
Ich fahle mich nicht | | 608
kompetent '

Werde von der Familie |

stark beansprucht | &7

Kenne niemanden a.d.ich |

mich wenden kann | 511

Staat / Stadtsind dafr |

zusténdig | 385

Man bekommt viell.
rechtl. Schwierigkeiten

| 391
Steuerl. Behandlung d.

4
Aufwandsentschadgung : 340

Steuerl. Absetzbarkeit
der Unkosten

Ohne ordentl. Bezahlg.
mache ich gar nichts

fligbaren und auf Plakaten stadtweit bewor-

Wohnungs- und Haushaltserhebung 2006
Amt fir Stadtforschung und Statistik fir Nirnberg und Furth
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benen Datenbank ,Biirgernetz” bereits geschaffen wurde. Das 68 % angaben, sich zu alt fiir ein eh-
renamtliches Engagement zu fihlen, deckt sich mit den Ergebnissen von 2013, in denen ein deutli-
cher Rickgang der Engagementbereitschaft mit zunehmendem Alter festgestellt wurde. Gut 60%
gaben 2006 an, sich nicht kompetent fiir eine ehrenamtliche Tatigkeit zu fiihlen. Hier ware tber ei-
nen Ausbau von niedrigschwelligen Fortbildungsangeboten nachzudenken, die potentielle Ehrenamt-
liche beim Ausbau ihrer Kompetenzen fordern, um so einen Einstieg in die ehrenamtliche Tatigkeit zu
ermoglichen.

2.2. Vergleich ausgewdhlter Ergebnisse von 2000, 2006 und 2013

Die Quote an ehrenamtlich aktiven Nurnberger/-innen liegt seit 2000 — bis auf geringfligige Schwan-
kungen von unter 1 %> — relativ konstant bei 22 % (2000: 22,3%; 2006: 21,9 %; 2013: 22,4 %). Neben
der allgemeinen Prozentzahl ehrenamtlich Aktiver ist das ehrenamtliche Engagement nach Alters-
gruppen die einzige Zeitreihe, die sich sinnvoll erstellen lasst.

Ehrenamtliches Engagement in den verschiedenen

Altersgruppen
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%
5,0%
0,0% 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74 | 75und Gesamt
Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre alter
2000| 25,6% | 18,6% | 29,1% | 17,4% | 20,8% | 20,3% | 16,5% | 22,3%
m2006| 24,5% | 17,7% | 27,6% | 22,9% | 19,7% | 25,1% | 15,6% | 21,9%
W2013| 29,0% | 15,7% | 28,0% | 25,4% | 22,5% | 23,0% | 17,2% | 22,4%

Quelle: Amt fir Stadtforschung und Statistik fiir Nirnberg und Firth, eigene
Darstellung.

Ein Vergleich der Anzahl ehrenamtlich Aktiver 2013 mit den Ergebnissen der Befragungen von 2000
und 2006 zeigt nur marginale Unterschiede. Bei Betrachtung der einzelnen Altersgruppen zeigen sich
deutlichere Differenzen. Diese kdnnten zum Teil auf Kohorteneffekte®® hinweisen.

> Die geringen Schwankungen lassen sich nicht zwangslaufig auf tatsachliche Unterschiede zuriickfiihren, son-
dern kénnten auch durch Stichprobenschwankungen bedingt sein.

2 ,Unterschiede zwischen Personen verschiedener Generationen, die sich auf unterschiedliche soziale und
umweltbezogene Einflisse zurtickfiihren lassen, werden als Kohorteneffekt bezeichnet.” (Online Lexikon fur
Psychologie und Pddagogik)
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Relativ stabil im Bezug auf ihre ehrenamtliche Aktivitat sind die Altersgruppen 35 bis 44 Jahre und 75
Jahre und alter. Einen kontinuierlichen Riickgang im Bereich des ehrenamtlichen Engagements weist
die Gruppe der 25 bis 34 Jahrigen auf. Bei den 65 bis 74-Jahrigen fand sich 2006 ein starker Zuwachs,
der sich bis 2013 jedoch wieder verringerte. Zwischen den drei Befragungswellen mit 8 % am starks-
ten angestiegen ist das Engagement der 45 bis 54-Jahrigen. Die zweitgroRte Steigerung findet sich bei
den 18 bis 24-Jahrigen, die 2013 mit 29 % insgesamt die hochste Engagementquote aufwiesen.

Alle drei Befragungen enthielten zudem Fragen zu den Bereichen, in denen ehrenamtliches Engage-
ment stattfindet. Auch hier unterschieden sich jeweils die Bezeichnungen der Bereiche, wobei sich
die Einteilung in Themenbereiche 2013 weitestgehend am Bundesfreiwilligensurvey von 2009 orien-
tiert, ergdnzt um die Kategorie ,Sonstige”. Auffillig ist die durchweg hohe Anzahl Engagierter im
kirchlich/religiosen und im sportlichen Bereich.

Ehrenamtliches Engagement in den Ehrenamtliches Engagement in den Ehrenamtliches Engagement in den verschiedenen
verschiedenen Bereichen 2000 verschiedenen Bereichen 2006 Bereichen 2013
Rangfolge | Bereich Rangfolge | Bereich Rangfolge | Bereich
1 Sport 1 Kirche 1 Kirchlicher o. religiéser Bereich
2 Kirche 2 Sportverein 2 Freizeit u. Geselligkeit
3 Vereine 3 Kinder, Schule 3 Sport u. Beweg.
4 Kinder, Schule 4 Kultur, Denkmalschutz 4 Schule u. Kindergarten
5 Senioren 5 Senioren 5 Kultur u. Musik
6 Jugendarbeit 6 Angehérige, Pflege 6 Sozialer Bereich
7 Politik 7 Hilfsorganisationen (THW, BRK usw.) 7 Gesundheitsbereich
8 Tagesbetreuung von Kindern [ Offentliche Ehrenémter 8 Berufl. Interessenvertretung auerh. d. Betriebes
9 Umwelt-, Natur-, Tierschutz 9 Jugendarbeit 9 Umwelt u. Natur-/Tierschutz
10 Offentliche Ehrenédmter 10 Tierschutz 10 Sonstige
11 Gesundheit 11 Tagesbetreuung von Kindern 11 Jugend- /Erwachsenenarbeit
12 Sozialarbeit 12 Politik 12 Unfall-/Rettungsdienst, freiwillige Feuerwehr
13 Feuerwehr, Rettungsdienst 13 Burgerverein 13 Politik
14 Kultur, Kunst, Denkmalschutz 14 Sozialer Bereich 14 Wirtschaftliche Selbsthilfe
15 Krankenhaus (Besuchsdienst) 15 Eine Welt/Menschenrechte 15 Justiz/Kriminalitéatsprobleme
16 Eine Welt/Menschenrechte 16 Hospizbewegung
17 Biirgerverein 17 Integration v. Migranten
18 Agenda 21 18 Umwelt, Okologie, Agenda 21
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3. Vergleich mit dem bundesweiten Freiwilligensurvey 2009
3.1. Kurzinformationen zum Freiwilligensurvey

Seit 1999 wird der deutsche Freiwilligensurvey im Auftrag der Bundesregierung durchgefiihrt. Es ist
die umfassendste und detaillierteste quantitative Erhebung zum burgerschaftlichen Engagement in
Deutschland. Freiwilliges Engagement und die Bereitschaft zum Engagement von Personen ab 14
Jahren werden detailliert erhoben und kénnen differenziert nach Bevoélkerungsgruppen und Lan-
desteilen dargestellt werden. Der FWS ist die wesentliche Grundlage der Sozialberichterstattung zum
freiwilligen Engagement in der Bundesrepublik Deutschland. Die Ergebnisse des jlingsten Freiwilli-
gensurveys wurden im Hauptbericht des Freiwilligensurveys 2009: Zivilgesellschaft, soziales Kapital
und freiwilliges Engagement in Deutschland 1999 - 2004 - 2009 vero6ffentlicht.

Beim Freiwilligensurvey handelt es sich um eine telefonische Befragung, wohingegen die WoHaus
schriftlich durchgefiihrt wird. Dies wirkt sich auch auf die Beantwortung der gestellten Fragen aus.
Wahrend die Fragen der WoHaus von den Befragten schriftlich und eigenstandig beantwortet wer-
den, ohne dass ein Interviewer dies lenkt, treten bei telefonischen Befragungen Interaktionseffekte
zwischen Befragten und Interviewern auf. Dies wirkt sich insbesondere bei von Befragten als heikel
angesehenen Fragestellungen aus. Hier findet sich haufig eine Verzerrung der Antworten, da Befragte
dazu neigen, Antworten zu geben, die sie fiir sozial erwiinscht halten. Die Situation der telefonischen
Befragung bietet allerdings auch Vorteile: So kann ein Interviewer unklare Fragestellungen bei Bedarf
erlautern, was im Rahmen einer schriftlichen Befragung nur sehr eingeschrankt, durch schriftliche
Befragungshinweise, moglich ist.

Kritisch zu bemerken ist, dass die Definition freiwilligen Engagements im Freiwilligensurvey stellen-
weise unscharf ist. So wird nicht eindeutig genug zwischen Engagement unterschieden, das unent-
geltlich geleistet wird, oder aber mit gewissen Zahlungen verbunden ist. Wahrend der Freiwilligen-
survey die Bezeichnung , freiwillig” verwendet, kommt im Rahmen der WoHaus in Bezug auf Enga-
gement liberwiegend die Bezeichnung ,,ehrenamtlich” zum Einsatz. Wobei auch im Rahmen der Wo-
Haus beide Begriffe nebeneinander verwendet werden.

3.2. Vergleich zwischen Freiwilligensurvey 2009 und der WoHaus 2013

Neben der bundesweiten Auswertung existieren auch landerweite Auswertungen, die folgende Gra-
fik zeigt die Engagementquoten in der Bundesrepublik, Bayern und Nirnberg zu den verschiedenen
Befragungszeitraumen.

Freiwilliges Engagement in Deutschland, Bayern und Niirnberg

40
30 m BRD
20 |- Nirnberg
10 H ® Bayern
22 36 22 36 22

0

1999 2000 2004 2006 2009 2013 ‘

Freiwilliges Engagement ‘

Quelle: Bayrisches Staatsministerium flr Arbeit und Sozialforschung, Familie und Frauen, eigene Darstellung.
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Engagement und Engagementpotential

Wahrend sich im Freiwilligensurvey ein bundesweiter Durchschnitt von 36 % freiwillig Engagierter
findet, sind in Nlrnberg 22 % ehrenamtlich engagiert. Diese Abweichung nach unten kdnnte zum Teil
auf das Stadt-Land-Gefalle im Engagement zuriickgefiihrt werden: im stadtischen Bereich finden sich
vergleichsweise niedrigere Engagementquoten als auf dem Land. Auch die unterschiedliche Zusam-
mensetzung der Befragten im Bezug auf das Alter konnte die deutlich niedrigere Engagementquote in
Nurnberg erklaren, da sich auch in der Nirnberger Stichprobe zeigte, dass sich Jlingere haufiger en-
gagieren.(Beim Freiwilligensurvey ist auch die Altersgruppe der 14 bis 17-Jdhrigen, mit einer hohen
Engagementquote, mit einbezogen. Zudem konnten auch die bereits erwdahnten methodischen Un-
terschiede zu einer Verzerrung der Ergebnisse fihren. Im Freiwilligensurvey wurde durch die Inter-
viewer im Gesprich gezielt ,,eine Offnung des Blicks bei denjenigen Befragten, die sich zwar in der
Zivilgesellschaft beteiligen, sich dessen aber in der Situation des Interviews nicht ausreichend be-
wusst sind“ angeregt, da es ,nicht wenige Menschen gibt, die ihre prosozialen Aktivitaten zu wenig
wirdigen und spontan im Interview gar nicht oder unvollstindig bekunden” (Hauptbericht des Frei-
willigensurveys 2009: 63). Eine solche Beeinflussung des Bewusstseins der Befragten fir ihr eigenes
Engagement ist im Rahmen einer schriftlichen Befragung wie der WoHaus selbstverstandlich nicht
moglich, was zur Folge haben konnte, dass hier weniger Befragte sich als ehrenamtlich engagiert
einstuften. Aber auch die unterschiedliche Begriffswahl kdnnte hierbei eine Rolle spielen. Wahrend
der Freiwilligensurvey alle freiwillig geleisteten Engagements erfasst, beschrankt sich die WoHaus auf
ehrenamtliches Engagement, das nur eine Teilmenge des Freiwilligen Engagements darstellt®.

Betrachtet man die in der WoHaus enthaltene Frage zum Zeitaufwand fir Engagement, lasst sich die
Auswirkung der Verwendung unterschiedlicher Begriff erahnen. Die Frage ist wie folgt formuliert:
»Wieviel Zeit wenden Sie fir |hr gesamtes ehrenamtliches oder freiwilliges Engagement im Durch-
schnitt pro Woche auf?” Diese Frage, die im Gegensatz zur allgemeinen Frage nach dem Engagement
beide Formulierung enthalt, wurde von insgesamt 37 % aller Befragten beantwortet. Dies entspricht
ungefahr dem Prozentsatz von Personen, die im Freiwilligensurvey angaben, freiwillig aktiv zu sein.
Bedingt durch die etwas schwammig formulierte Antwortmaoglichkeit , kann ich nicht sagen, ist keine
regelmaRige Tatigkeit” kann jedoch nicht sicher geschlussfolgert werden, dass alle Befragten, die
diese Frage beantworteten, auch tatsachlich freiwillig engagiert waren.

Im Bezug auf das Engagementpotential erfasst der Bundesfreiwilligensurvey das ,externe Potenzial®,
also Personen die sich nicht selbst engagieren, aber eventuell oder bestimmt zu einem Engagement
bereitwdren. Die bundesweite Quote hierfiir lag 2009 bei 37 %. Aus der WoHaus 2013 ergibt sich ein
externes Engagementpotential von knapp 38 %. Die Bereitschaft zu ehrenamtlichem Engagement der
(noch) nicht Engagierten in Nilrnberg liegt somit leicht iber dem bundesweiten Durchschnitt.

Engagementbereiche

Bis auf den Bereich , Lokales Birgerengagement” sind alle Engagementbereiche, die den Befragten
des Bundesfreiwilligensurveys von 2009 zur Auswahl standen, auch in der WoHaus 2013 enthalten.
Die folgenden Tabellen zeigen die regionalen Abweichungen im Bezug zu den deutschlandweiten
Daten. Wobei auch die altersspezifischen Unterschiede in der Zusammensetzung der Befragten be-

% Ehrenamtliches Engagement bezeichnet Engagement, dass freiwillig und ohne Bezahlung tlbernommen wird
(ausgenommen geringer Aufwandsentschadigungen), wohingegen freiwilliges Engagement auch bezahlten
Engagement mit einschlief3t.
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ricksichtigt werden muss. Wahrend im Rahmen der WoHaus ausschlieRlich Personen lber 18 Jahre
befragt wurden, enthalt die Stichprobe de Bundesfreiwilligensurveys zusatzlich auch Personen ab
dem 14. Lebensjahr. Somit ist eine Vergleichbarkeit nur eingeschrankt gegeben.

Ehrenamtliches Engagement Ehrenamtliches Engagement
in den verschiedenen Bereichen 2009 in den verschiedenen Bereichen 2013
in ganz Deutschland ab 14 Jahren in Niirnberg ab 18 Jahren
Rangfolge | Bereich Rangfolge | Bereich
1 Sportund Bewegung 1 Kirchlicher o. religioser Bereich
2 Religion und Kirche 2 Freizeit u. Geselligkeit
3 Kindergarten und Schule 3 Sportu. Beweg.
4 Kunst, Kultur, Musik 4 Schule u. Kindergarten
5 Sozialer Bereich 5 Kultur u. Musik
6 Freizeitund Geselligkeit 6 Sozialer Bereich
7 Freiwillige Feuenwehr und Rettungsdienste 7 Gesundheitsbereich
8 Natur-Tierschutz 8 Berufl. Interessenvertretung auRerh. d. Betriebes
9 Politische Interessenvertretung 9 Umwelt u. Natur-Tierschuiz
10 Jugendarbeit und Erwachsenenbildung 10 Sonstige
11 Gesundheit 11 Jugend-/Erwachsenenarbeit
12 Lokales Burgerengagement 12 Unfall-/Rettungsdienst, freiwillige Feuerwehr
13 Berufliche Interessenvertretung 13 Politik
14 Krnminalitatsprobleme 14 Wirtschaftliche Selbsthilfe
15 Justiz/Kriminalitatsprobleme

In NUrnberg nehmen die Bereiche Freizeit/Geselligkeit, Gesundheit und berufliche Interessenvertre-
tung einen hoheren Stellenwert ein als im bundesweiten Schnitt. Engagements bei der freiwilligen
Feuerwehr und Rettungsdiensten sowie politisches Engagement und auch das Engagement im Be-

reich Sport und Bewegung sind dagegen deutlich geringer ausgepragt als in der gesamtdeutschen
Stichprobe.
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4. AbschlieBRende Kommentare

Die Ergebnisse der Wohnungs- und Haushaltserhebung von 2013 werden ein wichtiger Fak-
tor in der Gestaltung kiinftiger Engagementpolitik und in der Umsetzung konkreter Mal3-

nahmen der Engagementforderung in Nirnberg sein — auch wenn die Daten nur schwer in

Relation zu dem bundesweiten Freiwlligensurvey gesetzt werden kénnen.?®

Eine Ableitung konkreter Vorhaben aus den Ergebnissen ist nicht Gegenstand dieses Arbeits-

papiers. AbschlieBend soll stattdessen eine kleine Auswahl an nennenswerten zusammen-

fassenden Erkenntnissen aus dem Zahlenmaterial stehen.

Im Einzelnen:

Die Engagementquote in Nlrnberg ist stabil. Entgegen aller , kulturkritischen“ Kommen-
tare Giber einen moglichen ,Verfall solidarischer Werte“ ist dies fiir Deutschland und
Nirnberg so gegeben.

Die Engagementquote liegt bei liber einem Flinftel aller Niirnbergerinnen und Nirnberg
Uber 18 Jahre.

Bei den Nirnbergerinnen und Niirnbergern Uber 18 Jahre kdonnen sich knapp 50% ein
zusatzliches (weiteres / neues) Ehrenamt vorstellen. Drei Viertel davon sind bisher nicht
engagiert, ein Viertel wiirden ggf. eine weitere ehrenamtliche Tatigkeit aufnehmen.

Bei Hochrechnung der Befragungszahlen auf die 517.000 Einwohner in Niirnberg
(31.12.2014) hieRe dies, dass rund 98.000 Birgerinnen und Birger ehrenamtlich aktiv
sind (Uber 18 Jahre — hinzu kommt die in Vereinen, Kirchen und Schulen sehr aktive
Gruppe der 14 bis 18-Jahrigen). Weiterhin waren von diesen bereits Aktiven 47.000 be-
reit, ein weiteres Ehrenamt zu tbernehmen.

Und weitere 165.000 bisher nicht ehrenamtlich Aktive konnen sich vorstellen, aktiv zu
werden.

Insgesamt belduft sich damit die theoretische Zahl von Menschen, die in Nirnberg fur
ehrenamtliche Tatigkeit zusatzlich gewonnen werden kann, auf rund 210.000 Personen!
Selbst wenn man diesen Bekundungen bei einer anonymen und standardisierten Befra-
gung skeptisch gegenliber steht, zeigen die Zahlen (auch im Zeitvergleich seit dem Jahr
2000) auf, welches grof3e Potential in der Stadt noch vorhanden ist.

Die Zahlen zeigen weiterhin auf:

- dass — wer bereits ehrenamtlich tatig war —in der Regel gute Erfahrungen gemacht hat
und weiterhin tatig ist,

- dass in den Altersgruppen sehr groRRe Unterschiede hinsichtlich des Engagements und
der (neuen) Bereitschaft tatig zu werden bestehen,

- dass in der Lebens-,,Rush Hour” von Ausbildungsabschluss, Berufsfindung und Famili-

’® Die Alternative, eine Sonderbefragung fiir Niirnberg im Rahmen des bundesweiten Freiwilligensurveys
durchzufiihren, wie es beispielsweise Bremen (Stadt = Bundesland) getan hat, ist fiir Niirnberg schon aus finan-
ziellen Griinden nicht denkbar.
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engriindung (25 bis 34-Jdhrige) nur sehr niedrige Engagementquoten maglich sind,

- dass in der Gruppe der 65 bis 74-Jahrigen, bei der es in Deutschland und auch in Nirn-
berg im vergangenen Jahrzehnt eine grol3e Steigerung der Engagementquote gab, das
Potential offenbar stark ausgelotet ist,

- dass Personen mit héherer Schulbildung héhere Engagementquoten und hoheres En-
gagementpotential aufweisen,

- dass Arbeitslose eine sehr niedrige Engagementquote haben, aber auch diese sich zu
50% ein Engagement theoretisch vorstellen kdnnen.

e Wichtig ist die Erkenntnis, dass es offensichtlich keine nennenswerten Unterschiede der
Engagementquote und -bereitschaft zwischen Niirnbergerinnen und Nirnbergern mit
Migrationshintergrund (ohne deutschen Pass), mit Migrationshintergrund (mit deut-
schem Pass) und ganz ohne Migrationshintergrund gibt.

e Hinsichtlich der sozialrdumlichen Struktur sind die nennenswerten Unterschiede zwi-
schen den Stadtteilen sehr auffdlig. Besonders interessant ist zusatzlich die (zu erwar-
tende) niedrige Engagementquote in Stadtteilen mit schwacherer Sozialstruktur in Ver-
bindung mit der (eher iberraschend) sehr beachtlichen Zahl an Menschen aus diesen
Stadtbereichen, die sich ein Engagement vorstellen kénnten.

* Gerade junge Menschen sind auch in Nirnberg in erhhtem Malie bereit zum ehren-
amtlichen Engagement: Uber 75% der 18 bis 24-Jihrigen sind entweder bereits ehren-
amtlich aktiv oder kdnnten es sich vorstellen.

* Beijungen Menschen ist als Schlussfolgerung besonders offensichtlich, was auch fir alle
anderen Bevolkerungsgruppen gilt: Fir sie missten Engagementformen vorhanden sein
(,Moglichkeitsstrukturen®), die zu ihrem Lebensstil, zu ihren Interessen, zu ihrer Mobili-
tat, zu ihrem Medienverhalten (usw.) passen!
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Quellen

Amt fiir Stadtforschung und Statistik fiir Niirnberg und Fiirth (2000): Statistische Nachrichten der
Stadt Niirnberg 3/2000: Ehrenamt und Biirgermeinung — Erste Ergebnisse zur Umfrage "Leben in
Niirnberg 2000" (Dr. Hermann Burkard). -

Amt fiir Stadtforschung und Statistik fiir Niirnberg und Fiirth (2007): Statistischer Monatsbericht fiir
Oktober 2007: Neues zum Ehrenamt in Niirnberg.

Amt fiir Stadtforschung und Statistik fiir Niirnberg und Fiirth (2014): Befragung zur Kommunalwahl!
am 16.03.2014 (Dorothea Deinlein/Antje Kramer).

Bayrisches Staatsministerium fiir Arbeit und Sozialforschung, Familie und Frauen (2010): Freiwilligen-
survey Bayern 2009 — Ergebnisse und Trends.

Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (2010): Hauptbericht des Freiwilligen-
surveys 2009: Zivilgesellschaft, soziales Kapital und freiwilliges Engagement in Deutschland 1999 -
2004 - 2009 verdffentlicht.

Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (2012): Erster Engagementbericht 2012:
Fiir ein Kultur der Mitverantwortung.

Online Lexikon fiir Psychologie und Pddagogik: Definition Kohorteneffekt, online unter:
http.//lexikon.stangl.eu/3930/kohorte-kohorteneffekt/ .

Weitere Arbeitspapiere zum Thema:
Nr. 2 / Mai 2012: Biirgerschaftliches Engagement in Niirnberg (Uli Glaser & Alexandra Weber)

Nr. 6 /Juli 2012: Engagementférderung und Freiwilligenmanagement im kommunalen Aufgabenfeld
(Dr. Uli Glaser)

Nr. 19 / September 2013: Zum biirgerschaftlichen Engagement junger Menschen (Esther Meyer, Bas-
tian Sauer)

Nr. 24 / Februar 2014: 1. Jugend-Engagement-Tage Niirnberg 2013: Umfrage-Ergebnisse (Elke Lin-
demayr)

Anhang:

e Fragebogen ,Leben in Niirnberg” (WoHaus 2013)
* Tabelle: Kurziiberblick Soziodemografische Einflussfaktoren
e Zuordnung deutscher Bildungsabschliisse zu den ISCED Bildungsniveaus
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Organis.-Nr.

Leben in Nurnberg

NURNBERG

Wohnungs- und Haushaltserhebung Juli 2013

Umfragen helfen bessere und birgernahe
Entscheidungen zu treffen.

Was Sie davon haben ....

|Z[ lhre Meinung zahlt!

Wenn Sie uns lhren vollstandig ausgefiilliten
Iz Fragebogen zuschicken, erhalten Sie als
kleines "DANKESCHON"

- eine Eintrittskarte flr ein stadtisches
Nurnberger Hallen- bzw. Freibad
oder
- ein VAG-Tagesticket Solo
(Tarifgebiet Narnberg/Firth/Stein)

Bitte Adressabschnitt auf dem Beiblatt ausfillen!

«% “=_ GUTSCHEIN

Hallen- oder Freibadbesuch
Y niirnberg bad
GUTSCHEIN

TagesTicket Solo
Stadtgebiet Nirnberg

VAG Uberlegen bewegen.

|ZI Mit etwas Gliick konnen Sie 250 Euro oder einen

der fiinf Geldpreise in Héhe von 50 Euro gewinnen.
Alle Einsender eines ausgefillten Fragebogens
nehmen an der Verlosung teil!

Vielen Dank fiir lhre Mitarbeit!

Falls Sie Fragen haben,

kénnen Sie sich gerne an das Umfrageteam beim
Amt fur Stadtforschung und Statistik wenden:
Telefon: 09 11/2 31-1 03 66

E-Mail: Umfrageteam@stadt.nuernberg.de

Wir garantieren lhnen den Schutz Ihrer Daten!

‘ A1 ‘ Leben Sie gerne in Niirnberg?
(ia [ nein
Und seit wann leben Sie in Niirnberg?

spater zugezogen

ich lebe seit
D und zwar im Jahr

Geburt hier

A2 (Nur) falls zugezogen: Wo haben Sie zuletzt ge-
wohnt, bevor Sie nach Niirnberg gezogen sind?

[]im GroRraum Nurnberg-Fiirth-Erlangen-Schwabach
[] im alten Bundesgebiet

[ in den neuen Bundeslandern

[]im Ausland

‘ A3 ‘ (Nur) Falls aus dem Ausland zugezogen:
= Aus welchem Land sind Sie gekommen?

i i ; dieses Feld
(Bitte Landernamen eintragen!) bitte frei lassen
m Was sind lhrer Meinung nach in Niirnberg zur

Zeit die gréfiten Probleme?
(max. 3 Antworten mdglich)
Bitte in Druckbuchstaben eintragen!

€ diese Felder
Ll b Ll 1 IT bite frei lassen

‘ A5 Welches Verkehrsmittel benutzen Sie
meistens fiir folgende Wege:

) Einkaufe )
Arbeitund |, Besor- Frei- Stadt-

Ausbildung? gungen? 2zeit? zentrum?
b 4
keines, gehe zu Fuk []
Fahrrad |:|
(Offentliche Verkehrsmittel [_]

Auto []

Motorrad, Motorroller,
Mofa, Moped D

O0O00OOe«
OO0 0O 00O«
g D ooooe«
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B 2 Verkehrsmittel

A6 | Wie viele Fahrzeuge sind in Threm Haushalt
vorhanden?
(nicht vorhanden = 0)

Autos

|

(.
Fahrrader

|

Wohnumfeld und Wohnung

w1 Gibt es etwas, was Sie an Ihrer Wohnung oder
| Wohngegend stort?  (Mehrere Antworten maéglich!)

| Crein  [ja wenn ja, was gefélit lnnen nicht?

stérende Umgebung,
hassliche Gegend

Motorrad, Motorroller, Mofa, Moped

fehlende
Einkaufsmoglichkeiten

schlechtes Angebot an
offentlichen
Verkehrsmitteln

[ zu viel Larm O
[] fehlende Parkplatze
O

[ zu viel Verkehr
[] schiechte Luft zu wenig Grinflachen

manche Leute, die .
O hier wohnen [ wohnung gefalit mir

(Nachbarschaft) nicht

w2 Wenn Sie an die Lage lhrer Wohnung hier im
Viertel denken, an die Beziehungen zu lhren
Nachbarn bzw. Bekannten und an die Umgebung:
Wie stark fithlen Sie sich dann an dieses
Wohnviertel gebunden?

[ sehr stark

|:| stark

[] weniger stark
D kaum oder gar nicht

E Hat Ihr Haushalt die Absicht im Laufe der
nédchsten 2 Jahre umzuziehen?
Oder denken Sie daran, gelegentlich
umzuziehen?

[:| will in den n&chsten 2 Jahren umziehen

[] will gelegentlich umziehen

[ will nicht umziehen

@ (Nur) wenn Umzugsabsicht besteht:

Wohin wollen Sie umziehen?

[[] Ntrnberg, im eigenen Stadtteil
|:| Nlrnberg, in anderen Stadtteil
[:I Nachbarstadte Firth, Erlangen, Schwabach
[Jins Umland
[] ganz woanders hin in Deutschland
[Jins Ausland

49926

ws\ Sind Sie ...

[[] Hauptmieter der Wohnung / des Hauses
|:] Eigentimer der Wohnung / des Hauses
[] untermieter

W6 Wann ist Ihr Haushalt in diese Wohnung eingezogen?

Ll Jahrlllll

W7 Wie viele Rdume hat die Wohnung?
(nur R&ume ab 6 m?, ohne Kiche/Bad/Toilette/Flur)
Anzahl

Nutzen Sie die R&ume ganz oder .
teilweise gewerblich? D ja

Monat

[:| nein
[ nein

ws Wie viele Quadratmeter hat die gesamte Wohnung?
I (einschlieRlich Kiiche, Bad, Toilette, Flur, Balkon und evil.
untervermieteter oder gewerblich genutzter Raume)

[

Bilden die Raume, die Sie bewohnen, D ja
eine abgeschlossene Wohnung?

WS Bitte nur jeweils eine Méglichkeit ankreuzen

Wie wird (iberwiegend
geheizt?

. Womit wird iiberwiegend
geheizt?

[] Fern-, Blockheizung []Gas

|
[] zentralheizung 0 &
Strom
[[] Etagenheizung
[ Kohle, Holz
Ei lof
[ Einzelofen [ Erd-1Umweltwarme (Luft, Wasser)
[ solarenergie

D Biomasse, Biogas

W10 Hat die Wohnung ...
Bad und / oder Dusche Oija
WC innerhalb der Wohnung ia

O nein
[ nein

W11‘ In welchem Haustyp wohnen Sie?

[] Ein-/zweifamilienhaus  [_] Mehrfamilienhaus

Falls Ein-/Zweifamilienhaus:
Wie viele Etagen

hat Ihr Haus?

(Keller, Erdgeschoss = 0)

Falls Mehrfamilienhaus:
In welcher Etage

liegt die Wohnung?
(Keller, Erdgeschoss = 0)

Bitte Anzahl der Etagen

eintragen

Ist ein Aufzug vorhanden? D ja

Bitte Etage eintragen

L1
[ nein

W12 Ist lhre Wohnung ...

eine Dienst-, Werks-, Stifts- oder . .
Geschaftswohnung? [lia  [lnein
D nein

volistdndig oder Uberwiegend mébliert Dia
gemietet?
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Fragen W13 bis W17 nur fiir Mieterhaushalte

Es geht jetzt um die genaue Miete fur lhre Wohnung.
Aus den Antworten wird der Nirnberger Mietenspiegel
ermittelt.
Wir bitten Sie deshalb um besonders genaue Angaben!
W13 Wie hoch ist die Miete, die Sie im Juli 2013 gezahit
haben?
Bitte tragen Sie die Kalt- oder Nettomiete laut
Mietvertrag ohne alle Nebenkosten ein, die extra
gezahlt werden (siehe Listen W14 und W15).
(Betrag bitte in vollen Euro)

Grundmiete im Juli 2013

IlIIIEuro

‘W1 4‘ Flir den Mietenspiegel ist es wichtig, dass nur die
reine Kalt- oder Nettomiete angegeben wird.
Bitte priifen Sie daher anhand der folgenden Liste
noch einmal, dass Nebenkosten nicht enthalten sind
bzw. auf lhre Wohnung nicht zutreffen!

Garagen-/Stellplatzmiete
Heizung, Warmwasser
Zuschlag fir Moblierung
Miete fur sonstige Rdume

Nein, sind nicht
enthalten bzw.
treffen nicht zu

W15 Auch die folgenden Nebenkosten, die normalerweise
extra bezahlt werden, sind in der angegebenen
Nettomiete nicht enthalten bzw. treffen auf Ihre
Wohnung nicht zu:

Mullabfuhr 3
StralRenreinigung
Wasser- und Abwassergebiihren

Grundsteuer .
Hausmeister, Hausreinigung sind ‘nicht D
Aufzug halion b
Gartenpflege enthalten bzw.

Gemeinschaftsantenne, Kabel ireffeninichtizu

Kaminkehrer

Hausstrom

Sach- und Haftpflichtversicherungen
sonstige Nebenkosten J

Gibt es noch Betrége, die in Ihrer Nettomiete enthaiten
sind und nicht beziffert und herausgerechnet werden
kénnen?

Oia  nein

W16 Ist Ihre Nettomiete seit Juli 2009 verdndert bzw.
erhéht worden? (ohne Erhdhung von Betriebskosten)
Wenn ja, wann war das genau?

|:| ja, Miete wurde erhoht....

...im Monat | | ...im Jahrl | | |

D nein, Miete wurde nicht verandert / erhéht

W17 Ist Thre Nettomiete (im Juli 2013)

| aus besonderen Griinden erméBigt?
(z. B. wegen Hausmeistertatigkeit, Modernisierung
auf eigene Kosten, finanzieller Vorleistungen)

nein []

ja, und zwar in Héhe von ...

|||||Euro

Biirgerschaftliches Engagement in Nirnberg in Zahlen

Integration
Zusammenleben

5

N1 | Haben Sie als Deutsche/r persénliche Kontakte
zu Ausldndern hier in Niirnberg?
Haben Sie als Auslédnder/in persénliche Kontakte
zu Deutschen?
(Mehrere Antworten méglich)

keine
in der Freund- Arbeit/ | Nachbar- | personl.
Familie schaft Schule schaft Kontakte

O O | o |o| o

N2 Welche Meinung haben Sie zum Thema Integration
——hier in Niirnberg?
stimme stimme weil
zu  nichtzu nicht
In Niirnberg gibt es Probleme
zwischen Deutschen und Ausléandern D D D

Ausléander sind hier gut integriert D

In Nirnberg ist es besonders D
schlecht um die Integration bestellt

Oooad
Oo0ood

In anderen Stadten ist es besser O

Entwicklung der Stadt

‘ N3 ‘ Von Zeit zu Zeit sollte man sich langfristige Ziele
stecken. Das gilt auch fiir eine Stadt.
Was sollte Niirnberg Ihrer Meinung nach in den
nédchsten 15-20 Jahren versuchen zu erreichen?

stimme stimme weil}
zZu nichtzu nicht
..."internationalen Flair" haben
mit Gasten aus vielen Landern D I:I D

...wirtschaftlich stark dastehen

...die regionale Zusammenarbeit
in der Metropolregion ausbauen

...fur Wissenschaft und
Technologie attraktiv sein

...Modernitat im Einklang mit
Tradition entwickeln

...seine Bedeutung als
innovativer Industriestandort
festigen

...durch Kultur- und
Freizeitangebote attraktiv sein

...Stadt der guten Nachbarschaft
fur Deutsche und
Auslander/innen sein

O 0O 0O 0000
O o o o0oo0oaqaqaano
O O 0 000a0

...weltweite Anerkennung als
Stadt der Menschenrechte
ausbauen

|
|
O
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H HH % Es geht hier um Aufgaben, die man freiwillig und ohne Bezahlung
. 4 E h rena mtl IC he Tatlg ke It (oder gegen geringe Aufwandsentschadigung) ibernommen hat.
L1 Sind Sie selbst - iiber Ihren Beruf und thre Familie hinaus - zurzeit in einem Bereich ehrenamtlich tétig?

dija [ nein, zurzeit nicht ehrenamtlich tatig

In welchen Bereichen machen Sie freiwillig mit bzw. engagieren Sie sich ehrenamtlich?
In welchen (weiteren) Bereichen kénnten Sie sich ein ehrenamtliches Engagement vorstellen?

ich helfe hier freiwillig mit  ich kénnte mir vorstellen,
bzw. hier freiwillig oder
bin hier ehrenamtlich titig ehrenamtlich téatig zu sein

(bis zu 3 Antworten moglich)

O

Sport und Bewegung
(z.B. Ubungsleiter im Sportverein, Bewegungsgruppe)

Kultur und Musik
(z.B. Theater- oder Musikgruppe, Gesangsverein, Férderkreis)

O

Freizeit und Geselligkeit
(z.B. Verein, Jugendgruppe, Seniorenclub)

| Sozialer Bereich
(z.B. Wohlfahrtsverband, Hilfsorganisation, Selbsthilfegruppe)

Gesundheitsbereich
(z.B. Helfer in Krankenpflege/Besuchsdiensten, Verband)

Schule und Kindergarten
(z.B. Eltern- oder Schulervertretung, Forderkreis)

Aulerschulische Jugendarbeit oder Bildungsarbeit fur Erwachsene
(z.B. Kinder-/Jugendgruppenbetreuung, Durchfilhrung Bildungsveranstaltung)

Umwelt und Naturschutz, Tierschutz
(z.B. in einem Verband oder Projekt)

Politik und politische Interessenvertretung
(z.B. Partei, Stadtrat, Initiativen)

Berufliche Interessenvertretung aufierhalb des Betriebes
(z.B. Gewerkschaft, Berufsverband, Arbeitsloseninitiative)

[ Kirchlicher oder religioser Bereich
(z.B. Kirchengemeinde, religidse Gemeinschaft)

. Justiz, Kriminalitatsprobleme
(z.B. Schoffe, Ehrenrichter, Opferbetreuung)

Unfall- oder Rettungsdienst, freiwillige Feuerwehr

Wirtschaftliche Selbsthilfe
(z.B in Projekten, Wohnungsbaugenossenschaften)

oo0o0oo0oo0o0oo0oooo o ada

Sonstige birgerschaftliche Aktivitdt am Wohnort
(z.B. Burgerinitiativen/Arbeitskreise zur Orts-/Verkehrsentwicklung, Blirgerverein)

O o0o0ooon0oo0o oo0oomoiQoaa

O

L2 Einmal alles zusammengenommen: L3 Wie sind / wie waren - alles in allem -
| Wieviel Zeit wenden Sie fiir Ihr gesamtes thre Erfahrungen mit Ehrendmtern?
ehrenamtliches oder freiwilliges Engagement
im Durchschnitt pro Woche etwa auf?

[] bis zu 2 Stunden pro Woche
[] 3-5 Stunden pro Woche

[] 6-10 Stunden pro Woche -
L4 Falls Sie berufstétig sind:

[sehrgut [Jgut []eherschiecht []sehrschiecht

D 11-15 Stunden pro Woche | Unterstiitzt Ihr Arbeitgeber Ihre ehrenamtliche
@ ; Tatigkeit?
% |:| iber 15 Stunden pro Woche
[ kann ich nicht sagen, Oia [Cnein [ nicht notwendig / entfallt
. ist keine regelmafige Tatigkeit
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Hilfe und Unterstiitzung 5 |}

‘ L5 ‘ Pflegen Sie privat eine éltere, behinderte oder Le Wie wire das, wenn Sie lingere Zeit krank,
~—— kranke Person? : . ' pflegebediirftig oder behindert wiirden:
[ [ nein Von welchen der folgenden Personen wiirden Sie
Wo findet die Pflege statt, bzw. falls Sie niemanden in einem solchen Fall Hilfe erwarten? o
pflegen: Kénnen Sie sich vorstellen, eine éltere, (Mehrere Antworten moglich)
behinderte oder kranke Person zu pflegen? [ Partner/in, Familie, Angehérige
..in der eigenen Familie? [Jja [ nein[] eventuell L] Freunde, Bekannte
[ Nachbarn
..auBerhalb der eigenen Familie? [Jja [ nein[] eventuell . ] Kollegen
Le be I‘ISSitu ati on [] von keinem, miisste mich an éffentliche Einrichtung wenden

L7 | Und jetzt noch allgemeine Fragen zu Ihrer gegenwértigen Lebenssituation.
Bitte sagen Sie uns, wie gliicklich Sie mit Inrem Leben insgesamt sind.
Wo auf einer Skala von 0=ungliicklich/Uberhaupt nicht gliicklich bis 10=sehr gliicklich wiirden Sie sich einordnen?

Uiberhaupt nicht gliicklich 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 sehr glicklich
O0O0OO0O00O000OO00aoOoO
L8 Wie zufrieden sind Sie in Bezug auf folgende Themen?

Wo auf einer Skala von 0=ganz und gar unzufrieden bis 10=ganz und gar zufrieden wiirden Sie sich einordnen?
ganz und gar

ganz und gar unzufrieden 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 Zufrieden
Gesundheitszustand Y Y I ! I
finanzielle Lebenssituation OO0 O0O0O0O0o0OoOoo0OoaoQgao
Wohnverhaltnisse OO0OO0OO0OO0OoO0oOoo0oonOoad
Arbeit 0 Y
Freizeit N A Y I O I I O
soziale Kontakte OO0OO0O0OO0O0O00O0ggaodg
allgemeine Lebenszufriedenheit OO0OO0O0O00Oo0Oo0Ooooggaog
mit der Stadt Niirnberg insgesamt OO0 O0O0Oo00Oogooogaog
Sicherheitsgefiihl
L9 . . L sehr ziemlich eher sehr
=% Wie sicher fiihlen Sie sich ... sicher sicher unsicher unsicher
#* tagsib
... in lhrer Wohnung, wenn Sie allein sind? AgsEber O O O O
C nachts | O a O
# tagsiiber O O O O
: ! ) .
... in Inrer Wohngegend, wenn Sie allein unterwegs sind? € nachis |;] Q g ]
tagstib
... im Stadtzentrum, wenn Sie allein unterwegs sind? ® tagsiber O 0 O 0
| @ nachts | [] O O O
... in U-Bahn, Straenbahn bzw. Bus einschliellich # tagslber | O O O
Haltestellen? € nachts O O O O
... in Griinanlagen, Parks und Erholungsgebieten? e O O o u
€ nachts O O O O
‘uo‘ Wie beurteilen Sie die Sicherheit und Ordnung kein geringes ziemliches groRes
‘ in Niirnberg in folgenden Bereichen? Problem Problem Problem  Problem
Mall, Schmutz [ O O O
Belastigungen, Ruhestérungen | O O O
Sachbeschéadigungen, Vandalismus, Schmierereien (Graffiti) O O O O
Kriminalitat [ O O |
‘L11‘ Ist Ihrer Meinung nach die Polizei ausreichend gegenwiértig? Oija Onein -

Biirgerschaftliches Engagement in Nirnberg in Zahlen Seite 48



l ¢ Genutzte Angebote

L12| Soziale, kulturelle und Freizeit-Einrichtungen werden unterschiedlich stark genutzt:

Wie héufig hat jemand aus lhrem Haushalt in den letzten 12 Monaten die folgenden Einrichtungen oder
Angebote in Niirnberg besucht?
Wie zufrieden sind Sie mit diesen Einrichtungen? Welche Angebote sollten ausgeweitet werden?

(Bitte in jede Zeile ein Kreuz bei Haufigkeit und ein Kreuz bei Zufriedenheit!
Falls Sie mehr Angebote wiinschen: ein Kreuz bei "Mehr Angebote erwiinscht")

Haufigkeit Zufriedenheit Mehr
mehr- 1 pro Ang'ebote
1xim malsim Monat zufrie- teils/  unzu- weift | erwiinscht

Jahr  Jahr oder &fter | den teils  frieden nicht

o O O O o o 0O

=
[

O

Theater, Oper

Bildungszentrum/Volkshoch-
schule, Planetarium

Tiergarten

Lesungen

Beratungsstellen

Museen

Kinos

Buchereien

Stadtteiltreffs, Burgertreffs

Konzerte

Kunstausstellungen, Galerien
‘ Sportveranstaltungen

Kleinkunst/Kabarett

Bader/Sportstatten

Musikschulen

Kulturveranstaltungen im
Stadtteil, Kulturladen

Vortrédge und Diskussionen

religiose Veranstaltungen

000 000000000000 OOO O
000 O0O0O0O0000D0O0O0O0O0O0O0
0000 O00000O0D0O00O0O0O0O O
000O0O000000D0O0O0O0O0O0O0
0000 000O00O0O0O0O0OO0O0O0O O
0000 O0000000O00O0O0O0O0
000O0O00000O00O00O0OO0O O
0000 O0O0000O0O0O0O0O0OO0O0 O
00000000000 O0O0O0O0O0O0 O

‘ Sonstiges
; |_14{ Woher bekommen Sie Informationen liber
L13 Wie gut sind Sie iiber die Bildungs- und — Bildungsangebote in Niirnberg?
— Ausbildungsméglichkeiten hier in Niirnberg (Mehrere Antworten maglich)
informiert? et [ Internet, Soziale Netzwerke
5 etri
gut nicht ~ o [[] werbung/Informationsschreiben
Bei Fragen ... Ut icht [] Lokale Presse
.. der vorschulischen Bildung [T] | O [] Freunde, Bekannte, Arbeitskollegen
. der Schulausbildung [] | O [ Burgertreffs/Begegnungsstatten
< .. der Berufsausbildung [] O O [ Beratungsstellen
% ... der berufllche.n Fortbfldung O O O [J Amter, Behérden, Kammern
. der personlichen Bildung 7] O O [ Bildungseinrichtungen
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D1

Fragen zu den einzelnen Sie selbst

Haushaltsmitgliedern

D2 Geburtsjahr MEIN NN

Angaben zu
den Personen im Haushalt

Anzahl der Personen im Haushalt (mit Ihnen, einschlieflich Kinder)

2. Person

L

weitere Haushaltsmitglieder

3. Person 4. Person 5. Person

D3| Geschlecht

04‘ Staatsangehérigkeit deutsch
andere
deutsch und andere

mannlich
weiblich

oOoOooo

eventuell:
welche andere, zuséatzliche oder
friihere Staatsangehdrigkeit

D5

‘ diese Felder bitte frei lassen =» 111 |

Oooo 0o
O0000 -

eventuell:
Seit welchem Jahr sind Sie
in Deutschland? (Jahr) [

D6

D7 Sind Sie, lhre Eltern oder ein Elternteil

r nach 1949 in das heutige Gebiet Deutschlands zugewandert?

Br lhr Familienstand

 Oiedig
[[] verheiratet, zusammen lebend *
[[] verheiratet, getrennt lebend *
[[] geschieden
[ verwitwet

* Ehen und eingetragene Lebenspartnerschaften

Leben Sie in einer festen Partnerschaft?

dia |:| nein

&l

Ihr héchster bisheriger Abschluss oder gegenwirtig besuchte Schule:

D11 Allgemein bildende Schule Sie selbst
gegen-
Ab-  wartige
schluss Schule
kein Abschluss |
‘ Haupt-, Volksschule, "Quali" |:| D
Realschule, Mittlere Reife |:| D
Gymnasium o. gleichw. Schule,
‘ Abitur, (Fach-) Hochschulreife I:' I:'
D12 Berufsbildende Schule gegen-
Ab- wartige
schluss Schule
kein Abschluss O
‘ Berufsschule / Berufsfachschule |:| D
Fachschule (Meister-, Techn.-schule) |:] |:|
‘ Hoch- / Fachhochschule | |

I:lja [ nein

Gehdren Sie einer Konfession oder
Religionsgemeinschaft an?

D10‘
|:| evangelische Kirche (einschl. Freikirchen)
D romisch-katholische Kirche
[J andere christiiche Kirche
]:| moslemische Religionsgemeinschaft

[ andere Religionsgemeinschaft

[ keiner

ggf. lhre Partnerin/ Ihr Partner  ggf. lhr &ltestes Kind

gegen- gegen-
Ab- \artige Ab- wartige
schluss  gchule schluss gchule
[l O
O 0O O O
o 0O o O
0o O o O
gegen- gegen-
Ab- wartige Ab- wartige
schluss  Schule schluss  gchule
[l O
O O O O |
o O O 0d
O O oo H

Biirgerschaftliches Engagement in Nirnberg in Zahlen

Seite 50



iD13‘D14!

D18

8

Was trifft iiberwiegend auf Sie zu?
(Bitte entscheiden Sie sich firr insgesamt eine Angabe aus Erwerbstatigkeit oder Nicht-Erwerbstatigkeit)

Sind Sie erwerbstiitig ODER
[ Volizeit beschaftigt

D Teilzeit 20 bis 35 Stunden pro Woche

[ Teilzeit unter 20 Stunden pro Woche

[ gelegentlich oder unregelmaRig beschaftigt

|:| geringfligig beschaftigt (Minijob)

[] Auszubildenderr

[] Praktikant/in

[ zeit-/Leiharbeit

[] sonstige Erwerbstatigkeit

nicht erwerbstétig?

[] Schiiler/in, Student/in, Bundesfreiwilligendienst

D Rentner/in, Pensionar/in, Vorruhestand

D Elternzeit, Beurlaubung

[[] Hausfrau, -mann

[ arbeitslos

D Einkinfte aus Vermietung/Verpachtung/Kapitalvermégen

] Erwerbsunfahigkeit
[] aus sonstigen Griinden nicht erwerbstatig

D17 Neben Beruf, Haushalt, Ausbildung

— oder als Rentner werden manchmal
noch Nebentétigkeiten ausgeiibt.
Trifft das auf Sie zu?

Oija [nein

Falls Sie erwerbstétig sind:
Ist Ihr Arbeitsvertrag befristet oder unbefristet?

[Jbefristet  [] unbefristet
Nur fiir Erwerbstétige bzw. Arbeitslose:

Ihre gegenwdrtige bzw. letzte berufliche Stellung
(Bitte nur eine Méglichkeit ankreuzen!)

[] un-/angelernterr Arbeiter/in

|:| einfache/r Angestellte/r, Beamter/in einf. Dienst, Facharbeiter/in
|:| mittlere/r Angestellte/r, Beamter/in mittl. Dienst, Meister/in

|:| leitende/wissenschaftl. Angestelite, Beamte gehob./hdherer Dienst
|:| Selbstandige, Freiberufler, einschl. mithelf. Familienangehdérige

In unserer Gesellschaft gibt es
Bevolkerungsgruppen, die eher
oben stehen und welche, die eher

Welcher Einkommensgruppe ist lhr Haushalt nach seinem

D20
gesamten monatlichen Nettoeinkommen zuzuordnen? f

+ Einkommen aus Erwerbstétigkeit (Gehalt, Lohn usw.), Rente, Pension

+ Kindergeld, Arbeitslosengeld, Grundsicherung fiir Arbeitssuchende
(ALG Il)/ im Alter oder bei Erwerbsminderung, Sozialhilfe, Wohngeld,
Unterhalt

+ Einkinfte aus Lebensversicherung, Vermietung und Verpachtung
sowie Kapitaleinklnfte

- abziglich Steuern, Sozialversicherung

unten stehen.
Wenn Sie an sich selbst denken:

Wo auf einer Skala von 1=oben bis
7=unten wiirden Sie sich einordnen?

[] unter 500 Euro
[] 500 - 749 Euro
[] 750 - 999 Euro
[] 1000 - 1249 Euro
[] 1250 - 1488 Euro
[ 1500 - 1749 Euro
[] 1750 - 1998 Euro
[] 2000 - 2249 Euro
[] 2250 - 2499 Euro

JR—

D19 Wie viele Personen tragen zu lhrem
Haushaltseinkommen bei?

49926

[] 2500 - 2749 Euro
[] 2750 - 2999 Euro
[ 3000 - 3249 Euro
[] 3250 - 3499 Euro
[] 3500 - 3749 Euro
[1 3750 - 3999 Euro
[] 4000 - 4249 Euro
[] 4250 - 4499 Euro
[ 4500 - 4749 Euro

Biirgerschaftliches Engagement in Nirnberg in Zahlen

[11 oben
2
[]4750 - 4999 Euro g .
[ 5000 - 5249 Euro e
[]5250 - 5499 Euro Os
[]5500 - 5749 Euro s
5750 - 5999 E
O ure []7 unten

[ 6000 Euro und mehr

‘D21 Gab es in den letzten 12 Monaten
einmal eine Situation, in der es
fiir lhren Haushalt schwierig war,
die Ausgaben fiir Lebensmittel,
Miete und andere Rechnungen zu
bezahlen?

[ nein

L Oija [] weits nicht

Vielen Dank fiir Ihr Vertrauen und lhre Mitwirkung!
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Soziodemografische Merkmale

Ehrenamtlich tatig*

Derzeit nicht ehrenamtlich
tatig*

weiteres
vorstellbar

kein
weiteres

Ehrenamt
vorstellbar

Ehrenamt
nicht

Prozentualer
Anteil der
Merkmals-

auspragungan
allen Befragten

vorstellbar vorstellbar (N=4701)*
Gesamtverteilung 10,8% 11,6% 37,5% 40,1% 100,0%
18 bis 24 22,3% 6,7%) 44,5% 26,5% 7,1%]
25 bis 34 10,4% 5,4%) 51,9% 32,3% 21,2%
35 bis 44 16,2% 11,9% 42,7% 29,3%) 14,3%)
Altersgruppen 45 bis 54 11,9% 13,5% 38,9% 35,7%) 18,4%)
55 bis 64 9,3% 13,0% 36,6% 41,0% 14,8%)
65 bis 74 5,8% 17,1% 24,2% 52,8% 14,4%)
75 und dlter 2,5% 14,7 %) 10,6% 72,2% 9,8%)
Geschlecht** méannlich 10,7% 12,3%) 36,5% 40,5% 45,9%|
weiblich 11,0% 10,8%| 38,9% 38,9% 54,1%
ledig 14,2% 7,2%| 44,9% 33,7% 36,5%
verheiratet, zusammen lebend 9,3% 15,4%) 34,4% 41,0% 37,7%
Familienstand verheiratet, getrennt lebend 14,1% 15,4%) 39,7% 30,8% 3,5%)
geschieden 10,0% 8,5%| 40,0% 41,5% 13,0%]
verwitwet 3,7% 16,2 %] 17,4% 62,7% 9,4%)
Single Haushalt 11,1% 10,5% 36,6% 41,8% 50,6%
Haushaltstyp Mehrpersonenhaushalt mit Kind/ern 14,8% 14,3% 43,5% 27,4% 17,1%)
Mehrpersonenhaushalt ohne Kind/er 8,2% 11,8% 36,0% 44,1% 32,3%
niedrig 6,0% 10,6%| 30,7% 52,6% 11,9%|
Bildungsniveau mittel 9,5% 11,2% 38,0% 41,4% 49,8%)
hoch 14,0% 12,5%| 41,9% 31,6% 38,3%
Vollzeit beschaftigt 11,8% 8,9% 44,6% 34,7% 42,3%)
Erwerbstatige Teilzeit (20 bis 35 Stunden pro Woche) 20,3% 15,5%| 36,5% 27,8% 8,8%
sonstige Erwerbstatigkeit 11,8% 11,5% 47,3% 29,4% 6,5%
Schiler/in, Studentin/in, Bundesfreiwilligendienst 18,0% 11,3%)| 49,0% 21,6% 4,2%)
Rentner/in, Pensionar/in, Vorruhestand 4,9% 16,1%| 20,7% 58,3% 26,9%
Nicht-Erwerbstatige .
arbeitslos 6,1% 6,1%) 44,4% 43,4% 4,4%)
sonstige Nicht-Erwerbstatigkeit 13,8% 10,2% 39,0% 37,0% 6,9%
unter 500 € 13,6% 16,3 %] 33,7% 36,4%) 4,3%
500 bis unter 1000 € 6,5% 8,4%) 34,4% 50,7% 11,9%)
1000 bis unter 1500 € 10,0% 13,7 %] 31,4% 44,9% 18,4%
Haushaltsnetto- 1500 bis unter 2000 € 12,9% 9,2% 35,2% 42,7% 16,7%|
einkommen 2000 bis unter 2500 € 10,1% 9,8%) 43,1% 37,0%) 15,0%)
2500 bis unter 3000 € 9,9% 14,1%) 41,6% 34,4%) 9,8%
3000 bis unter 4000 € 12,8% 12,2% 40,9% 34,1% 12,1%|
4000 € und mehr 12,1% 12,9% 45,8% 29,2 %) 11,9%|
deutsch (ohne Migrationshintergrund) 10,1% 12,2% 37,0% 40,7% 66,9%
Staatsangehérigkeit |deutsch (mit Migrationshintergrund) 13,6% 10,1% 41,2% 35,0% 16,6%)
andere 10,2% 10,8% 37,2% 41,8% 16,5%|
evangelische Kirche (eischl. Freikirchen) 10,9% 15,3% 33,5% 40,3% 33,3%
romisch-katholische Kirche 12,0% 10,6% 36,8% 40,5% 27,6%
Konfession andere christliche Kirchen 6,3% 10,7% 50,8% 31,6% 4,0%
moslemische Religionsgemeinschaft 9,5% 12,1% 42,1% 36,3%) 4,3%)
andere Religionsgemeinschaft 15,5% 20,4%) 32,0% 32,0%) 2,3%|
keine 10,2% 7,8% 41,3% 40,8% 28,6%
01 Altstadt 19,9% 10,5% 34,3% 35,4%) 3,9%
02 Sudstadt 9,3% 8,8%) 42,8% 39,0%) 15,5%)
03 Schweinau, St. Leonhard 8,1% 8,6%) 35,0% 48,2% 4,4%)
04 Gostenhof, Kleinweidenmuhle 14,6% 9,6 % 37,1% 38,8% 5,3%|
05 St. Johannis 13,3% 9,4%) 44,2% 33,0%) 5,1%
06 Nordstadt 12,8% 10,9% 40,9% 35,4%) 6,0%
07 Wohrd 12,7% 14,0% 39,5% 33,8% 4,9%)
08 Gleishammer 9,5% 9,5%) 47,9% 33,2%) 4,1%)
Umfragegebiete 09 Sudostliche AuBenstadt 8,5% 13,4% 28,6% 49,5% 8,8%)
10 Rangierbahnhof, Gartenstadt 9,2% 15,4% 26,2% 49,2% 4,2 %)
11 Hafen, Katzwang, Kronburg 8,7% 14,8% 37,2% 39,3% 4,0%)
12 Stidwestliche AuRenstadt 7,0% 11,6% 37,4% 44,0% 9,1%)
13 Gebersdorf, Hofen 5,2% 12,4% 45,1% 37,3% 3,3%)
14 Eberhardshof, Muggenhof 8,9% 8,9%) 43,3% 38,9% 1,9%
15 Nordwestliche AuRenstadt 11,4% 15,2% 31,8% 41,7% 5,8%
16 Norddstliche AuRenstadt 13,8% 9,8%) 34,3% 42,1% 5,5%
17 Ostliche AuRenstadt 13,1% 15,3% 34,6% 37,0% 8,2 %)

*Alle Angaben in gultigen Prozent

**Ergebnis ist nicht signifikant
Quelle: Amt fur Stadtforschung und Statistik fur Nirnberg und Furth
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ISCED-Level Bildungsabschliisse
Primary Education Ohne allgemeinen SchulabschluB3; ohne beruflichen
(ISCED 1) Abschluf}
Lower Secondary Education 1 Hauptschul-/Realschulabschlu3/POS; ohne beruflichen
L | (ISCED2) Abschluf
2 Hauptschul-/Realschulabschlufi/POS;
Anlernausbildung, Berutliches Praktikum
w 3 Hauptschul-/RealschulabschluB3/POS;
Berufsvorbereitungsjahr
4 Ohne Hauptschulabschlul3; Anlernausbildung;
Berufliches Praktikum
5 Ohne Hauptschulabschluf3; Berufsvorbereitungsjahr
Upper Secondary Education Fachhochschulreife/Hochschulreife; ohne beruflichen
general Abschluf3
(ISCED 3A)
M Upper Secondary Education 1 Abschluf3 einer Lehrausbildung
vocational 2 Berufsqualifizierender Abschlufl an Berufsfachschulen/
(ISCED 3B) Kollegschulen,
d AbschluB einer einjihrigen Schule des
; Gesundheitswesens
u Post-Secondary Non Tertiary 1 Fachhochschulreife/Hochschulreife und Abschluf3 einer
Education Lehrausbildung
m gen‘eral 2 Fachhochschulreife/Hochschulreife und
ISCED 4A Berufsqualifizierender Abschlufl an
Berufsfachschulen/Kollegschulen, AbschluB3 einer
einjdhrigen Schule des Gesundheitswesens
First Stage of Tertiary Education 1 Meister-/Technikerausbildung oder gleichwertiger
ISCED 5B FachschulabschluB3, AbschluB} einer 2- oder 3jihrigen
Schule des Gesundheitswesens, Abschlufl einer
H Fachakademie oder einer Berufsakademie,
2 Abschluf einer Verwaltungsfachhochschule
i 3 Abschluf3 der Fachschule der ehemaligen DDR
g First Stage of Tertiary Education 1 FachhochschulabschluB (auch Ingenieurschulabschlul3,
ISCED 5A Bachelor-/Masterabschluss an Fachhochschulen,
h ohne Abschluf} einer Verwaltungsfachhochschule)
2 Hochschulabschluf3 (Diplom (U) und entsprechende
Abschlusspriifungen, Kiinstlerischer Abschluss,
Bachelor-/Masterabschluss an Universititen,
Lehramtspriifung)
Second Stage of Tertiary Education Promotion
(Research Qualification)
ISCED 6
ISCED 9 Keine Angabe
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