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Betriebssatzung fur das NurnbergStift
(NurnbergStiftS — NuStS)

Vom 7. Oktober 1998 (Amtsblatt S. 532),
zuletzt gedandert durch Satzung vom 9. Marz 2022 (Amtsblatt S. 113)

Die Stadt Nurnberg erlaf3t auf Grund von Art. 23 und 95 Abs. 5 der Gemeindeordnung fur den Freistaat Bay-
ern (GO) i. d. F. d. Bek. vom 06. Januar 1993 (GVBI. S. 65), zuletzt gedndert durch § 1 des Gesetzes vom
24. Juli 1998 (GVBI. S. 424) sowie § 3 der Eigenbetriebsverordnung (EBV) vom 29. Mai 1987 (GVBI S.195),
zuletzt gedndert durch Verordnung vom 19. Marz 1998 (GVBI. S. 220) folgende Satzung:

§1

Eigenbetrieb, Name, Stammkapital

(1) Die ambulanten, teilstationaren und vollstationaren Einrichtungen nach Pflegewohnqualitatsgesetz,
SGB V und SGB XI werden als organisatorisch, verwaltungsmafig und finanzwirtschaftlich gesondertes Un-
ternehmen auBerhalb der allgemeinen Verwaltung als Sondervermégen ohne eigene Rechtspersonlichkeit
(Eigenbetrieb) gefiihrt.

(2) Das Unternehmen fihrt den Namen ,NirnbergStift* (NUSt).
(3) Das Stammkapital des Unternehmens betragt 620.000 Euro.

§ 2

Gegenstand des Unternehmens

(1) Aufgabe des NurnbergStift ist es, insbesondere zur Gewahrleistung einer bedarfsgerechten Versorgung
der alteren Bevolkerung und zur Aufrechterhaltung der Tragervielfalt ambulante, teilstationare und vollstatio-
nare Angebote und Einrichtungen nach Pflegewohnqualitatsgesetz, SGB V und SGB Xl zu betreiben.

(2) Das NurnbergStift kann daruber hinaus alle MaRnahmen durchfuhren, die den Betriebszweck fordern.
Dieser umfasst z. B. Leistungen im Bereich der Vor- und Nachsorge, der Hilfsmittelversorgung, der geriatri-
schen Rehabilitation, der Ergotherapie, der physikalischen Therapie, der Krankengymnastik und der Aus-
und Fortbildung. Hierzu gehort auch der Abschlufd von Zweckvereinbarungen.

§3
Gemeinniitzigkeit
(1) Das NurnbergStift verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Ab-
schnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

(2) Das NurnbergsStift ist selbstlos tatig; es verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Die
Stadt NiUrnberg erhalt bei Auflésung des NuirnbergStift nicht mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile und
den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zurick.

(3) Mittel des NurnbergStift dirfen nur fir die satzungsmafigen Zwecke verwendet werden. Die Stadt
Nurnberg erhalt keine Gewinne oder sonstige Zuwendungen aus Mitteln des Nirnberg$Stift.
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(4) Das NurnbergStift darf niemand durch Ausgaben, die dem Satzungszweck fremd sind, oder durch un-
verhaltnismafig hohe Vergltungen beginstigen.

§4
Fur das NiirnbergStift zustdndige Organe

Zustandige Organe fiur die Angelegenheiten des NurnbergStift sind:
Werkleitung (§ 5)

Werkausschul (§ 6)

Stadtrat (§ 7)

Oberbirgermeister (§ 8)

§5
Werkleitung

(1) Die Werkleitung besteht aus der Referentin / dem Referenten fiur Jugend, Familie und Soziales als Ers-
te Werkleiterin / Erster Werkleiter und bis zu zwei weiteren Werkleiterinnen bzw. Werkleitern. Die Amtszeit
der weiteren Werkleiterinnen und Werkleiter kann befristet werden; in diesem Fall ist eine erneute Bestellung
zulassig. Die weiteren Werkleiterinnen und Werkleiter sind gleichberechtigt. Weiteres wird durch Geschafts-
anweisung geregelt.

(2) Die Werkleitung fuhrt die laufenden Geschéfte des NirnbergStift. Laufende Geschéfte sind insbesonde-
re:

1. Die selbstandige verantwortliche Leitung des NirnbergStift einschlief3lich Organisation und Ge-
schéaftsleitung.

2. Wiederkehrende Geschafte, z. B. Werk- und Dienstvertrage, Beschaffung von Roh-, Hilfs- und Be-
triebsstoffen sowie Investitionsgiitern des laufenden Bedarfs, auch soweit die Gegenstande auf La-
ger genommen werden.

3. Der Abschlufl von Versorgungsvertragen und Vergltungsvereinbarungen mit den Kostentragern.

(3) Die Werkleitung ist Dienstvorgesetzter der Beamten im Eigenbetrieb und fihrt die Dienstaufsicht tUber
sie und die im NurnbergStift tatigen Angestellten und Arbeiter. Die Werkleitung ist auch zustandig fir den
Personaleinsatz.

(4) Die Werkleitung ist zusténdig fur Personalangelegenheiten, die der Stadtrat nach Art. 88 Abs. 3 Satz 4
in Verbindung mit Art. 43 Abs. 1 Satz 3 Halbsatz 1 und Abs. 2 Satz 1 GO auf die Werkleitung Gbertragen hat.

(5) Die Werkleitung bereitet in den Angelegenheiten des NirnbergStift die Beschlisse des Stadtrates und
des Werkausschusses verwaltungsmaRig vor. Stadtrat und Werkausschul® geben ihr in Angelegenheiten
des NirnbergStift die Moglichkeit zum Vortrag.

(6) In Angelegenheiten des NurnbergStift vertritt die Werkleitung, soweit es sich um laufende Geschafte
handelt, die Stadt nach auRen. Naheres wird in der Geschaftsanweisung geregelt.

(7) Die Werkleitung hat dem Oberblirgermeister und dem Werkausschuf’ halbjahrig Zwischenberichte tiber
die Entwicklung der Ertrdge und Aufwendungen sowie Uber die Abwicklung des Vermdgensplans schriftlich
vorzulegen.
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§6

Zustindigkeit des Werkausschusses

(1) Der Werkausschufd kann jederzeit von der Werkleitung Uber den Gang der Geschéfte und die Lage des
Unternehmens Berichterstattung verlangen.

(2) Der Werkausschuld ist als vorberatender Ausschuf} in allen Angelegenheiten des NiurnbergStift tatig, die
dem Stadtrat zur Beschluf3fassung vorbehalten sind.

(3) Der Werkausschufd entscheidet als beschlieRender Ausschull Uber alle Angelegenheiten des Unter-
nehmens, soweit nicht die Werkleitung (§ 5), der Stadtrat (§ 7) oder der Oberbirgermeister (§ 8) zustandig
ist, insbesondere uber

1.
2.

10.

Erlal einer Geschaftsanweisung fir die Werkleitung;

Projektgenehmigungen bei Bauvorhaben mit Baukosten von mehr als 500.000 Euro, sowie Geneh-
migung neuer Gesamtkosten bei Uberschreitung der genehmigten Kosten um mehr als 10 %, min-
destens aber 250.000 Euro;

Mehrausgaben fir einzelne Vorhaben des Vermdgensplans, die 10 % des Ansatzes, mindestens
jedoch den Betrag von 250.000 Euro Ubersteigen;

Verfugungen uUber Anlagevermdgen und die Verpflichtung hierzu sowie sonstige Liegen-
schaftsangelegenheiten aller Art (z. B.: Erwerb, Veraulierung, Belastungen, grundstiicksgleiche
Rechte, Versteigerungen, Miet-, Pacht- und sonstige Nutzungsverhaltnisse), wenn der Geschafts-
wert im Einzelfall 150.000 Euro Ubersteigt;

Aufnahme von Darlehen, Ubernahme von Birgschaften, sowie Uber den Abschlufl sonstiger
Rechtsgeschéafte, die einer Aufnahme von Darlehen wirtschaftlich gleichkommen, soweit sie den
Betrag von 75.000 Euro (berschreiten;

die Vergabe von Lieferungen und Leistungen, wenn der Wert 100.000 Euro (VOL, VOF und bei be-
sonderen Leistungen) bzw. 250.000 Euro (VOB) Ubersteigt (bei Nachtragsangeboten und Auf-
tragsanderungen gelten dieselben Wertgrenzen);

Erlall von Forderungen und Abschluld von gerichtlichen und aul3ergerichtlichen Vergleichen, soweit
der Gegenstandswert im Einzelfall mehr als 25.000 Euro betragt;

die Einleitung eines Rechtsstreits (Aktivprozess), soweit der Streitwert mehr als 25.000 Euro be-
tragt;

Personalangelegenheiten (Art. 43 Abs. 1 Satz 1 GO), soweit nicht der Stadtrat, der Oberbdr-
germeister oder die Werkleitung zustandig ist. Die Bestellung der Heimleitungen des Pflege-
zentrums Sebastianspital, des August-Meier-Heims, der Senioren-Wohnanlage St. Johannis und
der Senioren-Wohnanlage Platnersberg fallt in die Zustandigkeit des Werkausschusses;

den Vorschlag an den Stadtrat, den Jahresabschluf3 festzustellen und Uber die Behandlung des
Ergebnisses zu entscheiden.

§7
Zustandigkeit des Stadtrats

(1) Der Stadtrat beschlief3t tber:

1.
2.
3.

Erlass, Anderung und Aufhebung der Betriebssatzung.
Bestellung des Werkausschusses und seiner Mitglieder.

Bestellung der Werkleitung sowie Berufung und Abberufung ihrer Mitglieder und Regelung der
Dienstverhaltnisse.
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4. Ernennung, Einstellung, Befdérderung, Hoéherstufung, Abordnung, Versetzung, Ruhestandsver-
setzung und Entlassung der Mitarbeitenden, soweit nicht Werkausschuf3, Oberblrgermeister oder
Werkleitung zustandig ist.

Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans.
6. Bestellung des Prifers fir den Jahresabschlul3.

Feststellung des gepriften Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresgewinns, Behandlung des
Jahresverlustes sowie Entlastung der Werkleitung.

Ruckzahlung von Eigenkapital.

9. Verfugungen uber Anlagevermdgen und die Verpflichtung hierzu, sowie sonstige Liegenschafts-
angelegenheiten aller Art (z. B. Erwerb, VerauRerung, Belastungen, grundstiicksgleiche Rechte,
Versteigerungen, Enteignungen, Miet-, Pacht- und sonstige Nutzungsverhaltnisse), wenn der Ge-
schaftswert im Einzelfall den Betrag von 1 Mio. Euro Uberschreitet, sowie die VerduRRerung von
Vermdgensgegenstanden (einschlieBlich Grundsticke) unter ihrem Wert und die Verpflichtung
hierzu.

10. Wesentliche Anderungen des Betriebsumfanges des NiirnbergStift.
11. Anderungen der Rechtsform des NirnbergStift.

(2) Der Stadtrat kann die Entscheidung in weiteren Angelegenheiten, fiir die der Werkausschuf} zustandig
ist, im Einzelfall an sich ziehen.

§8

Zustandigkeit des Oberbiirgermeisters

(1) Der Oberburgermeister ist Vorsitzender des Werkausschusses. Er ist Dienstvorgesetzter der im Beam-
tenverhaltnis stehenden Werkleitung und Vorgesetzter der nicht im Beamtenverhaltnis stehenden Werklei-
tung.

(2) Der Oberburgermeister erlal3t anstelle des Stadtrats und des Werkausschusses fur das NirnbergStift
dringliche Anordnungen und besorgt fiir diesen unaufschiebbare Geschéfte.

§9
Beauftragung von Dienststellen der Stadtverwaltung
Die Werkleitung kann mit Einverstandnis des Oberblrgermeisters Fachdienststellen der Stadtverwaltung

gegen Kostenerstattung mit der Bearbeitung einschlagiger Geschéaftsvorfalle betrauen. Die Leistungsbezie-
hungen zwischen NuarnbergStift und Stadt werden durch Vereinbarungen geregelt.

§10

Verpflichtungserklarungen

(1) Verpflichtende Erklarungen bedurfen der Schriftform; die Unterzeichnung erfolgt unter dem Namen
,NUrnbergStift. Ubersteigt die Verpflichtungserklarung den Betrag von 250.000 Euro, sind die Unterschriften
von jeweils 2 Vertretungsberechtigten erforderlich.

(2) Die Werkleiterinnen und Werkleiter unterzeichnen ohne Beifligung eines Vertretungszusatzes, ihre
Stellvertreterinnen und Stellvertreter mit dem Zusatz ,in Vertretung®, andere Vertretungsberechtigte mit dem
Zusatz ,Im Auftrag®.
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§ 11
Wirtschaftsfiihrung und Rechnungswesen
(1) Das NurnbergsStift ist als Dienstleistungsunternehmen sparsam und wirtschaftlich zu fihren. Im Gbrigen

gelten die Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung tUber Wirtschaftsfihrung und Rechnungswesen, sowie
die Verordnung Uber die Wirtschaftsfiuhrung der kommunalen Pflegeeinrichtungen (WkPV).

(2) Die Werkleitung hat den Jahresabschluf3, den Lagebericht und die Erfolgsiibersicht bis zum Ablauf von
6 Monaten nach Schlufd des Wirtschaftsjahres aufzustellen, zu unterschreiben und vorzulegen.

§12
Wirtschaftsjahr

Das Wirtschaftsjahr des NirnbergStift ist das Kalenderjahr.

§13

Inkrafttreten

Die Satzung tritt am 01.01.1999 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung fir die Altenwohnheime und die Alten-
und Pflegeheime der Stadt Nirnberg vom 11. Mai 1979 (Amtsblatt S. 86), zuletzt geandert durch Satzung
vom 12. August 1994 (Amtsblatt S. 292) und die Satzung fir die geriatrische Rehabilitationseinrichtung vom
10. Dezember 1992 (Amtsblatt S. 495), zuletzt gedndert durch Satzung vom 12. August 1994 (Amtsblatt
S. 292), aul3er Kraft.
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