
Landkarte: 
das familienfreundliche 
Krankenhaus
Netzwerktreffen Bündnis für Familie
23. Mai 2019 
am Klinikum Nürnberg

Roswitha Weidenhammer

Gleichstellungsbeauftragte



Was erwartet Sie heute?
16:00 Begrüßung

– Manuela Schmidt; Bündnis für Familie; Stab Familie – Familienmonitoring
• Aktuelles aus dem Bündnis

– Peter Schuh; Vorstand Patientenversorgung und Personal
• Das Unternehmen Klinikum Nürnberg: Zahlen-Daten-Fakten

– Roswitha Weidenhammer; Gleichstellungsbeauftragte
• Vereinbarkeit Beruf und Familie – eine von vielen Aufgaben: Praxis und Wirkung

16:45 Das familienfreundliche Krankenhaus am Beispiel des Klinikums Nürnberg
– Familienfreundlichkeit für Beschäftigte

Manfred Rupp; SG-Leitung Personalführung; Personalgewinnung
– Familienfreundlichkeit für Patientinnen, Patienten und Besucher 

Kristina Schröder; stellvertretende Pflegedienstleitung Kinderklinik

17:15 Gelegenheit zum Austausch – optional: Führung „Spielehaus“

18:00 geplantes Ende
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Arbeitszeit
modelle

- Vielfältige individuelle 
Teilzeitangebote

- Alle Berufsgruppen

Kontakthalten 
und 

Wiedereinstieg

- Planungsgespräche vor Elternzeit

- Kontakthalteprogramm während EZ

- Infotag für Beurlaubte: was hat sich verändert? Wo 
wird Unterstützung benötigt?

Kinder-
betreuung

- Basis – nur so gelingt Rückkehr:

- Schaukel e.V.: Kinderkrippe und –garten

- Ferienbetreuung

- PME: externe Angebote Kinderbetreuung in Notfällen; 
Unterstützung bei Pflege von Angehörigen u.a.



Landkarte: Familienfreundlichkeit für Patientinnen, 
Patienten und Besucher
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Frauen-
klinik:

- Aufnahme von 
Begleitpersonen vor 
und nach Geburt

Perinatal-
Zentrum

-Geburtsvorbereitungskurse

- Hebammen – jetzt auch Ausbildungsstätte

- Kinderklinik

Kinder-
Chirurgie

- Multiprofessionell belegte Station für Kinder mit 
Mund-Kiefer-Gesichtsfehlbildungen, plastische 
Korrekturen, Unfallbehandlung

-Betreuung Neugeborener aus Frauenklinik einschl. 
Nachbetreuung  
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Mutter-Kind-
Tagesklinik

Bei Problemen in der Mutter-Kind-Bindung: 

- Psychosoziale Unterstützung von Frau und 
Familie vor und nach der Geburt

Perinatal-
Zentrum: 

Angebote und 
Aktionen

-Kinder-Akademie: „Kli-ki-Tag“: 2x Jahr

- „Geschwisterkurse“: 1x Monat

- Spielehaus: Wo-Programm für stationäre Kinder; auch für 
Geschwister

- Klabautermann e.V.: Kooperation mit Kinderklinik: 

Nachsorge bei Früh-/Neugeborenen/behinderten Kindern; 
Unterstützung in Form von Hausbesuchen, 

Pflegedienstvermittlung; Hilfsmittel; 

organisiert auch Sommerfest 



Landkarte: Familienfreundlichkeit intern und extern
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Spielehaus 
im KNS

- Notfallbetreuung für Kinder von Beschäftigten 
(z.B. bei Streik, ad hoc Einspringen im Dienst)

- Kinder von Besuchern werden während des 
Krankenbesuches von erfahrenden 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern betreut und 
beschäftigt

Schule für 
kranke 
Kinder

-Schulunterricht für Kinder mit extra langem Krankenhaus-
aufenthalt in Absprache mit der Herkunftsschule 

- Grundschullehrkräfte unterrichten sowohl 

am Krankenbett als auch im Klassenzimmer der Schule

- Kernfächer: Deutsch, Mathematik und Englisch 



Vielen Dank!

• Ihre Fragen – unsere Antworten
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