
Diversität im CPH

Netzwerktreffen 
Bündnis für Familie

24.06.2021 

Dr. Siegfried Grillmeyer
Akademiedirektor 



Ein paar Informationen vorab

Was ist das CPH?

 Akademie Caritas-Pirckheimer-Haus
 Eine Akademie für Jugend- und Erwachsenenbildung
 Ein Bildungsanbieter in vielfachen Kooperationen 
 Ein Tagungshotel mit rund 45.000 Gästen im Jahr
 In Trägerschaft der Erzdiözese Bamberg und des Jesuitenordens



Inklusion und Diversität 
sind fester Bestandteil 
des Leitbildes im CPH 

„Als Akademie für Alle sind uns Menschenwürde, ein positives Verständnis von Vielfalt und 
größtmögliche Inklusion von Menschen ein besonderes Anliegen.“

Auszug aus dem Leitbild des CPH Nürnberg



Das CPH ist seit 2011 
Unterzeichnerin der 

Charta der Vielfalt

„Wir verstehen Vielfalt als gesellschaftliche Realität, eine Alltäglichkeit, die es zu begreifen, auszuhalten und 
anzuerkennen gilt und verbinden gleichzeitig damit das Ziel der wertschätzenden Anerkennung dieser Vielfalt.“ 

Auszug aus dem Selbstverständnis von Vielfalt



Welcher Auftrag folgt daraus?

 In Bezug auf die Bildungsarbeit (Projekte und Veranstaltungen)
 In Bezug auf die Belegschaft (Mitarbeiter*innenstruktur)

 In Bezug auf die Barrierefreiheit
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Projekte & Veranstaltungen

Internationale Menschenrechtskonferenz 2013: 
„LGBTI-Rechte sind Menschenrechte – überall!“

Veranstalter: Menschenrechtsbüro, Akademie CPH, 
Nürnberger Menschenrechtszentrum


