Forum 6
Flexible Arbeitszeiten —,, Wohin mit dem Kind?“

L
og
oo
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Kurzdarstellung Kinderhaus Niirnberg

Trager von derzeit 15 Kinderbetreuung-
einrichtungen fur Kinder von 0 — 10 Jahren

Drei Beratungs- und Vermittlungs-einrichtungen zur
Kinderbetreuung

Vier betreute Aktivspielplatze

Ganztagesbetreuung an acht Schulen und im
Kinderhaus Maxfeld

Ferienbetreuung in allen Schulferien
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Erwartungen der Eltern an
institutionelle Kinderbetreuung

Bedarfsdeckendes Platzangebot in Wohnortnahe
Lange bedarfsgerechte Offnungszeiten

Keine Schlielszeiten in Ferien und Brickentagen
Ganzjahrige Aufnahme der Kinder

Flexibilitat bei den Buchungszeiten

Nahtloser Wechsel von der Krippe in den
Kindergarten und in den Hort

Vollverpflegung (Frihstlick, Mittagessen, Vesper,
Getranke)

(=] ] www.kinderhaus.de ; info@kinderhaus.de
oo



http://www.kinderhaus.de/
mailto:info@kinderhaus.de

Rahmenbedingungen der Trager

* Gesetzliche Vorgaben durch BayKiBiG
* Buchungsabhangige Zuschusse:

» Platze missen alle belegt sein, Freihalten nicht
moglich (ganzjahrige Aufnahme)

» Lange Buchungszeiten sichern dem Trager die
notwendigen Einnahmen (Flexibilitat der Eltern)

» SchlieRzeiten notwendig fir Urlaub und
Qualitatssicherung (Ferienbetreuungsangebote)

> lange Offnungszeiten = dinne Personaldecke in den
Kernzeiten (bedarfsgerechte Offnungszeiten)
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Angebote Kinderhaus Nurnberg

Bereits realisierte Angebote:
e Zeitversetzte Schliel3zeiten der Partnereinrichtungen

e Separate Betreuungsangebote in allen groRen und
kleinen Ferien

* Vernetzung aller Einrichtungen des Tragers

Angedachter Losungsansatz:
* Kooperation grolSer Kitas mit der Tagespflege
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Kooperation mit Unternehmen

Trager von betrieblichen Kitas der SIEMENS AG in ER

> Lange Offnungszeiten und geringe SchlieRzeiten
durch zusatzliches Personal

» Flexibilitdt der Eltern hinsichtlich Buchungszeiten
» Unterjahrige Aufnahme von Gastkindern

» Hohe Erwartungshaltung hinsichtlich spezieller
Forderangebote

e durch zusatzliche finanzielle Mittel von SIEMENS
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Kooperation mit Unternehmen

Work-Life-Balance — Angebote durch Familienservice

» Kinderbetreuung
Kindertagespflege und Au-pairs
Kinderbetreuung im Privathaushalt
Einrichtungsplatze und Schulen
Haushaltshilfen
Ferienangebote

» Homecare-Eldercare

» Lebenslagencoaching

» Gesundheitsmanagement
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Kinderhaus Niirnberg als Arbeitgeber

Was bieten wir unseren Mitarbeitern/innen

» Garantie eine Betreuungsplatzes bei Riickkehr aus
Elternzeit

» Flexible Arbeitszeitmodelle

» Reduzierung der Arbeitszeit

» Ggf. Tausch von Arbeitsplatzen

» Rabatt beim Elternbeitrag in Kinderhaus - Kitas
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Vielen Dank flir lhre Aufmerksamkeit!



