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Kurzdarstellung Kinderhaus Nürnberg 

• Träger von derzeit 15 Kinderbetreuung- 

    einrichtungen für Kinder von 0 – 10 Jahren 

• Drei Beratungs- und Vermittlungs-einrichtungen zur 
Kinderbetreuung 

• Vier betreute Aktivspielplätze 

• Ganztagesbetreuung an acht Schulen und im 
Kinderhaus Maxfeld 

• Ferienbetreuung in allen Schulferien 
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Erwartungen der Eltern an 
institutionelle Kinderbetreuung 

• Bedarfsdeckendes Platzangebot in Wohnortnähe 

• Lange bedarfsgerechte Öffnungszeiten 

• Keine Schließzeiten in Ferien und Brückentagen 

• Ganzjährige Aufnahme der Kinder 

• Flexibilität bei den Buchungszeiten 

• Nahtloser Wechsel von der Krippe in den 
Kindergarten und in den Hort 

• Vollverpflegung (Frühstück, Mittagessen, Vesper, 
Getränke) 
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Rahmenbedingungen der Träger 

• Gesetzliche Vorgaben durch BayKiBiG 

• Buchungsabhängige Zuschüsse: 

 Plätze müssen alle belegt sein, Freihalten nicht 
möglich (ganzjährige Aufnahme) 

 Lange Buchungszeiten sichern dem Träger die 
notwendigen Einnahmen (Flexibilität der Eltern) 

 Schließzeiten notwendig für Urlaub und 
Qualitätssicherung (Ferienbetreuungsangebote) 

 lange Öffnungszeiten = dünne Personaldecke in den 
Kernzeiten (bedarfsgerechte Öffnungszeiten) 
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Angebote Kinderhaus Nürnberg 

Bereits realisierte Angebote: 

• Zeitversetzte Schließzeiten der Partnereinrichtungen 

• Separate Betreuungsangebote in allen großen und 
kleinen Ferien 

• Vernetzung aller Einrichtungen des Trägers 

 

Angedachter Lösungsansatz: 

• Kooperation großer Kitas mit der Tagespflege 
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Kooperation mit Unternehmen 

Träger von betrieblichen Kitas der SIEMENS AG in ER 

 Lange Öffnungszeiten und geringe Schließzeiten 
durch zusätzliches Personal  

 Flexibilität der Eltern hinsichtlich Buchungszeiten 

Unterjährige Aufnahme von Gastkindern 

Hohe Erwartungshaltung hinsichtlich spezieller 
Förderangebote 

 

•  durch zusätzliche finanzielle Mittel von SIEMENS 

 

 

 

  finanziert von SIEMENS 
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Kooperation mit Unternehmen 

Work-Life-Balance – Angebote durch Familienservice 

 Kinderbetreuung 

 Kindertagespflege und Au-pairs 

 Kinderbetreuung im Privathaushalt 

 Einrichtungsplätze und Schulen 

 Haushaltshilfen 

 Ferienangebote  

 Homecare-Eldercare 

 Lebenslagencoaching 

 Gesundheitsmanagement 
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Kinderhaus Nürnberg als Arbeitgeber 

Was bieten wir unseren Mitarbeitern/innen  

 

Garantie eine Betreuungsplatzes bei Rückkehr aus 
Elternzeit 

 Flexible Arbeitszeitmodelle 

 Reduzierung der Arbeitszeit 

Ggf. Tausch von Arbeitsplätzen 

 Rabatt beim Elternbeitrag in Kinderhaus - Kitas 
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 

 


