
Protokoll der 21. Sitzung des Integrationsrates vom 03.03.2026 

 

Ort: Großer Sitzungssaal (Zi. 204), Rathaus      Zeit: 17:14 – 18:05 Uhr 

  

Anwesende: siehe Anwesenheitsliste 

 

Der Vorsitzende begrüßt die Mitglieder des Integrationsrates sowie die Sachverständigen, 

verliest die Namen der entschuldigten Mitglieder und stellt fest, dass die Beschlussfähigkeit 

noch nicht gegeben ist. 

Herr Mawlahi bedankt sich mit aufrichtiger Wertschätzung bei Herrn Bernhard Jehle, der 

seinen Rücktritt als sachverständiges Mitglied im Integrationsrat kürzlich mitgeteilt hat. 

Danach begrüßt der Vorsitzende das neue Mitglied des Integrationsrates, Herrn Taha Zarrouf, 

der an Stelle von Herrn Mouatasem Alrifai in den Integrationsrat nachgerückt ist. Herr Zarrouf 

stellt sich beim Gremium vor und freut sich auf die Zusammenarbeit. 

Zudem stellt sich die neue Hospitierende in der Geschäftsstelle des Integrationsrates, Frau 

Halyna Skeiris, beim Gremium vor. 

Das Gremium dreht kurze Videos für die Social-Media-Kanäle des Integrationsrates. 

Bürgerinnen und Bürger werden in den Videos aufgerufen, an der Kommunalwahl am 

kommenden Sonntag teilzunehmen.  

Es kommt ein weiteres Mitglied zur Sitzung, nun sind 16 Mitglieder anwesend, die 

Beschlussfähigkeit ist somit gegeben. 

 

TOP 1: Beschlussvorlage: Einführung anonymisierter Bewerbungsverfahren als 

Zeichen gegen Diskriminierung im Einstellungsprozess  

Herr Mawlahi fasst die Beschlussvorlage kurz zusammen. Die Geschäftsführerin des 

Integrationsrates, Frau Incesu-Asar, schlägt vor, vorerst das Thema in einem Ausschuss zu 

verschieben und mit dem Personalamtsleiter darüber zu diskutieren. Der Antragsteller 

bevorzugt die zeitnahe Beschlussfassung, damit das Gremium schneller eine begründete 

Rückmeldung erhalten wird, ob und unter welchen Voraussetzungen anonymisierte 

Bewerbungsverfahren möglich wären und schlägt seinerseits vor, heute darüber 

abzustimmen und danach den Personalamtsleiter einzuladen. 

Die Beschlussvorlage wird mit 15:1 Stimmen angenommen. 

 

TOP 2: Pilotprojekt zum vereinfachten Zugang zu beruflicher Praxis (begleitend zum 

Spracherwerb) für zugewanderte Menschen unter verbindlicher Einbindung von 

Unternehmen in Anknüpfung an‚ Aktionstage Weiterbildung: Schritte in den Beruf‘ 

Frau Lutz stellt ihren Antrag kurz vor und begründet ihr Anliegen und berichtet von einer 

Rücksprache mit dem Bildungsbüro. Frau Frank fragt, ob das Bildungsbüro von diesem 

Projekt in Kenntnis gesetzt worden ist. Frau Lutz erläutert, dass eine Rücksprache darüber 

mit Frau Schuster vom Bildungsbüro sowie ein gemeinsamer Termin mit der IHK-Vertretung 

bereits stattgefunden habe. Sie betont die Bereitschaft der entsprechenden Stellen. Die 

Geschäftsführerin schlägt vor, das Thema noch auszuarbeiten und hierfür das Bildungsbüro 

in eine Ausschusssitzung einzuladen. Die Antragstellerin ruft die Mitglieder dazu auf, heute 

darüber abzustimmen, damit hier zeitnah eine Rückmeldung über die Umsetzung erfolgen 

kann. 

Die Beschlussvorlage wird mit 13:3 Stimmen angenommen. 



 

Der Vorsitzende zieht aufgrund der Beschlussfähigkeit TOP 5 vor. Dieser Vorschlag wird 

einstimmig angenommen. 

 

TOP 5: Genehmigung der Protokolle der Sitzungen vom 09.04.2025, 13.05.2025 und 

19.11.2025 

Den Protokollen wird einstimmig zugestimmt. 

 

 

Herr Mawlahi verabschiedet sich, da er noch einen Anschlusstermin hat. Die 1. stellv. 

Vorsitzende Frau Öz übernimmt die Sitzungsleitung. 

 

TOP 3: Bericht zur Ernennung eines sachverständigen Mitglieds des Integrationsrates 

Frau Incesu-Asar berichtet über den aktuellen Stand zur Nachbesetzung des freien Postens 

als sachverständiges Mitglied des Integrationsrates. In der letzten Sitzung des erweiterten 

Vorstands wurden bereits einige Vorschläge aufgenommen. Die Geschäftsstelle wurde 

beauftragt, die vorgeschlagenen Personen zu kontaktieren. Leider war es keinem der 

Personen möglich, den Posten anzunehmen.   

Frau Incesu-Asar bittet die Mitglieder, vor der nächsten Sitzung des erweiterten Vorstands 

neue Vorschläge an die Geschäftsstelle (per E-Mail, mit Kontaktdaten der Person und einer 

kurzen Begründung) zu senden. Die Geschäftsstelle kontaktiere dann erneut die 

Vorgeschlagenen. 

 

TOP 4: Allgemeine Berichte 

- Geschäftsstelle  

Frau Incesu-Asar berichtet von den Fragenkatalogen, die an die OB-Kandidierenden 

geschickt wurden und nun auf der Homepage des Integrationsrates veröffentlicht wurden, 

zudem haben einige der Kandidierenden kurze Videobotschaften gesendet, diese 

werden auf Facebook veröffentlicht.  

 

- geschäftsführender Vorstand 

Frau Öz berichtet von der letzten Sitzung des gesch. Vorstand am 26.01.2026 mit 

folgenden Inhalten: 

- Vorbereitungen für den AGABY-Fachtag im Juni 

- Vorbereitungen der Veranstaltung des Integrationsrates im Rahmen der Wochen 

gegen Rassismus am 26.03. um 17:00 Uhr im Nachbarschaftshaus Gostenhof und 

der dazugehörigen Plakataktion 

Frau Incesu-Asar ergänzt hierzu noch einige Informationen. 

 

- Frau van Rees-Zota berichtet von verschiedenen Veranstaltungen, an denen sie 

teilgenommen hat, u.a.: 

- Vorbereitungstreffen der Integrationskonferenz 2026 mit KuF 

- 29.01.2026 Neujahrsempfang bei NEST 

- 23.02.2026 Wählen einfach erklärt von Europa e.V. 

- 27.02.2026 Vorbereitung auf der Fremdsprachiges Lesen in Stadtbibliothek 

- von weiteren diversen interkulturellen Veranstaltungen 



TOP 6: Sonstiges 

Es gibt keine Wortmeldungen zu diesem Tagesordnungspunkt. 

 

Die 1. stellv. Vorsitzende bedankt sich bei den anwesenden Mitgliedern des Integrationsrat 

und schließt die Sitzung. 

 

Nürnberg, 13.03.2026 

 

Der Vorsitzende Schriftführerin 
 
 
 
 
 
Sorush Mawlahi gez. Silvia Kugler 


