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Satzung des Vereins
Europaische Stadtekoalition gegen Rassismus e.V.
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Das wissenschaftliche Sekretariat
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Name, Sitz, Geschéftsjahr

Der Verein fuhrt den Namen ,Europdaische Staoiéikon gegen Rassismus® und soll
in das Vereinsregister eingetragen werden. Naclkisragung fihrt er den Zusatz
.. V.-
(2) Der Verein hat seinen Sitz in Nurnberg.
3) Das Geschaéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.
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§2 Zweck

Zweck des Vereins ist es:

a) jede Form von Rassismus und Diskriminierungkanimunaler Ebene zu bekampfen
und dadurch einen Beitrag zum Schutz und zur Férdeder Menschenrechte sowie
zur Achtung der Vielfalt in Europa zu leisten,

b) die Mitgliedsstadte durch den am 10. Dezemb@420 NUrnberg verabschiedeten
»Zehn-Punkte-Aktionsplan gegen Rassismus* bei digsg#gabe zu unterstitzen und
ihnen dabei zu helfen, Prioritaten zu setzen, 8trategien zu optimieren und ihre
Zusammenarbeit zu intensivieren,

c) das gemeinsame Interesse der Mitgliedsstadendgbegr der Europaischen Union,
dem Europarat und den Regierungen der europaistaaten zu vertreten und zu
fordern,

d) die Kooperation mit Institutionen und Organisagn, die sich ebenfalls die Bekamp-
fung von Rassismus und Diskriminierung zur Aufggbaacht haben, sowie mit an
deren Stadte-Netzwerken in Europa zu starken,

e) die europaische Offentlichkeit durch Veranstajen und Informationsmaterialien fiir
den Wert einer gerechten und durch Solidaritat@gpn Gesellschaft zu sensibilisie-
ren und sie zu motivieren, rassistischen und diskierenden Einstellungen und
Verhaltensweisen entschieden entgegenzutreten.

8§ 3 Gemeinnutzigkeit

(1) Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmlital gemeinnttzige und mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnitts "Steuerbegiinstigtecke" der 88 51 bis 68 der
Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos tatigeistrebt keinen Gewinn und ver-
folgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche 2ake.
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(2) Mittel des Vereins durfen nur fur die satzuregs@3en Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile undhrer Eigenschaft als Mitglieder
auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln desive

(3) Es darf keine Person durch Ausgaben, die deecKen des Vereins fremd sind, oder
durch unverhéltnismaRig hohe Vergutungen begunstgten.

Die Mitglieder haben keinen Anteil am Vereinsvermig

8§ 4 Mitgliedschaft

(1) Mitglieder der Koalition kdnnen nur Stadte wamtblere kommunale Gebietskorper-
schaften aus den europaischen Staaten mit einesldatisch gewéahlten Gemeinde-
vertretung werden, sofern sie die Zwecke des Venaiterstitzen. Die Mitglied-
schaft ist nicht an eine Mindesteinwohnerzahl derjligen Stadt gebunden. Mit-
glied der Koalition kann dartber hinaus auch dieB3€O in Paris werden.

(2) Bedingung fur die Mitgliedschaft der die Voraatzungen des Abs. 1 erflllenden
Stadte und anderen kommunalen Gebietskorperschaftem Schreiben an den Len-
kungsausschuss mit dem Antrag auf Aufnahme in d@ikon. Die Mitgliedschaft
ist erworben, wenn der Beitrittsantrag durch Melisheschluss des Lenkungsaus-
schusses angenommen ist.

(3) Mit dem Beitritt zur Koalition verpflichtet sicjedes Mitglied, dem Lenkungsaus-
schuss alle 2 Jahre einen Bericht Uber die Mal3natzorelmplementierung des
~Zehn-Punkte-Aktionsplans gegen Rassismus*” zu Ulterim Der Lenkungsaus-
schuss leitet die Berichte dem Wissenschatftlicrekreariat zu. Das Wissenschatftli-
che Sekretariat nimmt eine jahrliche Bewertungikler zugeleiteten Berichte mit
Blick auf den Stand der Implementierung des ,Zehnke-Aktionsplans gegen Ras-
sismus” vor. Hierzu gibt der Lenkungsausschuss 8teungnahme ab. Die Bewer-
tung durch das Wissenschatftliche Sekretariat uad&stkllungnahme des Lenkungs-
ausschusses werden der Mitgliederversammlung zomtdesnahme und Diskussion
vorgelegt.

(4) Die Mitgliedschaft endet durch den Austritt odeisschluss aus dem Verein. Die
Austrittserklarung muss durch den dazu berechtiytatreter erfolgen.

(5) Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarg gegeniiber dem Lenkungsausschuss
und kann jederzeit erfolgen. Die Kiindigungsfristrédgt 6 Monate.

(6) Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossemlen, wenn sein Verhalten in
grober Weise gegen die Interessen des Vereing@ersiber den Ausschluss ent-
scheidet die Mitgliederversammlung mit ZweidritMehrheit der abgegebenen Stim-
men. Der Lenkungsausschuss kann dieses Mitgligeeadgeren, bis die Mitglieder-
versammlung eine Entscheidung trifft.

8§ 5 Mitgliedsbeitrag

Jedes Mitglied hat einen jahrlichen Mitgliedsbeajtra leisten, der jeweils zum 1. Februar
eines Geschaftsjahres fallig ist. Die Hohe desrBgst wird vom Lenkungsausschuss vor-
geschlagen und von der Mitgliederversammlung besskh. Im Einzelfall kann der Len-
kungsausschuss ein Mitglied von der Zahlungsveiiling befreien.

§6 Organe

Organe des Vereins sind:

(1) die Mitgliederversammlung,
(2) der Lenkungsausschuss
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§8

(1)

(2)
®3)

(4)

(5)

(6)

Mitgliederversammlung

Mindestens einmal im Jahr findet eine ordehdidlitgliederversammlung statt. Die

Mitgliederversammlung ist schriftlich mit einer §rivon mindestens zwolf Wochen

unter Angabe der Tagesordnung vom Lenkungsaussemmsberufen. Den Ort der

Mitgliederversammlung und die Tagesordnung legtl@grkkungsausschuss fest.

Die Mitgliederversammlung ist ausschlie3lich filigende Angelegenheiten zustandig:

a) Genehmigung des Haushaltsplanes und der Jabobdassrechnung,

b) Wahl des Lenkungsausschusses mit Ausnahmeé&heligen Mitglieder,

c) Entlastung des Lenkungsausschusses,

d) Anderung der Satzung,

e) Auflésung des Vereins,

f) das jahrliche Arbeitsprogramm,

g) Entgegennahme des Tatigkeitsberichtes des Ingskusschusses,

h) Ausschluss von Mitgliedern des Vereins;

i) Kenntnisnahme und Diskussion der in § 4 AbgoRjesehenen Bewertung durch
das Wissenschatftliche Sekretariat und der Siglahme des Lenkungsausschusses.

Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahigmw alle Mitglieder satzungsgemarf

eingeladen wurden. Beschliisse werden mit einfadedérheit der anwesenden Mit-

glieder gefasst. Satzungséanderungen bedurfen Mielerheit von drei Vierteln desr-

schienenen Mitglieder.

Wissenschaftliche Berater sowie Vertreter/inmerschiedener Organisationen und

Institutionen kdnnen auf Einladung des Lenkungsaussses als Beobachter an der

Mitgliederversammlung teilnehmen. Die Beobachtdrdmakein Stimmrecht.

Der Lenkungsausschuss kann jederzeit eine ardstliche Mitgliederversammlung

einberufen. Diese muss einberufen werden, wentnda®sse des Vereins es erfor-

dert oder wenn die Einberufung von einem Funfter aflitglieder schriftlich unter

Angabe des Zwecks und der Griinde vom Lenkungsausseerlangt wird.

Lenkungsausschuss

Der Lenkungsausschuss besteht aus hochstesisritBberechtigten Mitgliedern und
setzt sich wie folgt zusammen: je 1 Vertreter aishtens 16 Mitgliedsstadten sowie
je 1 Vertreter der UNESCO (Paris) und der Stadinlérg.

Die Vertreter der UNESCO und der Stadt Nurnkseng standige Mitglieder des Len-
kungsausschusses.

Mit Ausnahme der standigen Mitglieder werdde aleiteren Mitglieder des Len-
kungsausschusses von der Mitgliederversammlung Jiahre gewahlt. Eine Wieder-
wabhl ist mdglich.

Der Lenkungsausschuss wéhlt aus seiner Mittie/eiVorsitzende/n und eine Stell-
vertreterin bzw. einen Stellvertreter. Diese veéeineden Verein gerichtlich und au-
Rergerichtlich. Sie bilden den Vorstand im Sinng 8i€6 / Abs. 2 BGB. Jede/r ist zur
Einzelvertretung berechtigt.

Der Lenkungsausschuss kann zu seinen Sitzumigsenschatftliche Berater sowie
Vertreter/innen von Organisationen und Institution@t Beobachterstatus hinzuzie-
hen. Sie haben kein Stimmrecht.

Die Aufgaben des Lenkungsausschusses bestealien d

a) uber die Aufnahme von Stadten als MitgliederKiwalition zu entscheiden,

b) der Mitgliederversammlung den Ausschluss vorghitisstadten vorzuschlagen,
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c) die Koalition und ihre Ziele auf européischeternationaler und regionaler Ebe-
ne zu vertreten und zu férdern,

d) die Mitgliederversammlungen und KonferenzenKlealition einzuberufen und
vorzubereiten,

e) die Beschlisse der Mitgliederversammlungen upizas,

f) die mittel- und langfristigen Aktionsprogrammi@ tdie Koalition zu erarbeiten, in
die Mitgliederversammlung zur Beschlussfassungudinagen und ihre Umset-
zung zu begleiten,

g) die Haushaltsplane sowie Jahresabschlussrecenumgerarbeiten und der Mit-
gliederversammlung zur Beschlussfassung vorzulegen,

h) die Berichte, die die Mitglieder dem Lenkungsalmsiss gemal 8 4 Abs. 3 vorle-
gen, dem Wissenschaftlichen Sekretariat zur j&tehcBewertung zuzuleiten und
hierzu jahrlich Stellung zu nehmen.

8§ 9 Geschéftsstelle
(1) Die Geschéftsstelle der Koalition hat ihrerz @it Ntrnberg und ist im Menschen-
rechtsburo der Stadt angesiedelt.
(2) Die Aufgaben der Geschaftsstelle bestehein,da
a) als Ansprechpartner fir die Mitgliedsstadte umeressierte Kommunen zu dienen,
b) die Kommunikation und den Austausch von Erfagemund Best-Practice-
Beispielen bei der Implementierung des ,Zehn-Puiitgonsplans gegen Ras-
sismus” unter den Mitgliedsstadten zu férdern,
c) die Offentlichkeitsarbeit der Koalition auf epédscher, internationaler und regio-
naler Ebene zu leisten,
d) die nationalen Stadte-Koalitionen gegen Rassssrowinterstitzen und
e) die Aktivitaten der Koalition, insbesondere Miggliederversammlungen und
Konferenzen, zu organisieren.

§ 10 Wissenschaftliches Sekretariat
(1) Das Wissenschaftliche Sekretariat der Koalihahseinen Sitz bei der UNESCO

(Social and Human Sciences Sector / Section Righinst Discrimination and Ra-

cism) in Paris.

(2) Die Aufgaben des Wissenschaftlichen Sekretabastehen darin,

a) die Implementierung des ,Zehn-Punkte-Aktionsplgagen Rassismus* auf der
Grundlage der Berichte, die die Mitgliedsstadtehn&d Abs. 3 vorzulegen haben,
jahrlich zu bewerten,

b) die Mitgliedsstadte bei der Umsetzung des Algpmans zu beraten,

c) die Kooperation mit Zwischenstaatlichen Orgatnoseen, Nichtregierungsorgani-
sationen, Universitaten und anderen relevanten é8ghaften zu fordern, um
wissenschattlich fundierte Unterstitzung fur diedétzung der Ziele der Koaliti-
on zur Verfigung stellen zu kénnen.

§ 11 Sitzungsniederschriften

(1) Uber die von der Mitgliederversammlung und ienkungsausschuss gefassten Be-
schlisse ist eine Niederschrift anzufertigen, die der/dem Sitzungsleiter/in und von
der/dem Protokollfiihrer/n zu unterzeichnen ist. Biederschriften missen enthalten:
die Teilnehmerliste, die Tagesordnung, die Besaaliimd Wahlergebnisse, ggf. mit
den Abstimmungsergebnissen, sowie alle ausdrickliom Zwecke der Niederschrift
abgegebenen Erklarungen.

(2) Fdur die Protokollierung ist der Lenkungsausssheerantwortlich.
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8 12 Auflésung des Vereins
(1) Die Auflésung des Vereins kann die Mitgliedeasammlung mit einer Mehrheit von
drei Vierteln der satzungsgemalien Delegierten lie8em.

8§ 13 Inkrafttreten

Vorstehende Satzung wurde von der Griunskergammlung am 10. November 2007
in Graz, Osterreich beschlossen.
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