#WirPflegenFranken

Tag der Pflege

12. Mai 2026

12.30 - 14.30 Uhr, Jakobsplatz, Nurnberg

. So profitieren
= Ihre Mitarbeitenden
' vom Tag der
Pflege 2026 in
Niirnberg.




Gemeinsam feiern -
Motivation starken

Der Tag der Pflege ist mehr als ein Event.

Er ist eine Buhne fur die Pflege. Er soll

das Verméachtnis von Florence Nightingale
weitertragen und den Pflegeberuf sichtbar,
horbar und splrbar machen.

Mitten in der NUrnberger Altstadt feiern wir
diesen wichtigen Tag mit Musik, Tanz, Gesang,
Podiumsgesprachen und naturlich echten
Erfolgsstories aus der Pflege.

Diese Schwerpunkte
stehen im Fokus:

@ Den Pflegeberuf feiern

Der Tag der Pflege soll das Miteinander
starken, den Austausch férdern und zeigen,
wie sinnstiftend und wertvoll die Arbeit in
der Pflege ist.
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@ Fur die Pflege werben

Pflege ist vielfaltig, verantwortungsvoll und
zukunftssicher. Der Tag der Pflege macht
die unterschiedlichen Karrierewege sichtbar
und zeigt, wie viele Perspektiven dieser
Beruf bietet.

@ Die Offentliche
Wahrnehmung verandern

Pflege ist weitaus mehr als Uberlastung und
Personalmangel. Zum Tag der Pflege mdchten
wir in der Offentlichkeit ein Zeichen setzen und
das Berufsbild wieder mit seinen starken,
positiven Aspekten in den Fokus riicken.

Seien Sie ein Teil des Tages der Pflege 2026
und tragen Sie dazu bei, dass Pflege gesehen,
verstanden und gefeiert wird!




Katja Schone

Dipl.-Pflegewirtin (FH) /Ausbildungsleitung NurnbergStift

»~Am Tag der Pflege merkt man richtig, wie bei
vielen Auszubildenden der Knoten platzt. Sie
verstehen plétzlich, dass Pflege mehr ist als
Aufgaben abarbeiten. Es geht darum, Menschen
zu begleiten, Verantwortung zu tbernehmen und
mit Herz und Verstand zu handeln. Dieser Tag
starkt das Wir-Geflhl, das Selbstvertrauen und die
Kommunikationsfahigkeit. Besonders die selbst
gestalteten Buhnenacts zeigen, wie viel Reflexion
und Kreativitat in den jungen Pflegekraften steckt.

Oft bleiben auch
Passanten stehen,

. feiern mit und sehen

Pflege aus einer
neuen Perspektive.
Vielleicht denken
einige sogar daruber
nach, selbst in die

{ Pflege zu gehen.

In den Gesichtern
der Auszubildenden

.| sieht man dann
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dieses ,Jetzt hab ich’s verstanden‘ - das ist
einfach unbezahlbar. Solche Tage schaffen

Raum fir Austausch, Stolz und zeigen, wie viel
Professionalitat und Leidenschaft in unseren
Nachwuchskraften steckt - ganz unabhangig von
Herkunft, Arbeitgeber oder Schule.”

Waltraud Wunder
Schulleitung der BFS Altenpflegehilfe / GGSD
Bildungszentrum NUrnberg

,Der Tag der Pflege zeigte
unseren Auszubildenden und
Mitarbeitern, warum ihr Einsatz
zahlt: Man spurte Teamgeist,
bekam neue Energie und

sah, wie wichtig Pflege ist.
Dieser Tag motivierte, auch
schon im Vorfeld, stolz zu sein,
Verantwortung zu Gbernehmen
und gemeinsam die Zukunft der
Pflege mit Spafl und innovativen
Ideen zu gestalten.”




Wolfgang Brockhaus
Einrichtungsleitung / Adolf-Hamburger-Heim
Seniorenwohn- und Pflegeheim

der Israelitischen Kultusgemeinde Nurnberg

»1ag der Pflege - sind wir mit dabei? Ein energisches

Leuchten in den Augen ist die Antwort: Bingo, genau

die richtige Frage gestellt. Wir machen seit Jahren

Pflege kreativ sichtbar und wertschatzen mit unserer

Teilnahme die Leistungen unserer Mitarbeitenden

- aus allen Arbeitsbereichen der stationaren
und ambulanten
Langzeitpflege und mit
unseren Auszubildenen.
Wir erleben Teamgeist
pur, die Atmosphare des
gemeinsamen Erlebens
bringt Begeisterung
in den Alltag unserer
Teams und tragt uns.
Der Einsatz an Zeit und
Ressourcen ist es wert,
unser Engagement fur
Menschen zur Geltung
zu bringen.”

#WirPflegenFranken



#WirPflegenFranken

@ Gemeinsam stark fur
Pflege und Leidenschaft

Der Tag der Pflege ist kein gewbdhnliches
Fest. Musik, Begegnungen und
gemeinsames Lachen geben neue Energie
flr den Alltag. Wer miteinander feiert, splrt,
wie Verbundenheit und Stolz auf den
eigenen Beruf wachsen, was den

Ihre Mitarbeitenden spuren, dass sie
gesehen und geschatzt werden, nicht nur fur
ihre Leistung, sondern als Menschen. Das
schafft Vertrauen und bindet ans Team.

Zusammenhalt starkt und die gute @ Austa USCh fé’)rdern und
Stimmung weiter in den Arbeitsalltag tragt. .
Pflege sichtbar machen
@ Wertschatzung zeigen und Pflegekrafte kommen mit Kolleg*innen aus
Bi nd u ng Sté rken §nderen Einrichtungen und mit der
Offentlichkeit ins Gesprach. Das inspiriert,

Die Teilnahme zeigt, dass lhre Arbeit zahlt. vernetzt und starkt das Berufsbild.




www.wir-pflegen-franken.de

Haben Sie Fragen?

Dr. Michael Grof
Mail: michael.gross@caritas-nuernberger-land.de
Telefon: +49 9123 96268-0
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