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Abgeordnete des Stadtseniorenrats testeten den demografischen Wandel im ,Parlament der Generationen*

Zwischen Utopie und realistischer Vision

Der ehemalige Plenarsaal der Bonner Republik war Schauplatz des Parlaments der Generationen — mehr als eine
symbolische Geste des demographischen Wandels der bundesrepublikanischen Gesellschaft? (Foto: Bundesminis-

terium fiir Bildung und Forschung)

Im November 2013 waren drei Delegierte aus
unserem Stadtseniorenrat — Karin Brunner, Hedwig
Scheffbuch und Christian Marguliés - mit dabei,
um unter insgesamt 200 Teilnehmern aus ganz
Deutschland die Auswirkungen des demografischen
Wandels parlamentarisch zu testen. Eingeladen
hatte das Bundesministerium fiir Bildung und
Forschung. Ort des Tests war die ehemalige
Bundeshauptstadt Bonn.

Einmaliger Versuch .

In diesem einmaligen Versuch bildeten je 100
Teilnehmer die Altersstruktur des Jahres 2013 und
2050 ab. Im letzten Fall haben wir es bereits mit

mehr als 40 Prozent Bevdlkerungsanteil Gber der
neuen. Rentenaltersgrenze von 67 Jahren zu tun.
Dabei solite unter anderem festgestellt werden,
wie sich die politische Arbeit mit immer weniger
jungen Leuten im Alitag auswirkt. Beteiligt waren
BundesbiirgerimAltervon 15bis 88 Jahren. Getestet
wurde die Parlamentsarbeit im ,Jetzt", aber in den
unterschiedlichen Alterszusammensetzungen.
Einteilung in ,,Altersfraktionen®

Jede der 100 Teilnehmer tagte in vier ,Alters®-
Fraktionen: den ,Startern® (bis 30 Jahre), den
.Machern“ (bis 45 Jahre), den ,Kénnern* (bis 68
Jahre) und den ,Kennemn" (liber 68). Die konkrete
Fortsetzung Seite 2
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Wir trauern

Im noch jungen Jahr 2014 verstarben drei Mitglie-
der des Stadtseniorenrats Nurnberg. Ihnen sei an
dieser Stelle gedacht.

In memoriam Dietrich Claassen
Am 12. Januar 2014 ver-
starb Dietrich Claassen
plotzlich, unerwartet und
fur uns alle unfassbar. Mit-
te 2011 wurde er als Dele-
gierter in den Stadtsenio-
renrat Nlrnberg gewahit.
Er war aktivim Arbeitskreis
‘Pflege des StSR und beim
Pflegestammtisch tétig.
Der Verstorbene arbeitete
duferst engagiert, unter-
stlitzte unsere Arbeit mit vielen konstruktiven Ideen
und gab Denkanstoée. Er wird uns fehlen. Wir wer-
den uns stets dankbar seiner erinnern.

im Gedenken an Mehmet
Ali Bencibara

Im Jahr 1978 wurde er in
den Nirmberger Auslén-
derbeirat gewéhlt und trat
fiir die Belange der dama-
ligen ,Gastarbeiter ein. |
1984 wurde Bencibara
Vorsitzender des Beirats |
und hatte dieses Ehren-

amt bis 1997 inne. Neben w _

weiteren Ehrenamtern gehorte er seit 2011 dem
Stadtseniorenrat Nirnberg an und war dort im Ar-
beitskreis Kultur tatig. Als Anerkennung fur sein viel-
seitiges ehrenamtliches Engagement erhielt Meh-
met Ali Bencibara im Jahr 2001 die Birgermedaille
der Stadt Niirnberg. Wir werden uns stets seiner
erinnern. Der Vorstand im Namen aller Mitglieder.

In memoriam Gudrun Thiel
Am 16. April 2014 verstarb
Frau Gudrun Thiel
plétzlich und unerwartet,
fiir uns alle unfassbar.

Sie trat unserem Verein
1997 als Mitglied bei und
wurde bereits 1999 in den |,
Vorstand gewéhit, dem
sie bis heute angehdrte.
Ab 2003 wurde sie
regelmaBRig von der SIN
als Delegierte in den
Stadtseniorenrat Niirnberg gewahlt, wo sie sich im
Arbeitskreis Bauen und Wohnen engagierte.
Freundlich, engagiert, sachlich und zuverldssig,
so werden wir Frau Gudrun Thiel dankbar in
Erinnerung behalten.

Der Vorstand im Namen aller Mitglieder.

Zwischen Utopie...
Fortsetzung Seite 1

Parlamentsarbeit wurde in je drei Ausschissen
pro Altersparlament durchgespielt. Da gab es
einen Ausschuss fur ,Bildung®, ,Regionen® und
einen fiir ,Familie und Beruf’. Gearbeitet wurde an
den zwei Tagen bis in die Nacht mit lebensnahen
Hintergrinden - und echten Zahlen aus der
Deutschen Rentenversicherung und dem heutigen
Steueraufkommen.

Konstruktive Zusammenarbeit

Daraus wurden Gesetzesvorlagen mit konkreten
Zahlen in ihrer Auswirkung erarbeitet, die die
Zukunftsgestaltung unserer alterden Geselischaft
zum Ziel haben. Also zum Beispiel ein Modell,
wie dem Arbeitskraftemangel durch fehlenden
Nachwuchs {iber eine bessere Vereinbarkeit von
Familie und Beruf begegnet werden kann. Am Ende

lagen diese Vorlagen zunéchst den Fraktionen,
spater dann den beiden Altersparlamenten zur
Abstimmung vor. Die dort erarbeiteten Ideen
wurden von den Parlamenten mit groRer Mehrheit
,verabschiedet® und beinhalten konkrete Anséatze
fur die Umsetzung in der realen Politik heute. Die
Zusammenarbeit zwischen den Generationen

gestaltete sich Ubrigens entgegen mancher
Erwartung sehr konstruktiv.
Was kénnen wir daraus lernen? Der

generationstibergreifende Schulterschluss in der
Gestaltung unseres Lebens lohnt sich. Dahinter
verbirgt sich ohnehin ein Anliegen vieler Senioren,
die es haufig stort, dass sie immer nur in die
Seniorenecke gestellt werden. (Christian Marguliés)



Der Stadtseniorenrat auf der inviva 2014

Quiz stand im Mittelpunkt des Interesses

Fast magischer Anziehungspunkt war die Quizbox des
Stadtseniorenrats Niirnberg auf der inviva 2014.

Zufrieden aber keinesfalls euphorisch bewerteten
die Verantwortlichen des Stadtseniorenrats Nirn-
berg die inviva 2014, die am 14. und 15. Médrz 2014
in der Halle 9 der NUrnbergMesse stattgefunden hat.
Wie schon traditionell iblich fand der Stand des
Stadtseniorenrats der Stadt Nimberg auf dem
Marktplatz sehr groRen Anklang. Fast beéngstigend
war der Ansturm auch in diesem Jahr auf das Senio-
renquiz, bei dem es viele attraktive Preise zu gewin-
nen gab. Verbunden damit waren auch zahlreiche
informative Gespréche alterer Menschen mit den
Vertreterinnen und Vertreten des Stadtseniorenrats.
Hatten Sie es gewusst?

Fur viele anspruchsvoll waren die vier Quizfragen,
die das Thema ,Stadtseniorenrat* zum Inhalt hatten.
Fur alie Leserinnen und Leser, die nicht am Quiz teil-
nehmen konnten, fragen wir: Hatten Sie es gewusst?
Was ist der Stadtseniorenrat Nirnberg?

a) ein Altenclub?

b) eine politische Partei?

¢) die Interessenvertretung der alteren Generation in
unserer Stadt?

Welche Ziele verfolgt der Stadtseniorenrat?

a) Bau von Kindergérten? - b) altersgerechtes Woh-
nen? - ¢) gesicherte Nahversorgung?

3. Wie viele Delegierte hat der Stadtseniorenrat? a)
20-b)70-c) 100

Wie lange dauert eine Amtsperiode des StSR?

a) 2 Jahre - b) 4 Jahre - ) 6 Jahre

Wo stehen die folgenden Brunnen?
Gansemannchenbrunnen

Stadtpark? - b) Rathausplatz? c) Direrplatz?

- Neptunbrunnen

a) Tiergarten? - b) Stadtpark? - c) Weiler Turm?

- Tugendbrunnen

a) Lorenzer Platz? - b) Piérrer? — ¢) Sebalder Platz?

Stolz prasentieren sich die Gewinner des Goldenen Se-
niorensiegels mit dem Vorstandsvorsitzenden des Stadt-
seniorenrats Nilrnberg. (Fotos: Stadtseniorenrat)

Die Aufiésung finden Sie auf Seite ....

GroRen Anklang fand bei den Ausstellern aber auch
die Verleihung des Goldenen Siegels. In diesem
Jahr lagen die Hor-Lux (1. Preis), die Nirnberger
Versicherung an zweiter Stelle und der Stand der
VAG ganz vorne. (Jurgen Wilhelmi)

inviva 2014 - Sponsoren

Der Stadtseniorenrat Niirnberg dankt allen Spon-
soren, die ihn beim Quiz auf der inviva 2014 un-
ferstiitzt haben

Angelika Weikert, MdL SPD

Arif Tasdelen, MdL SPD

Comdédie Firth

Computerclub CCN50+

Dagmar Wéhrl, MdB CSU

DB Museum Nrnberg

Fackelmann Therme Hersbruck
Gabriela Heinrich, MdB SPD
Helga-Schmitt-Bussinger, MdLL SPD
Hermann Imhof, MdL CDU
Personliche Stadtansichten
Ringhotel LOW S MERKUR
Sparkasse Niimberg
Staatsminister Dr. Markus Séder, MdL CSU
VAG

VdK Kreisverband Nirnberg

Vera Osgyan, MdL Biindnis 90
Verlag Nurnberger Presse



Seniorennetzwerke in den Stadtteilen

Wichtige Schnittstellen zur Basis

Schon in einer der ersten Delegiertenversammiun-
gen der aktuellen Wahiperiode des Stadtsenioren-
rats (StSR) kam der stark geduRerte Wunsch auf,
mit den Seniorennetzwerken in den Stadtteilen en-
ger zusammenzuarbeiten. Der Vorstand des StSRs
hat sich den Wunsch zu Eigen gemacht, indem er
die Leiterinnen der Netzwerke zusammen mit dem
Seniorenamt nun schon zum zweiten Mal zu einem
Erfahrungsaustausch eingeladen hat.

Beim letzten Treffen am 19.09.2013 hatte zunéachst
die Polizei das Wort zum Thema ,Sicherheit* von
Senioren im StraBenverkehr. Anschaulich wurden
die Mdglichkeiten dargestellt, die auch in den ein-
zelnen Quartieren Uber die Polizei beansprucht
werden kdnnen, zum Beispiel Vortrage oder Fahrsi-
cherheitstrainings fir altere Auto- oder Radfahrer.
Diskutiert wurde des Weiteren Uber das Rollenver-

Lésung des Quiz

Hatten Sie es gewusst?

Zu 1: Was ist der Stadtseniorenrat? - Die richtige
Antwort lautet: c) Die Interessenvertretung der élte-
ren Generation in unserer Stadt.

Zu 2: Welche Ziele verfolgt der Stadtseniorenrat? -
Die richtigen Antworten lauten: b) altersgerechtes
Wohnen und c) gesicherte Nahversorgung. Stadt-
seniorenrat?

Zu 3: Wie viele Delegierte hat der Stadtsenioren-
rat? - Die richtige Antwort lautet: 70 (Anmerkung
der Redaktion: Die Anzahl der Mitglieder des Stadt-
seniorenrats richtet sich nach der Anzahl der Mit-
glieder im Nirnberger Stadtrat.)

Zu 4: Wie lange dauert eine Amtsperiode des
StSR? - Die richtige Antwort lautet 4 Jahre. (Anmer-
kung der Redaktion: Im Gegensatz zum Nirnber-
ger Stadtrat. Dessen Amtsjahre betragt 6 Jahre).
Zu 5: (Anmerkung der Redaktion: Bei den Frage
nach den Brunnen, sind Sie als Leser des Info-
Blatts des Stadtseniorenrats gegeniiber den inviva-
Besuchern im Nachteil, waren auf dem Fragebogen
doch die Brunnen abgebildet. Versuchen Sie es
dennoch!)

Wo stehen die folgenden Brunnen?

- Gansemannchenbrunnen: richtig: Rathausplatz
- Neptunbrunneni;L richtig: Stadtpark

- Tugendbrunnen: Lorenzerplatz

Schoén, dass Sie mitgeraten haben. Danke.

Ihr Stadtseniorenrat

standnis des StSRs in der Zusammenarbeit mit den
Netzwerken. Wichtig fiir den StSR ist es, partner-
schaftlich ibergreifende Probleme und Themen aus
den Stadtteilen zu erkennen. Auf dieser Grundlage
kénnen dann gemeinsame Interessenlagen bei den
entscheidenden stadtischen und politischen Institu-
tionen besser vorgebracht und umgesetzt werden.
Konkret wurde (ber den schon im letzten Jahr er-
mittelten Projektstand nach Stadtteilen diskutiert.
Damit derartige Themen nicht nur ein oder zwei Mal
im Jahr in den Netzwerktreffen zum Tragen kom-
men, hat der Vorstand bereits im letzten Jahr be-
schlossen, mindestens einen offiziellen Delegierten
des StSRs fiir die Tagesarbeit der Runden Tische
in den Netzwerken zu entsenden. So soll ein enger
zeitnaher Kontakt zur Basis gewéhrleistet werden.
(Christian Marguliés)

Der Fahrservice darf nicht
sterben

Nicht zuletzt auf die Intervention des Nirnberger
Stadtseniorenrats bleibt trotz der Anderungen in
der Zuweisungspraxis des Job-Centers ist der
Einsatz der Servicemobile auf den beiden GroR-
friedhéfen ohne Einschrénkung gewahrleistet.
Die Friedhofsverwaltung arbeitet in engem Kon-
takt mit der NorisArbeit GmbH an einem tragfa-
higen Konzept fiir die Zukunft. Bis zu einer nach-
haltigen endguitigen Lésung wird der kostenlose
Service durch Beschéftigte der Friedhofsverwal-
tung aufrechterhalten.

In einem Schreiben an den Stadtkdmmerer Ha-
rald Riedel und an die im Stadtrat vertretenen
Parteien hat der Stadtseniorenrat darauf hinge-
wiesen, dass auf seine Initiative diese E-Mobile
angeschafft und

eingesetzt wurden und bittet dringend um Beibe-
haltung. Gerade die alteren und gehbehinderten
Birger sind auf diesen Service im besonderen
Malde angewiesen, da fiir diese die zum Teil sehr
langen Wege auf den groRBen Friedhéfen nicht zu-
mutbar sind.

der Vorsitzende des Stadtseniorenrates Ingo
Gutgesell fordert deshalb: ,Der Fahrerservice auf
den Friedhéfen darf nicht sterben!”



Stadltseniorenrat: Besuch im Zentrum fiir Altersmedizin

Geriatrie gewinnt an Bedeutung

Auf Einladung des Zentrums fiir Altersmedizin
am Klinikum Nord in Nurnberg fand gegen Ende
des vergangenen Jahres ein Gesprich zwi-
schen den Altersmedizinern und Mitgliedern des
Stadtseniorenrats Nirnberg statt. Im Anschluss
an die Diskussion fand eine Fithrung durch die
neuen Raumlichkeiten statt, bei der sich die Ver-
treter des Stadtseniorenrats von der qualitativ
hochwertigen Ausstattung tiberzeugen konnten.
Ziel der Veranstaltung war, den Stadtseniorenrat
Uber die Neuigkeiten und Tendenzen sowie (iber
die vielfaltigen Angebote im Bereich der Alters-
medizin zu informieren und die neuen Raumlich-
keiten im Dr. Theodor Scholler- Haus vorzustel-
. len. Manfred Lang und Dietrich Claassen vom
Arbeitskreis Pflege hatten einen Fragenkatalog
ausgearbeitet, der den Arzten vor dem Tref-
fen zugegangen war. Die Fragen bezogen sich
hauptséchlich auf den Umgang mit &lteren oft
dementen Patienten im Klinikum, auf die zuneh-
mende Belastung des Pflegepersonals und auf
welche Weise das Zentrum fiur Altersmedizin
diesen Problemen gegensteuert.
Vor der Diskussion dieses Fragenkatalogs stell-
ten die anwesenden Arzte und Johanna Mylly-
maki jeweils ihre Tatigkeitsschwerpunkte und
Zielsetzung ihrer Arbeit vor. Von Seiten des Kii-
nikums wurde darauf hingewiesen, dass die Ger-
iatrie als relativ ,junges" Fach immer mehr an
Bedeutung gewinne. Ursache dafiir sei die de-
mographische Entwicklung der bundesrepubli-
kanischen Gesellschaft. So steige die Lebenser-
wartung jéhrlich um drei Monate. Die steigende
Lebenserwartung gehe jedoch einher mit einer
zunehmenden ,Multimorbiditat“, das heift Mehr-
facherkrankung bei geriatrischen Patienten. Sie
betrage im Durchschnitt sechs Diagnosen bei
der Einlieferung ins Krankenhaus. Dies wiede-
rum erfordere eine spezielle fachlibergreifen-
de Betreuung. Die Arzte bedauerten; dass aus
Kostengriinden die Forschungsarbeit teilweise
zuruckgefahren werde. Auch stiinden die Kran-
kenh&duser unter enormem Kostendruck, was
zwangslaufig zu Personalabbau fithre. In der
Ndrnberger Klinik fur Geriatrie betreue derzeit
eine Pflegekraft durchschnittlich acht Patienten.
Zur Entlastung der professionellen Pflegekrifte
seien 45 ehrenamtliche, entsprechend geschul-
te, Demenzberater im Einsatz.
In der Gesprachsrunde war man sich dariiber

Einen Besuch im neu errichteten Zentrum fir Altersme-
dizin statten Vertreter des Stadtseniorenrats im Novem-
ber vergangenen Jahres ab. Damit verbunden war ein
reger Informationsaustausch zwischen leitenden Vertre-
tern des Zentrum und Delegation des Stadtseniorenrats.

einig, dass der Gedankenaustausch in regelma-
Rigen Absténden fortgefiihrt werden sollte, da
beide Seiten davon profitieren.
Gesprachspartner auf Klinikseite waren Dr. Ste-
fanie Reiter-Troll (Klinik fir Neurologie), Dr. Wal-
ter Swoboda (Klinik fur Geriatrie), Dr. Reinhold
Waimer (Klinik fur Psychiatrie und Psychothera-
pie) Christof Oswald ( Pflegedienstieitung, Klinik
fur Geriatrie) sowie Johanna Myllymaki (Koordi-
natorin im Zentrum fir Altersmedizin). Den Stadt-
seniorenrat vertraten dessen Vorsitzender ingo
Gutgesell sowie die Vorstandsmitglieder Marga
Fritzsche, Marianne Friedrich, Hedi Scheffbuch,
Wilfried Jager, Herrmann-Josef Theligmann und
Manfred Lang sowie mehrere Vertreter des Ar-
beitskreises Pflege. (Marianne Friedrich)

Hing‘schaut

Zwei Mal im Monat bietet die Beratungsstelle
der Bayerischen Architektenkammer, Bauhof 9,
Nlirnberg, eine Wohnraumberatung an. Die
nachsten Termine sind 15. und 22. 5., 5. und
26.6. jeweils 16.00 bis 18.00 Uhr. Kontakt tiber
Telefon 0911/231 - 4996.

Karin Brunner, stellvertretende Vorsitzende des
Stadtseniorenrats Nirnberg, wurde auf der Dele-
giertenversammlung der Landesseniorenvertretung
Bayern (LSVB) erneut in dessen Beirat gewahit.
Werner Gruber wurde auf der Delegiertenver-
sammlung des Stadtseniorenrats Niirnberg am
7. November 2013 in den Vorstand des Stadtseni-

orenrats gewéhit.
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Der Stadtseniorenrat hat eine neue Satzung

ZeitgeméaRe Anpassung

Die Erfahrungen aus nahezu 20jahriger Stadtseni-
orenratsarbeit, aber auch neue seniorenpolitische
und gesellschaftliche Rahmenbedingungen, mach-
ten eine kritische Priifung und die Anpassung der
vorhandenen Satzung nétig. Im Wesentlichen sind
es funf Anderungen, in denen sich die Weiterent-
wicklung der bisherigen Satzung widerspiegelt,
1. ,Soziale und kulturelle Seniorenorganisatio-
nen“

Um Vereinen oder Vereinigungen, die ausdricklich
im Seniorenbereich aktiv sind, eine verbesserte
Mdoglichkeit als bisher zu geben, Vertretungen in
den Stadtseniorenrat zu entsenden, wurde diese
Gruppe aufgeteilt in die Gruppen 4: Soziale und
kulturelle Seniorenorganisationen sowie Vereine
mit spezieller Seniorenarbeit (z.B. der Computer-
ClubNurnberg 50+ oder der Videofilmclub 50+) und
5: Gesellschaftliche Gruppen, Sozialverbédnde (z.B.
VdK oder AWO.)

2. Religitse Gruppen besser beriicksichtigt
Um den gesellschaftlichen Entwicklungen Rech-
nung zu tragen, wurde eine neue ,Gruppe 3 un-
ter dem Begriff ,Religidse Gruppen“ gebildet.
Damit wird - neben den groRen christlichen Kir-
chen — den Seniorengruppen aller Religionen,
wie der israelitische Kultusgemeinde oder mus-
limischen Verbdnden, die Médglichkeit gegeben,
Vertretungen in den Stadtseniorenrat zu wéhlen.
3. Reduzierung der Zahl der Vorstandsmitglieder
Bisher waren im ,erweiterten Vorstand“ des Stadt-
seniorenrats mit 16 Delegierten knapp 23 Prozent
der Mitglieder vertreten. Das erschwerte rasche
Absprachen und zligige Entscheidungen im ,lau-
fendem Geschéft®. Deshalb treten im kiinftigen Vor-
stand an die Stelle von je zwei Beisitzer/-innen pro
Gruppe die jeweiligen Arbeitskreissprecher/-innen.
Dadurch verspricht sich der Stadtseniorenrat eine
bessere Biindelung der fachlichen Kompetenz und
eine leichtere, weil durchgdngige Kommunikation.
4. Neue Kriterien

Fir die ,Arbeitsgemeinschaft der Bewohnervertre-
tungen und Heimfiirsprecher/-innen* wurden die
Altersbegrenzung nach unten sowie die Residenz-
pflicht aufgehoben. Grund: Seit einigen Jahren
fanden sich nicht mehr geniigend Kandidierende
fur die Gruppe der ,Heimbeiréte“, da das Heimein-
trittsalter gestiegen ist und damit auch die gesund-
heitlichen Einschrankungen. Der Gesetzgeber hat
deshalb die ,Heimfiirsprecher” etablier. Das heif3t,
Ehrenamtliche, die zum Beispiel als Angehdrige

eine besondere Beziehung zu einem Heim haben
kénnen die Interessen der Bewohner/innen dann
wahrnehmen, wenn diesen die k&rperliche oder
seelische Kraft dafiir fehlen. Daher wurde die bis-
herige Gruppe ,Heimbeirite® umbenannt und Aus-
nahmen gegeniber den allgemeinen Regelungen
fur die Wahl in den Stadtseniorenrat ermdglicht.
5. Medienbeauftragter

Damit soll im heutigen Medienzeitalter der Aufga-
be Rechnung getragen werden, dass das, was der
Stadtseniorenrat leistet oder zu sagen hat, auch
entsprechend einer breiten Offentlichkeit zugéng-
lich gemacht werden.

Insgesamt sollen nach dem neuen Satzungsent-
wurf die 70 Stadtseniorenrate kiinftig von 7 Grup- |
pen mit jeweils 10 Vertreterinnen und Vertretern
gewahlt werden:

1.StadtteilbezogeneAltenclubs

2.ReligibseGruppen
3.Betriebliche,gewerkschaftliche und Pensionis-
tenvereinigungen

4. Soziale und kulturelle Seniorenorganisationen

5. Gesellschaftliche Gruppen, Sozialverbénde

6. Arbeitsgemeinschaft Bewohnervertretungen und
Heimfursprecher

7. Senioreninitiative Nurnberg e.V. (SIN)

(Karin Behrens)
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Mittagstisch fiir Seniorinnen und Senioren im Pfarrzentrum St. Georg

Speisen in Gesellschaft und gemiitlicher Atmosphdre

Bereits im September 2009 hat das Nirnberger
Forum flr Altenhilfe ein Projekt fuir bediirftige Se-
niorinnen und Senioren ins Leben gerufen. Be-
dirftigen alten Menschen wird so die Teilnahme
an einem gunstigen Mittagessen erméglicht. Im
folgenden Beitrag zeigen wir stellvertretend fir
viele andere einen erfoigreich eingerichteten Mit-
tagstisch.

Die Koordinatorin des Seniorennetzwerkes Zie-
gelstein & Buchenbiihl in NUrnberg, Dorothea En-
gelhardt, hat in wunderbarer Zusammenarbeit mit
Anette Grassmann, der Leiterin des Pfarrblros
der katholischen Gemeinde St. Georg einen Mit-
tagstisch fur Seniorinnen und Senioren ins Leben
gerufen. Seit September 2013 wird dort am Bier-
weg 43 i. d. R. jeden Donnerstag von 11.45 bis
12.45 Uhr ein Mittagsessen angeboten.

Die Stimmung bei den derzeit zehn Géasten ist
jede Woche sehr gut. Die Géaste erwartet ein
3-Gange-Menu zum Preis von 4,50 €. Wer Inha-
ber des Niirnberg-Passes ist und mindestens 65
Jahre alt, erhalt dank einer Initiative des Nirnber-
ger Forums Altenhilfe einen Zuschuss von zwei
Eurc zum Mittagstisch. Es kann zwischen einem
Vollkost-Menu und einem vegetarischen Menu
gewdhit werden.

Zubereitet wird das Essen vom Catering und Ser-
vice der Stadtmission. Die Besucherinnen und Be-
sucher freuen sich aber eben o darauf, miteinander
in Kontakt zu kommen. Auch frithere Bekannt-
schaften werden wieder erneuert. Anmeldungen
zum Mittagstisch nimmt das Pfarrbiiro St. Georg

Jeden Donnerstag einen gedeckten Tisch finden die Se-
niorinnen und Senioren im Ziegelstein — Buchenbiihl vor,
die sich zum Mittagstisch St. Georg einfinden. (Fotos:
Engelhardt)

telefonisch

unter der
Rufnummer
0911/52 22 |

20 entgegen.
Voranmeldun-
gen fur die
Mahlzeit sind
auch vor Ort
mdglich.
Ehrenamtli-
che Helfer ge- %
sucht N
Mit der Ein- | %
richtung des | =
Mittagsti- ||
sches nahm
die sehr zeit-
aufwéandige Dorothea Engelhardt, Autorin dieses
Suche nach Beitrags, zeichnet als Koordinatorin
. des Seniorennetzwerks Ziegelstein &
ehrenamtli- Buchenbihl fiir den Offenen Mittags-
chen Damen tisch in den R&umen der Pfarrei St.
und Herren Georg verantwortlich.
fiir die Beglei-
tung und Gestaltung des Mittagstisches ein sehr
erfreuliches Ende. Sechs liberaus engagierte Da-
men fanden sich als auf3erst harmonisches Team
zusammen. Selbst Hindernisse wie eine defekte
Spilmaschine, verspéatete oder vergessene Es-
senslieferungen wurden liberwunden. Nun lduft
der Mittagstisch prachtig.
Doch leider wurde bis heute noch keine dauer-
hafte Lésung gefunden, um das Essen vom nur
kurz entfernten Pfarrzentrum Hepheta in der Neu-
meyerstrale 31 in das Pfarrzentrum St. Georg zu
transportieren. Denn nicht jeder, der helfen méch-
te, hat ein passendes Auto mit ausreichend Platz
im Kofferraum zur Verfigung. Der Mittagstisch
im Pfarrzentrum St. Georg sucht daher h&nderin-
gend ehrenamtliche Helfer fiir den Transport des
Essens.
Das Angebot des Mittagstisches wird geférdert
durch die Stadt Niirnberg — Amt flir Senioren Ge-
nerationenfragen — Seniorenamt. Willkommene
Unterstiitzer kénnen sich mit ihren Fragen wen-
den an: Dorothea Engelhardt, Koordinatorin Seni-
orennetzwerk Ziegelstein & Buchenbiihl, Telefon
0911/95 34 54 40.
Eine Liste der Offenen Mittagstische finden Sie
auf Seite 8. (Dorothea Engelhardt)
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Teilnehmerliste ,,Offener Mittagstisch*

Niirnberger Forum Altenhilfe

1. Mittagstisch im Seniorentreff Bleiweif
Bleiwei3stralle 15, 90461 Nurnberg

Daniela Trommer, Tel. 0911/812 06 12
Mittagessen: Mo. - Fr. von 11.30 - 13.30 Uhr

2. Mittagstisch im Seniorentreff Heilig-Geist
Spitalgasse 22, 90403 Nirnberg

Daniela Trommer, Tel. 0911/812 06 12
Mittagessen: Mo. - Fr. von 11.30 - 13.30 Uhr

3. Mittagstisch im Seniorentreff des Bayeri-
sches Roten Kreuzes KV Nbg. - Stadt
Nunnenbeckstr. 47, 90489 Nirnberg

Cora Maier, Tel. 0911/53 01 - 295 und 53 01 - 158
Mittagessen: Mo. - Fr. 12.00 - 13.00 Uhr

4. Mittagstisch im Seniorenzentrum am Tier-
gartnertor der Stadtmission Niirnberg e.V.
BurgschmietstraBe 4, 90419 Nurnberg

Frau Wiesinger, Tel. 0911/217 59 - 23 und 217 59 - 10
Mittagessen: Di. und Do. von 12.00 - 13.00 Uhr

5. Offener Mittagstisch im Seniorentreff des Ge-
meindehaus der Evangelischen Gemeinde St.
Johannis

Palmplatz 13, 90419 Niirnberg

Robert Schimmel, Tel. 0911/37 83 13

oder Adele Oprea, Tel. 0911/37 47 523
Mittagessen von Mo - Fr 11.30 - 13.00 Uhr

6. Mittagstisch im Mehrgenerationenhaus Niirn-
berg Schweinau

Schweinauer Hauptstr. 31, 90441 Nirnberg

Eva Pietzcker, Anmeldung Essen: 0911/ 92 98 344
Mittagessen: Mo. - Fr. von 12.00 - 13.00 Uhr

7. Mittagstisch im Siidstadtforum Service und
Soziales NOA

Cafeteria Siebenkeesstr.4, 90459 Nirnberg
Hausleitung: Barbara Mahle, Tel. 0911/ 81 00 97- 22
Cafeteria: Herr Schéfer, Tel. 0911/ 81 00 97- 24
Mittagessen: Mo. - Fr. 12.00 - 14.00 Uhr

8. Mittagstisch in der ,Mégeldorfer Oase” des
Ev. Gemeindevereins Niirnberg-Mdgeldorf e.V.
Ziegenstr. 33, 90482 Nirnberg

Beatrix Jahn, Tel. 0911/99 54 151 und 54 30 083
Mittagessen: Mo. - So. 12.00 - 13.00 Uhr

9. Mittagstisch in der Pfarrei St. Ludwig
StraBburger Stralle 10, 90443 Nurnberg
Pfarrsekretérin Erika Schmidt, Tel. 0911/42 48 70
Mittagessen: Mo. - Fr. 12.00 - 13.00 Uhr im Lud-
wigssaal

10. Mittagstisch im BRK-Biirgertreff Nordost-
bahnhof, Seniorennetzwerk Nordostbahnhof
Leipziger Strale 20, 90491 Nirnberg

Helga BeBler, Tel. 0911/51 92 77 77

Anmeldung Essen: Einen Tag vorher bis 12 Uhr
Mittagessen: Mo. - Fr. 12.00 - 13.00 Uhr im Burger-
treff

11. Mittagstisch in der Pfarrei St. Georg Seni-
orennetzwerk Ziegelstein & Buchenbiihl/ Stadt-
mission Niirnberg e.V.

Bierweg 43, 90411 Nurnberg

Dorothea Engelhardt, Tel. 0911/ 95 34 54 40 und
2175910

Mittagessen zunéachst: Do. 11.45 - 12.45 Uhr

Den zweiten Teil finden Sie in der ndchsten Aus-
gabe.

Wegweiser durch die digitaie
Welt ‘

Die BAGSO ( Bundesarbeitsgemeinschaft der Se-
nioren-Organisationen e. V.) brachte im Frlhjahr
die 7. Auflage der Broschire ,Wegweiser durch die
digitale Welt" heraus. Diese Schrift baut auf den Er-
fahrungen &lterer Internetnutzerinnen und -nutzer
auf und zeigt mit Férderung durch das Bundesver-
braucherministerium, weiche Vorteile die Nuizung
der digitalen Welt bringen kann.

Eine Horfassung, die die Bundesarbeitsgemein-
schaft der Senioren-Organisationen (BAGSQO) mit
dem Deutschen Blinden- und Sehbehindertenver-
band (DBSV) und der Deutschen Blindenstudien-
anstalt (blista) erstellte, wendet sich an blinde und
sehbehinderte Personen. Sie kann kostenlos Ober;
den Publikationsversand der Bundesregierung be-
zogen werden: Schriftlich: Postfach 48 10 09, 18132
Rostock E-Mail: publikationen@bundesregierung.
de Tel.: 0 18 05—77 80 90 (0,14 €/Min, abweichen-
de Preise aus den Mobilfunknetzen méglich) Fax: 0
18 05-77 80 94.

Lach mal wieder

Beim Chefarzt klingelt zu Hause das Telefon.
Er nimmt ab. Sein Kollege aus der Klinik ist
dran und sagt: ,Wir brauchen noch einen
fiinften Mann zum Pokern!*

.lch komme sofort!”

Als er sich anzieht, kommt seine Frau herein
und fragt: ,Ist es ernst?*

,Ja, ein Notfall! Es sind schon vier Arzte vor
Ort!*



