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Allgemeinbildende Schulen in Langwasser
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 Astrid-Lindgren-Schule (Grundschule)
 Gretel-Bergmann-Schule (Grundschule)
 Adalbert-Stifter-Schule (Grund- und Mittelschule)
 Georg-Ledebour-Schule (Grund –und Mittelschule)
 Bertolt-Brecht-Schule (Mittelschule, Realschule, Gymnasium)
 Sonderpädagogisches Förderzentrum Langwasser (Grund- und 

Mittelschule bis Jahrgang 9)
 Bildungszentrum für Blinde und Sehbehinderte (Grund- und 

Mittelschule bis Jahrgang 10)



Beispiele der Arbeit 
verschiedener Schulen (Beispiele)
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Projekt 
Erinnerungskultur 
(Georg-Ledebour-

Schule)

Clubhouse gegen 
Rassismus (Bertolt-

Brecht-Schule)

Podiumsdiskussion 
mit Exiliranerinnen

(Bertolt-Brecht-
Schule)

OneBillionRising
Für Freiheit und gegen 
geschlechterspezifische 
Gewalt (Bertolt-Brecht-

Schule)

Wertedialoge und 
Wertebotschafterin 

(Bertolt-Brecht-
Schule)

Teilnahme an 
Stadtteilprojekten

Langwasser ist bunt
Adalbert-Stifter-

Schule

Zirkusprojektwoche 
„Bunt gemacht für 

Toleranz“
Adalbert-Stifter-

Schule

Aktionsnachmittag in 
Langwasser „Vielfalt 

sehen – Vielfalt 
sähen“

Aktionstag „Misch 
dich ein!“

Adalbert-Stifter-
Schule



Was bedeutet Schule ohne Rassismus 
oder UNESCO-Projektschule 
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Schule ohne Rassismus –
Schule mit Courage

• Mindestens 70% der 
Schulmitglieder müssen sich in 
einer geheimen Abstimmung für 
den Eintritt in das Netzwerk 
entscheiden.

• Schulen haben in der Regeln 
einen prominenten Paten, der sie 
bei ihrer Arbeit aktiv unterstützt.

UNESCO-Projektschulen

Friedenserziehung
Vielfalt und Diversität
Global Citizenship

(Weltbürgertum)
Leben in einer digitalen Welt
Umweltbildung
Demokratiererziehung
Menschenrechtebildung
Welterbebildung



Selbstverpflichtung der 
Schule ohne Rassismus – Schule mit Courage

1. Ich setze mich dafür ein, dass meine Schule nachhaltige 
Projekte und Veranstaltungen durchführt, um Diskriminierungen, 
insbesondere Rassismus, zu überwinden.

2. Wenn an meiner Schule Gewalt, diskriminierende Äußerungen 
oder Handlungen ausgeübt werden, dann wende ich mich 
dagegen, spreche dies an und unterstütze eine offene 
Auseinandersetzung, damit wir gemeinsam Wege finden, 
einander respektvoll zu begegnen.

3. Ich bin aktiv, damit meine Schule jedes Jahr Projekte gegen alle 
Formen von Diskriminierung, insbesondere Rassismus, 
durchführt. 
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Schulen mit Schwerpunktprofilen
Antirassismuserziehung

Bertolt-Brecht-Schule
 Schule ohne Rassismus-

Schule mit Courage
 UNESCO-Projektschule

 Vielfältige Projekte im Bereich 
Antirassismus-, Diversitäts-, 
und Werteerziehung

 Auf dem Weg zur „Schule der 
Vielfalt“
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Adalbert-Stifter-Schule
 Schule ohne Rassismus-

Schule mit Courage
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Vielen Dank
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