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Sonderthema: „Teamplay“! 
 
Ehrenamtliche Teamplayerinnen und Teamplayer sowie Unterstützer gesucht! 
„Teamplay“: Ehrenamtliche im Einsatz für gerechte Bildung – Tandems für Kinder und Jugendliche: 
Ab heute, Mittwoch 27. Mai, sind wir mit einem großen neuen Projekt am Start: „Teamplay“ 
Zur Rahmenhandlung: Corona hat ein Schlaglicht darauf geworfen, wie schnell für Kinder und Jugendliche 
die Bildungserfahrungen unterbrochen werden und wie schnell die in Deutschland schon vorher ausgeprägte 
Bildungsschere zwischen „bildungsärmeren“ und „bildungsreicheren“ Familien weiter aufgeht. Corona ist 
deshalb ein Anlass, mit einem breit angelegten Tutor/-innen- und Bildungspat/-innen-Programm auf diese 
Situation möglichst schnell zu reagieren: „Teamplayer/-innen“ stehen für Fairplay in der Bildung. Außerdem 
hat Corona hat auch gezeigt, wie unglaublich viele Menschen hilfsbereit in einer Krise sind, daran wollen wir 
gerne anknüpfen und hoffen auf breite Unterstützung. 
Wie geht es: Teamplay“ ist ein Tandem-Projekt zwischen je einer ehrenamtlichen Person und einem Kind 
oder Jugendlichen. Zielgruppe von „Teamplay“ sind vor allem – aber nicht ausschließlich – Kinder aus 
Grundschulen und Förderzentren sowie Kinder und Jugendliche aus Mittelschulen sowie z.B. Kinder aus 
Alleinerziehenden-Haushalten.  
Für die Ehrenamtlichen im Teamplay-Tandem gibt es keine formalen Voraussetzungen; sehr begrüßen 
würden zum Beispiel auch ältere Schüler/-innen aus weiterführenden Schulen, Studierende und junge 
Erwachsene (die auch digitale Kenntnisse mitbringen). 
Das Teamplayer/-innen-Tandem soll sich wöchentlich persönlich (soweit mit den Corona-Einschränkungen 
vereinbar) treffen und hält darüber hinaus persönlichen Kontakt (z.B. per Telefon).  
Der „Bildungsauftrag“ der Teamplay-Ehrenamtlichen kann Nachhilfe und Hausaufgabenbetreuung mit 
umfassen, ist aber auf eine allgemeine Begleitung des Bildungswegs, auf Ermutigung („Lob und Trösten“), 
auf Aufbau von Selbstorganisation und Selbstwirksamkeit, auf Ermöglichung von Zugängen, auf digitalen 
Support usw. angelegt. 
Die Regeln des Jugendschutzes, des Gesundheitsschutzes und natürlich die Zustimmung der Eltern sind 
Voraussetzung für die Bildung eines Teamplay-Tandems. 
 
Wir suchen Ehrenamtliche und Spender 
Ehrenamtliche Teamplayerinnen und Teamplayer, die sich die Übernahme einer solchen Bildungs-
Aufgabe vorstellen können. 
(Digital-)Sachspender, die zum Beispiel über Software, PCs, Laptops oder Smartphones verfügen können. 
Geld-Spender, die das Tandem-Projekt „Teamplay“ unterstützen wollen: Die Stifter-Initiative Nürnberg hat 
den Stifterverbund um das Thema Corona-Hilfe erweitert („Stifter- und Spenderverbund Corona, 
Wohnungslosigkeit, Flucht“), Stadt Nürnberg, „Stifter- und Spenderverbund Corona, Wohnungslosigkeit, 
Flucht“. Konto: Sparkasse Nürnberg, IBAN-Code DE50760501010001010941, BIC: SSKNDE77XXX. Bitte 
unbedingt unter der Angabe der Kennung „Ref. V – BE“, Kostenstelle L111117004, 050-BE. Für Spenden 
bis € 200.- genügt der Überweisungsbeleg, darüber bitte die Adresse des Spendenden angeben, damit eine 
Zuwendungsbescheinigung ausgestellt werden kann. 
https://www.nuernberg.de/internet/stifterinitiative/fluchtasyl.html 
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Die Corona-Hotline… 
… im Referat für Jugend, Familie und Soziales der Stadt Nürnberg nimmt ab sofort Interessensmeldungen 
entgegen und steht für alle Fragen zur Verfügung! Telefon: 0911 231 2344 (Mo – Fr 10-17 Uhr), 
engagiert@stadt.nuernberg.de.  
Viele weitere Informationen: https://www.nuernberg.de/internet/nuernberg_engagiert/teamplay.html  
 

Stiftungen in Nürnberg, Region, Bayern und dem Rest der Welt 
 
Der letzte Newsletter der Stifter-Initiative Nürnberg… 
… wurde an genau 1000 Abonnent/-innen verschickt! 
 
Spende der Brochier Stiftung an soziale Einrichtungen in Nürnberg-Gostenhof 
27 Computer für Homeschooling sozial benachteiligter Kinder: Nicht nur aktuell in der Corona-
Krise und den dadurch bedingten Schulschließungen wird Homeschooling zur Pflicht - digital 
unterstütztes Lernen wird definitiv auch nach Ende der Pandemie aus dem Schulleben nicht mehr 
wegzudenken sein. Doch in vielen Familien sowie Schulen und sozialen Einrichtungen fehlen die 
digitalen Endgeräte (dies auch in Thema von „Teamplay“), die zugehörige Softwareausstattung 
sowie das IT-Know-how für ein erfolgversprechendes Homeschooling. Alexander Brochier, 
Gründer der Brochier Stiftung und Stadtteilpate von Nürnberg-Gostenhof spendete – zusammen 
mit seiner Frau Birsen und seinem Sohn Dominic Brochier – insgesamt 25 Laptops und zwei 
Computer an vier Einrichtungen in Nürnberg-Gostenhof. Alle diese Geräte wurden ausgestattet 
mit der Software MS Office 2010 sowie Microsoft Teams und Skype. Die Suche und Auswahl der 
begünstigten Einrichtungen organsierte die für Nürnberg-Gostenhof zuständige 
Stadtteilkoordinatorin Birgit Vietzke. Dabei waren die Preißler Mittelschule Nürnberg,  die  
Jugendarbeit an Schulen an der Knauer Grundschule, Degrin e.V, Begegnung und Bildung in 
Vielfalt e.V. und das Internationale Frauen- und Mädchen- Zentrum e.V.  
 
Weitere Spenden und Zustiften: „Stifter- und Spenderverbund“ der Stifter-Initiative 
Bei der Sparkassen-Aktion „Gut für Nürnberg“ gibt es viele Corona-Projekte und den Grundstock für das 
Nürnberger „Bündnis für Kultur“ (für bedürftige Kunst- und Kulturschaffende): www.gut-fuer-nuernberg.de.  
„Freude für alle“-Aktion der Nürnberger Nachrichten: Konto: Freude für alle, Sparkasse Nürnberg, DE63 
7605 0101 0001 1011 1, BIC: SSKNDE77 
 
Nach den Informationen des „Deutschen Aktieninstituts (DAI)“… 
… besaßen 2019 rund 9,7 Mio. Menschen in Deutschland Aktien oder Aktienfonds von Unternehmen (rund 
6% weniger als 2018). Die Zahl der bürgerschaftlich Engagierten in Deutschland beträgt nach dem 
Freiwilligensurvey von 2014 rund XXX Mo. (die Zahlen des Freiwilligensurvey von 2019 liegen noch nicht 
vor.) 
 
Bürgerstiftung für Windkraftanlage 
Im Dorf Schlalach in der Gemeinde Mühlenfleiß (Landkreis Potsdam-Mittelmark) wurde im Nutzungsvertrag 
zwischen Anlagenbetreiber und Grundstückseigentümern festgelegt, dass 0,75% der Einspeisevergütung an 
diese Stiftung gehen (Nürnberger Nachrichten). www.XXX 
 
20 Jahre alt ist die 2000 gegründete Bill-und-Melinda-Gates-Stiftung… 
… die weltgrößte Stiftung mit einem Stiftungsvermögen von 45 Mrd. Dollar, 1500 Mitarbeiter/-innen und 
einem Fördervolumen von 5 Mrd. Dollar. Der Schwerpunkt liegt bei Gesundheitsprogrammen und schon vor 
Jahren hat die Stiftung vor Pandemie-Gefahren gewarnt. Aktivitätsschwerpunkt ist u.a. die 2017 gegründete 
„Coalition for Epidemic Preparedness Innovations“ (CEPI) – und jetzt sind die Stifter heftiger Diskussionen 
ausgesetzt… 
 
Studien zeigen, dass Menschen zwischen 60 und 80 Jahren… 
.. nicht unbedingt weniger wagemutig sind. Das Älterwerden wird von manchen auch als „Start-Up-
Unternehmen“ empfunden. Und warum nicht als Stifterin oder Stifter? 
 
Die Körber-Stiftung geht mit der Deutschen Bundesstiftung Umwelt... 
... den Weg zur Klimaneutralität und zur Nachhaltigkeit im Kontext ihrer Stiftungsziele Internationale 
Verständigung, Innovation und Lebendige Bürgergesellschaft. https://www.koerber-
stiftung.de/veranstaltungsuebersicht/herausforderung-klimawandel-101 
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Für alle Stiftungen sind die Hebel… 
… die die Stiftungsinfo der "Stiftungswelt" im Rahmen nachhaltigen Vorgehens auflistet: Nachhaltige 
Finanzen, Ökostrom, Heizung, Büroartikel, regionale Lebensmittel, Mobilität, Wasser sparsam verbrauchen, 
Büroeinrichtung, Co2-Kompensation... 
 
Lernort Stadion“ 
Seit über 10 Jahren erreicht die DFL-Stiftung mit ihrem Projekt „Lernort Stadion“ Jugendliche. In den 
Workshops werden Themen wie Antidiskriminierung, Gewaltprävention und Inklusion behandelt. Bereits 20 
Fußballstadien wurden bisher bundesweit zu Lernorten. Insgesamt haben schon über 60.000 junge 

Menschen teilgenommen. Weitere Infos: maximilian.tuerck@dfl-stiftung.de, www.dfl-stiftung.de. Ein 

Artikel aus Die Stiftung, Dezember 2019. 
 
„Mind the Gap“ 
Geschlechtergerechtigkeit sollte auch bei Stiftungen auf der Agenda stehen. Folgende Punkte liefern 
Argumente dafür: „Geschlechtergerechtigkeit ist Voraussetzung, um die globalen Nachhaltigkeitsziele zu 
erreichen, Gleichberechtigung ist ein Grundrecht – und damit für Stiftungen Prämisse ihres Handelns, 
Stiftungen können in dem Bereich viel bewegen, Gendersensible Stiftungen bewirken mehr, Gendersensible 
Stiftungen sind moderner und innovativer. Artikel von Merret Nommensen und Katja Wagner, Stiftungswelt, 
Herbst 2019. 
Frauen in Leitungsgremien noch immer unterrepräsentiert 
30,7 Prozent der deutschen Stiftungsgremien waren im Jahr 2017 ausschließlich mit Männern besetzt, so 
eine Studie des Bundesverbandes Deutscher Stiftungen. Und in nur 2,1 Prozent der über 4000 Stiftungen 
saßen ausschließlich Frauen in den Gremien. Eine weitere Studie, auch aus dem Jahr 2017, besagt, dass 
weibliche Führungskräfte trotz der großen Mehrheit der Arbeitnehmerinnen (75 Prozent) in der Unterzahl 
waren. Von Dr. Siri Hummer, Artikel aus Stiftungswelt Herbst 2019. 
„Wie gendergerecht arbeiten deutsche Stiftungen?“ 
Bisher gibt es nur wenige Projekte, welche sich im Bereich Geschlechtergerechtigkeit engagieren. Nach 
einer Umfrage des Bundesverbandes Deutscher Stiftungen in Zusammenarbeit mit dem Beratungshaus 
PHINEO, behandeln die Stiftungen, die sich beim Thema Geschlechtergerechtigkeit engagieren, Gewalt an 
Frauen, Diskriminierung oder Geschlechterstereotypen. Vergleichsweise selten gibt es Projekte, in denen 
die Männlichkeit reflektiert wird. Artikel von Ruth Ditlmann, Ph.D., Katja Wagner, aus Stiftungswelt, Herbst 
2019. 
 
 
Herzliche Grüße vom Hauptmarkt – geschlechter-übergreifend wünschen wir viel Teamplay in allen 
Bereichen allen Leser/-innen! 
Uli Glaser (mit Dank an unterstützende Kolleg/-innen) 
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